Обласний комунікаційний план заходів на ІІ півріччя 2026 року з реалізації у Чернігівській області
Комунікаційної стратегії щодо створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року 
на підтримку реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року

	№ з/п
	Напрям безбар’єрності
	Інформаційний привід 
	Меседж
	Канал комунікацій
	Цільова аудиторія
	Період публікації
	Спікер/виконавець

	1. 
	Фізична безбар’єрність
	Навчання для представників ОМС та відповідальних управителів об’єктів щодо проведення щорічного моніторингу та оцінки ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю.
	Безбар’єрність — це коли доступність простору і послуг можна не лише задекларувати, а й перевірити на практиці.
	Офіційні вебресурси ОВА, РВА.

	ОМС, керівники підприємств, установ та організацій, представники ІГС.
	Липень.
	Представник Управління містобудування та архітектури Чернігівської ОДА.

	2. 
	Інформаційна безбар’єрність
	Вебінар «Застосування принципів безбар'єрності у комунікації».
	Безбар’єрність — це комунікація без складних бар’єрів: зрозумілі слова, коректні формулювання і доступні тексти.
	Офіційні вебресурси ОВА, РВА.
	Спеціалісти структурних підрозділів ОДА, РДА, відповідальні за комунікації.
	ІІІ квартал
	Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Чернігівської ОДА.

	3. 
	Фізична безбар’єрність

	Публікації на тему: «Реалізація та впровадження безбар’єрних маршрутів у
територіальних громадах
Чернігівської області».
	Безбар'єрність – створення просторів, які  комфортні та зручні для всіх. 

	Офіційні вебресурси ОВА, РВА; розсилка серед онлайн- та друкованих медіа.

	ОМС, керівники підприємств, установ та організацій, представники ІГС; маломобільні групи населення.
	Серпень, жовтень, грудень.
	Представник Управління містобудування та архітектури Чернігівської ОДА.

	4. 
	Фізична безбар’єрність
	Проведення засідання Комітету доступності осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури.
	Безбар’єрність — це коли людина може без перешкод дістатися потрібного місця, скористатися послугою і почуватися самостійно.
	Офіційні вебресурси Ніжинської РВА. 
	Населення Ніжинського району
	Серпень, листопад.
	Ніжинська РВА.


	5. 
	Освітня безбар’єрність 
	Підтримка та доступність професійного становлення молоді на Чернігівщині.
	Безбар’єрність — це коли молодь має доступ до можливостей для навчання, роботи і професійного розвитку.
	Брифінг у медіацентрі ОВА.
Аудіовізуальні та онлайн-медіа, офіційні вебсайти та соціальні мережі (Facebook, Youtube) ОВА, РВА.
	Населення області.
	Серпень.
	Керівництво Управління освіти і науки Чернігівської ОДА.

	6. 
	Освітня безбар’єрність 
	Методичний діалог «Державна політика у сфері безбар’єрності та інклюзії».

	Безбар’єрність — це коли педагог знає, як підтримати кожну дитину в навчанні та спілкуванні.
	Офіційні вебресурси Управління освіти і науки Чернігівської ОДА, Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського.
	Педагогічні працівники закладів дошкільної та загальної середньої освіти Чернігівської області.
	Вересень.
	Управління освіти і науки Чернігівської ОДА,
Чернігівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського

	7. 
	Освітня безбар’єрність
	Методична секція «Безбар’єрність та ментальне здоров’я учасників освітнього процесу».
	Безбар’єрність — це коли в закладі освіти кожен почувається підтриманим, захищеним і прийнятим.
	Офіційні вебресурси Управління освіти і науки Чернігівської ОДА, Навчально-методичного центру професійно-технічної освіти у Чернігівській області.
	Фахівці психологічної служби закладів професійної освіти Чернігівської області.
	Жовтень.
	Управління освіти і науки Чернігівської ОДА,
Навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у Чернігівській області.

	8. 
	Освітня безбар’єрність 
	Методичний діалог «Створюємо простір без бар’єрів: сучасні підходи в освіті».
	Безбар’єрність — це коли освіта відкрита для кожного, а бар’єри в навчанні, спілкуванні та просторі поступово зникають.
	Офіційні вебресурси Управління освіти і науки Чернігівської ОДА, Навчально-методичного центру професійно-технічної освіти у Чернігівській області.
	Педагогічні працівники закладів професійної освіти Чернігівської області.
	Листопад.
	Управління освіти і науки Чернігівської ОДА,
Навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у Чернігівській області.

	9. 
	Фізична безбар’єрність
	Лекція для здобувачів освіти кафедри архітектури і дизайну Навчально-наукового інституту інженерії, виробництва та будівництва Національного університету «Чернігівська політехніка» на тему: «Сучасні підходи до формування безбар’єрного середовища: архітектура доступності, інклюзивний дизайн та комфортний простір для кожного».
	Безбар'єрність — це не опція, а справедливе рішення та повага до кожного.

	Офіційні вебресурси ОВА, РВА, Національного університету «Чернігівська політехніка».

	Здобувачі освіти Національного університету «Чернігівська політехніка».
	Листопад.
	Представник Управління містобудування та архітектури Чернігівської ОДА.

	10. 
	Інформаційна безбар’єрність

	Поширення інформаційного контенту щодо впровадження методичних рекомендацій про доступність публічних послуг державних архівних установ та установ страхового фонду документації.
	Безбар’єрність – це забезпечення рівного доступу до інформації та послуг для всіх.
	Офіційні вебресурси Державного архіву Чернігівської області.
	Населення області.
	Грудень.

	Представник Державного архіву Чернігівської області.

	11. 
	Фізична безбар’єрність
	Представлення підйомника для маломобільних груп населення у приміщенні комунального закладу «Чернігівський фаховий музичний коледж ім. Л.М Ревуцького» Чернігівської обласної ради.
	Безбар’єрність — це коли освіта і культура стають доступними для кожного.
	Офіційні вебресурси ОВА, РВА, комунального закладу «Чернігівський фаховий музичний коледж ім. Л.М Ревуцького» Чернігівської обласної ради.
	Представники маломобільних груп населення.
	ІІ півріччя.
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій Чернігівської ОДА, представник комунального закладу «Чернігівський фаховий музичний коледж ім. Л.М Ревуцького» Чернігівської обласної ради.

	12. 
	Інформаційна безбар’єрність


	Інформаційний супровід впровадження безбар’єрного середовища в громадах Новгород-Сіверського району.
	Безбар’єрність — це коли інформація про зміни, послуги та можливості в громаді доступна кожному.
	Офіційні вебресурси Новгород-Сіверської РВА, ОМС Новгород-Сіверського району.
	Представники маломобільних груп населення Новгород-Сіверського району.
	ІІ півріччя.
	Новгород-Сіверська РВА, представники державних установ та ОМС Новгород-Сіверського району.

	13. 
	Інформаційна безбар’єрність
	Інформаційна кампанія про цінність і переваги безбар’єрного простору.
	Безбар’єрність — це коли простір створений з урахуванням потреб людей і стає зручним, доступним та безпечним для кожного.
	Офіційні вебресурси ОВА, РВА, КНП «Чернігівський обласний інформаційно-аналітичний центр медичної статистики».
	Населення області.
	ІІ півріччя.
	Управління охорони здоров’я Чернігівської ОДА, Департамент соціального захисту населення Чернігівської ОДА.

	14. 
	Інформаційна безбар’єрність
	Проведення інформаційної кампанії щодо питань ментального здоров’я та необхідних базових медичних знань для громадян без медичної освіти.
	Безбар’єрність — це коли кожна людина має доступ до зрозумілої інформації про ментальне здоров’я, самодопомогу та базові дії для збереження здоров’я.
	Офіційні вебресурси ОВА, РВА, КНП «Чернігівський обласний інформаційно-аналітичний центр медичної статистики».
	Населення області.
	ІІ півріччя.
	Управління охорони здоров’я Чернігівської ОДА.

	15. 
	Інформаційна безбар’єрність 

	Поширення інформаційних матеріалів (буклети, плакати, методичних рекомендацій) про послугу раннього втручання.
	Безбар’єрність — це коли родини вчасно отримують інформацію про підтримку, яка допомагає дитині розвиватися з перших років життя.
	Офіційні вебресурси ОВА, РВА, КНП «Чернігівський обласний інформаційно-аналітичний центр медичної статистики».
	Населення області.
	ІІ півріччя.
	Управління охорони здоров’я  Чернігівської ОДА.

	16. 
	Інформаційна безбар’єрність 
	Розповсюдження інформаційних матеріалів (буклетів, листівок, відеоматеріалів та інших візуальних контентів) щодо впровадження безбар’єрного середовища у закладах охорони здоров’я в умовах воєнного стану.
	Безбар’єрність — це доступна медична допомога і зрозуміла інформація навіть в умовах війни.
	Офіційні вебресурси ОВА, РВА, КНП «Чернігівський обласний інформаційно-аналітичний центр медичної статистики», заклади охорони здоров’я.
	Населення області.
	ІІ півріччя.
	Управління охорони здоров’я Чернігівської ОДА.

	17. 
	Інформаційна безбар’єрність 
	Поширення інформаційного контенту щодо розвитку реабілітаційних послуг за місцем проживання/ перебування особи в рамках розвитку амбулаторної реабілітаційної послуги/ реабілітації у громаді.
	Безбар’єрність — це коли людина знає, де і як отримати реабілітаційну допомогу поруч із домом.
	Офіційні вебресурси ОВА, РВА, КНП «Чернігівський обласний інформаційно-аналітичний центр медичної статистики», заклади охорони здоров’я.
	Населення області.
	ІІ півріччя.
	Управління охорони здоров’я Чернігівської ОДА.

	18. 
	Інформаційна безбар’єрність
	Висвітлення тематики в онлайн-комунікації: щодо реалізації проєкту «Активні парки: локації
безбар’єрного дозвілля
(адаптивний спорт)».
	Безбар’єрність — це коли спорт і дозвілля доступні для кожного.
	Офіційні вебресурси Департаменту сім’ї, молоді та спорту Чернігівської ОДА та закладів, які перебувають в його управлінні.
	Населення області.
	ІІ півріччя.
	Департамент сім’ї, молоді та спорту Чернігівської ОДА.

	19. 
	Інформаційна безбар’єрність
	Інформування про цифровізацію архівних матеріалів Державного архіву Чернігівської області.
	Безбар’єрність — це коли важлива інформація доступна онлайн.
	Офіційна сторінка Державного архіву Чернігівської області у соціальній мережі Facebook.
	Населення області, науковці.
	ІІ півріччя.
	Представник Державного архіву Чернігівської області.

	20. 
	Інформаційна безбар’єрність.
	Інформування про підтримку дітей та сімейні форми виховання.
	Безбар’єрність — це коли кожна дитина має підтримку, турботу і шанс зростати в родині.
	Офіційний вебсайт Служби у справах дітей Чернігівської ОДА.
	Населення області
	ІІ півріччя.
	Служба у справах дітей Чернігівської ОДА.

	21. 
	Інформаційна безбар’єрність
	Створення фонду аудіозаписів окремих творів письменників Чернігівщини.
	Безбар’єрність – це коли література стає доступною для кожного, незалежно від можливостей.
	Офіційні вебресурси ОДА, Департаменту культури і туризму, національностей та релігій Чернігівської ОДА, бібліотек обласного підпорядкування.
	Населення області, особи з інвалідністю.
	ІІ півріччя.
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій Чернігівської ОДА.

	22. 
	Суспільна та громадянська безбар’єрність

	Історії успіху ветеранів війни, їх участь у суспільно-політичному житті області.
	Безбар’єрність — це коли досвід ветеранів почутий, а їхня участь у житті громади має підтримку і повагу.
	Офіційні вебресурси ОВА, РВА.
	Ветерани війни та члени їх сімей; надавачі послуг, представники органів виконавчої влади та ОМС; громадськість
	ІІ півріччя.
	Відділ з питань ветеранської політики Чернігівської ОДА, РВА.


	23. 
	Економічна безбар’єрність

	Підтримка бізнесу, послуги зайнятості, працевлаштування людей з інвалідністю та облаштування робочих місць. 
	Безбар’єрність – фінансова незалежність та доступ до гідної праці для всіх.

	Офіційні вебресурси Чернігівської ОВА, РВА.
	Люди з інвалідністю, представники бізнесу, роботодавці різних форм власності.
	ІІ півріччя.
	Департаменти економічного розвитку, агропромислового розвитку Чернігівської ОДА.

	24. 
	Суспільна та громадянська безбар’єрність

	Інформаційні матеріали щодо доступних послуг в соціальній сфері.
	Безбар'єрність – про послуги, якими може скористатись кожен.
	Офіційні вебресурси Чернігівської ОВА/ОДА, РВА.
	Громадськість, надавачі соціальних послуг.
	ІІ півріччя.
	Департамент соціального захисту населення Чернігівської ОДА.

	25. 
	Фізична, освітня, економічна, цифрова, суспільна та громадянська, інформаційна безбар’єрність; комунікація безбар’єрності загалом
	Інформування про актуальні безбар’єрні кейси.
	Безбар’єрність – це коли можеш.

	Офіційні вебсайти та соціальні мережі (Facebook) ОВА, РВА, ОМС.
	Населення області.
	ІІ півріччя.
	Керівництво ОВА/ОДА, посадові особи структурних підрозділів ОДА, РВА, ОМС.
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