Додаток 1 
129

Звіт про стан виконання плану заходів 
з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року у Чернігівській області, затвердженого розпорядженням начальника обласної військової адміністрації              від 27.04.2023 № 205, впродовж 2023-2024 років

	Захід
	Виконавець
	Запланована дата завершення
	Фактична дата завершення
	Стан
	Продукт або послуга, які з'явились в результаті виконання заходу

	Напрям 1. Фізична безбар’єрність: Усі об’єкти фізичного оточення і транспорту доступні для всіх суспільних груп незалежно від віку, стану здоров’я, інвалідності, майнового стану, статі, місця проживання та інших ознак

	Стратегічна ціль1.1.: системи моніторингу і контролю забезпечують застосування норм і стандартів доступності об`єктів фізичного оточення і транспорту

	Завдання 1.1.1: зібрано і поширено достовірну інформацію про доступність об’єктів фізичного оточення, а також встановлення вимог до публічних закладів щодо інформування про наявні умови доступності їх будівель і приміщень

	1.1.1.1.провести моніторинг стану пристосування головних входів до будівель органів виконавчої влади та місцевих державних адміністрацій для використання особами з інвалідністю
	Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації

	31.08.2023

	31.08.2023
	Виконано
	Управлінням містобудування та архітектури обласної державної адміністрації (далі – Управління) листом від 01.05.2023 до відома органів виконавчої влади, місевих державних адміністрацій та органів місцевого самоврядування доведено інформацію про необхідність пристосування головних входів до адмінстративних будівель для використання маломобільними групами населення, зокрема особами з інвалідіністю.
З 97 адміністративних будівель вищезазначених органів лише 15 головних входів адмінбудівель пристосовані для використання маломобільними групами населення, зокрема особами з інвалідіінстю, що складає 15,5%    від загальної кількості.

	
	
	31.08.2024
	30.09.2024
	Виконано
	

	1.1.1.2 оприлюднити на офіційному сайті Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації результати моніторингу стану пристосування головних входів до будівель органів виконавчої влади та місцевих державних адміністрацій для використання особами з інвалідністю.
	Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації

	30.09.2023




	30.09.2023
	Виконано
	Моніторинг стану пристосування головних входів до будівель органів виконавчої влади та місцевих державних адміністрацій для використання особами з інвалідністю оприлюднений на офіційному сайті Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації https://umba.cg.gov.ua/index.php?id=38398&tp=1&pg=

	
	
	30.09.2024
	01.11.2024
	Виконано
	

	Завдання 1.1.2: Проведено за участю громадських організацій моніторинг та оцінку ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення (відповідно до Порядку проведення моніторингу та оцінки ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 26 травня 2021 року № 537)

	1.1.2.1 довести до відома управителів інформацію про об’єкти, які підлягають оцінці у відповідний період
	Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації
	07.06.2023
	19.07.2023
	Виконано
	Відповідно до пунку 9 Порядку проведення монаторингу та оцінки ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю, затвердженого постановою Кабінету Мінінстрів України від 26.05.2021 р.                 № 537 листом від 19.07.2023 Мінрегіоном визначено перелік об’єктів, що підлягають оцінці у 2023 році.
Управлінням містобудування та архітектури обласної державної адміністрації листом від 20.09.2023 доведено до відома управителів інформацію про об’єкти, які підлягають оцінці у відповідний період.

	
	
	07.06.2024
	12.06.2024
	Виконано
	Інформація про об’єкти, які підлягають оцінці у 2024 році доведена до відома управителів. 

	1.1.2.2 провести обстеження та оцінку об’єктів, занесених до переліку
	Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації, управителі об’єктів, які підлягають оцінці у відповідний період (у порядку рекомендації)
	31.08.2023
	01.10.2023
	Виконано
	Управителями проведено обстеження та оцінку об’єктів, занесених до переліку об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю, що підлягають оцінці у                     2023 році.

	
	
	31.08.2024
	30.09.2024
	Виконано
	Управителями об’єктів, які підлягають оцінці у відповідний період, проведено обстеження та оцінку об’єктів.


	1.1.2.3. надати інформацію Управлінню містобудування та архітектури обласної державної адміністрації щодо проведення обстеження об’єктів та оцінку їх безбар’єрності
	Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації, управителі об’єктів, які підлягають оцінці у відповідний період (у порядку рекомендації)
	30.09.2023
	30.09.2023
	Виконано
	Інформація щодо проведення обстеження об’єктів та оцінка їх безбар’єрності надана  Управлінню містобудування та архітектури обласної державної адміністрації для узагальнення.

	
	
	30.09.2024
	30.09.2024
	Виконано
	Управителями об’єктів надано інформацію про проведення обстеження об’єктів Управлінню містобудування та архітектури обласної державної адміністрації.

	1.1.2.4 оприлюднено на офіційному сайті Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації статистичну інформацію щодо проведеного обстеження об’єктів та оцінку їх безбар’єрності
	Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації
	31.10.2023
	06.10.2023
	Виконано
	Інформація оприлюднена на офіційному сайті Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації
https://umba.cg.gov.ua/index.php?id=39766&tp=1&pg=

	
	
	31.10.2024
	01.11.2024
	Виконано
	Інформація оприлюднена на офіційному сайті Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації
https://umba.cg.gov.ua/index.php?id=41116&tp=1&pg=

	Завдання1.1.3: Зібрано, проаналізовано та оприлюднено інформацію про стан фізичної доступності готелів, інших об’єктів, призначених для надання послуг з розміщення, курортних закладів,  приміщеннях, де здійснюють свою діяльність туроператори, об’єктів туристичної інфраструктури на транспортних магістралях

	1.1.3.1 провести збір, систематизацію та аналіз інформації про стан фізичної доступності в готелях, інших об’єктах, призначених для надання послуг з розміщення, приміщеннях, де здійснюють свою діяльність туроператори, об’єктах туристичної інфраструктури на транспортних магістралях
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації 
	30.07.2023
	30.07.2023
	Виконано
	З метою збору  та аналізу інформації про стан фізичної доступності  готелів, інших об’єктів, призначених для надання послуг з розміщення, курортних закладів, приміщень, в яких провадять свою діяльність туроператори Департаментом культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації керівникам готелів та інших закладів надіслано листи про надання відповідної інформації.

	
	
	30.07.2024
	30.07.2024
	Виконано
	З метою збору, систематизації та аналізу інформації про стан фізичної доступності надіслано листа від 10.06.2024 районним військовим адміністраціям щодо отримання інформації про стан фізичної доступності в закладах розміщення (готелі, мотелі, сільські садиби, бази відпочинку, хостели тощо).

	1.1.3.2 за результатами проведеного аналізу підготувати  звіт про стан фізичної доступності в готелях, інших об’єктах, призначених для надання послуг з розміщення, приміщеннях, де здійснюють свою діяльність туроператори, об’єктах туристичної інфраструктури на транспортних магістралях
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації
	01.10.2023
	01.10.2023
	Виконано
	Зібрано та проаналізовано інформацію щодо стану фізичної доступності в готелях та інших закладів розміщення, які є об’єктами туристичної інфраструктури. За результатами проведеного аналізу підготовлено звіт.

	
	
	01.10.2024
	01.10.2024
	Виконано 
	Зібрано та проаналізовано інформацію щодо стану фізичної доступності в готелях та інших закладів розміщення, які є об’єктами туристичної інфраструктури. 
За результатами проведеного аналізу підготовлено звіт.


	1.1.3.3 розмістити на офіційному сайті Департаменту культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації  звіт  про стан фізичної доступності готелів, інших об’єктів, призначених для надання послуг з розміщення, приміщень, де здійснюють свою діяльність туроператори, об’єктів туристичної інфраструктури на транспортних магістралях
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації
	05.10.2023
	05.10.2023
	Виконано
	Розміщено звіт про стан фізичної доступності закладів на офіційному сайті Департаменту культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації https://dkult.cg.gov.ua/index.php?id=38659&tp=1&pg= 

	
	
	05.10.2024
	04.10.2024
	Виконано
	Розміщено звіт про стан фізичної доступності закладів розміщення на офіційному сайті Департаменту культури і туризму, національностей та релігій Чернігівської обласної державної адміністрації https://dkult.cg.gov.ua/index.php?id=39355&tp=1&pg=


	Завдання 1.1.4: Зібрано і поширено достовірну інформацію про доступність спортивних об’єктів фізичного оточення

	1.1.4.1. зібрати інформацію щодо кількості об’єктів спортивної інфраструктури, де можливий доступ до фізкультурно-спортивних послуг всіх груп населення, у т.ч. осіб з інвалідністю
	Департамент сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації
	01.06.2023
	01.06.2023
	Виконано
	Протягом звітного періоду Департаментом сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації зібрано інформацію щодо загальної кількості об’єктів спортивної інфраструктури в області, в т.ч., де є можливий доступ до фізкультурно-спортивних послуг всіх груп населення, зокрема, осіб з інвалідністю.

	
	
	01.06.2024
	01.06.2024
	Виконано
	Зібрано інформацію щодо загальної кількості об’єктів спортивної інфраструктури в області, в т.ч., де є можливий доступ до фізкультурно-спортивних послуг всіх груп населення, зокрема, осіб з інвалідністю. 
Загальна чисельність спортивних споруд становить 2807, з яких 2690 споруди, що становить 95,8% пристосовані для занять осіб з інвалідністю. В області налічується 27 стадіонів, 408 спортивних залів, 11 критих плавальних басейнів, з яких п’ять 25-ти метрових, 2007 відкритих площинних споруд (з яких 101 із синтетичним покриттям), 388 майданчиків з тренажерним обладнанням, 687 футбольних полів, 5 лижних баз, 4 веслувальні бази, 1 водно-спортивна база, 2 кінно-спортивні бази, 54 стрілецьких тирів та 81 тренажерний зал. 
Однак, в результаті обстрілів і бойових дій, пов’язаних з російською агресією, 12 спортивних споруд зазнали руйнувань, у т.ч. дві основні капітальні споруди, які мали статус баз олімпійської підготовки з біатлону і лижних гонок та важкої атлетики зруйновані практично повністю, а саме:
-	ДП «Олімпійський навчально-спортивний центр «Чернігів»;
-	навчально-спортивна база СДЮШОР з лижного спорту.
У зв’язку з руйнуваннями, отриманими пошкодженнями та знаходженням спортивних об’єктів в зонах постійних обстрілів, в населених пунктах поблизу кордонів, 124 спортивні споруди протягом звітного періоду не працювали. 
Наразі, спільними зусиллями, у т.ч. із залученням міжнародних партнерів,  вирішується питання щодо відновлення пошкоджених споруд та будівництва на місці повністю зруйнованих споруд нових сучасних об’єктів спортивної інфраструктури на рівні міжнародних стандартів.

	1.1.4.2 підготувати звіт щодо кількості об’єктів спортивної інфраструктури, де можливий доступ до фізкультурно-спортивних послуг всіх груп населення, у т.ч. осіб з інвалідністю
	Департамент сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації

	01.06.2023
	01.06.2023
	Виконано
	Департаментом сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації підготовлено звіт щодо загальної кількості об’єктів спортивної інфраструктури в області, в т.ч., де є можливий доступ до фізкультурно-спортивних послуг всіх груп населення, зокрема, осіб з інвалідністю та надіслано до Мінмолодьспорту України.

	
	
	01.05.2024
	01.05.2024
	Виконано
	

	1.1.4.3 поширити звіт щодо кількості об’єктів спортивної інфраструктури, де можливий доступ до фізкультурно-спортивних послуг всіх груп населення, у т.ч. осіб з інвалідністю на сайті Департаменту сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації
	
	01.07.2023



	01.07.2023
	Виконано
	На офіційному сайті Департаменту сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації опубліковано звіти за 2022 та 2023 роки  щодо загальної кількості об’єктів спортивної інфраструктури в області, в т.ч., де є можливий доступ до фізкультурно-спортивних послуг всіх груп населення, зокрема, осіб з інвалідністю. https://dsms.cg.gov.ua/index.php?id=21604&tp=1&pg=
 

	
	
	01.06.2024
	01.06.2024
	Виконано
	

	1.1.4.4. зібрати та поширити інформацію щодо кількості об’єктів спортивної інфраструктури, на яких поліпшений безбар’єрний простір
	
	01.11.2023
	01.11.2023
	Виконано
	Департаментом сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації зібрано інформацію про кількість об’єктів спортивної інфраструктури в області, на яких поліпшений  безбар’єрний простір.


	
	
	01.11.2024
	01.11.2024
	Виконано
	

	1.1.4.5 підготувати звіт щодо кількості об’єктів спортивної інфраструктури, на яких поліпшений безбар’єрний 
простір
	
	01.12.2023
	31.12.2023
	Виконано 

	Департаментом сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації пдіготовлено звіт про кількість об’єктів спортивної інфраструктури в області, на яких поліпшений  безбар’єрний простір.

	
	
	01.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	

	1.1.4.6 поширити звіт щодо кількості об’єктів спортивної інфраструктури, на яких поліпшений безбар’єрний 
простір на сайті Департаменту сім’ї, молоді та спорту обласної державної адмінстрації
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Звіт щодо кількості об’єктів спортивної інфраструктури, на яких поліпшений безбар’єрний простір розміщується на сайті Департаменту сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації (у першому кварталі поточного року за минулий рік).
https://dsms.cg.gov.ua/index.php?id=21604&tp=1&pg=

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	

	1.1.4.7 зібрати інформацію щодо кількості молодіжних центрів, які є доступними для всіх категорій молоді, у т.ч. молоді з інвалідністю
	
	01.06.2023
	01.06.2023
	Виконано
	Департаментом сім’ї, молоді та спорту  обласної державної адміністрації зібрано інформацію щодо кількості молодіжних центрів, які є доступними для всіх категорій молоді, у тому числі молоді з інвалідністю. 

	
	
	01.06.2024
	01.06.2024
	Виконано
	

	1.1.4.8 підготувати звіт щодо кількості молодіжних центрів, які є доступними для всіх категорій молоді, у т.ч. молоді з інвалідністю
	
	01.07.2023
	01.07.2023
	Виконано
	Кількість молодіжних центрів, які є доступними для всіх категорій молоді, зокрема осіб з інвалідністю в Чернігівській області складає 4, зокрема:
1) Комунальна установа «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради.
2)  Комунальний заклад Корюківської міської ради «Корюківський молодіжний центр «КУБ».
3)  Комунальний заклад «Ніжинський міський молодіжний центр» Ніжинської міської рад. 
4) Комунальний заклад «Центр культури, дозвілля та спорту» Ладанської селищної ради.


	
	
	01.07.2024
	01.07.2024
	Виконано
	Підготовлено звіт щодо кількості молодіжних центрів, які є доступними для всіх категорій молоді, у тому числі молоді з інвалідністю та надано Міністерству молоді та спорту України. 
Кількість молодіжних центрів, які є доступними для всіх категорій молоді, зокрема осіб з інвалідністю в Чернігівській області складає 3, зокрема:
1. Комунальна установа «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради. Посилання на соцмережі: https://www.facebook.com/all4youth.cn 
1.  Комунальний заклад Корюківської міської ради «Корюківський молодіжний центр «КУБ». Посилання на соцмережі: https://www.facebook.com/kor.mc.kub 
1.  Комунальний заклад «Ніжинський міський молодіжний центр» Ніжинської міської рад. Посилання на соцмережі: https://www.facebook.com/NizhynYouthCenter/,
https://www.instagram.com/nizhyn_youth_center/

	1.1.4.9 поширити звіт щодо кількості молодіжних центрів, які є доступними для всіх категорій молоді, у т.ч. молоді з інвалідністю на сайті Департаменту сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації
	Департамент сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації, комунальна установа «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради (у порядку рекомендації)
	01.08.2023
	-
	Скасовано
	На виконання доручення в.о. державного секретаря Міністерства молоді та спорту України від 22.08.2023 № 14-д звіт щодо кількості молодіжних центрів не оприлюднено на сайті Департаменту сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації з метою безпеки учасників, які відвідують молодіжні центри.


	
	
	01.08.2024
	-
	Скасовано
	

	1.1.4.10 підготувати  інформаційну кампанію про вимоги та умови доступності на об’єктах молодіжної інфраструктури
	
	01.09.2023
	01.09.2023
	Виконано
	Підготовлено інформаційну кампанію про вимоги та умови доступності на об’єктах молодіжної інфраструктури

	1.1.4.11 провести  інформаційну кампанію про вимоги та умови доступності на об’єктах молодіжної інфраструктури
	
	01.10.2023
	01.10.2023
	Виконано 
	Проведено  інформаційну кампанію про вимоги та умови доступності на об’єктах молодіжної інфраструктури.

	1.1.4.12 опублікувати звіт за результатами інформаційної кампанії про вимоги та умови доступності на об’єктах молодіжної інфраструктури на вебсайті Департаменту сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації
	
	01.11.2023
	01.11.2023
	Виконано
	На офіційному сайті Департаменту сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації опубліковано звіт за результатами інформаційної кампанії про вимоги та умови доступності на об’єктах молодіжної інфраструктури. 


	1.1.4.13 провести  моніторинг та оцінку ступеня безбар’єрності  об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з урахуванням гендерного аспекту
	Управління охорони здоров'я обласної державної адміністрації
	31.05.2023

	31.05.2023
	Виконано
	Проведено моніторинг та оцінку ступеня безбар’єрності  об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з урахуванням гендерного аспекту.

	1.1.4.14 підготувати звіт щодо ступеня безбар’єрності  об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з урахуванням гендерного аспекту
	
	30.06.2023
	30.06.2023
	Виконано
	Складений звіт щодо ступеня безбар’єрності до медичних послуг для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення.


	1.1.4.15 поширити звіт щодо ступеня безбар’єрності  об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з урахуванням гендерного аспекту на сайті Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	
	30.06.2023
	30.06.2023
	Виконано
	Звіт опубліковано на офіційному сайті Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації: https://uoz.cn.ua/inv.php.

	Завдання 1.1.5: Зібрано і поширено достовірну інформацію про доступність закладів культури

	1.1.5.1 здійснити моніторинг стану доступності театрів державної та комунальної форми власності
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації
	28.10.2023
	28.10.2023
	Виконано
	З метою здійснення моніторингу стану доступності театрів державної та комунальної форми власності були надіслані листи керівникам закладів (листи від 11.09.2023 № 04-2176/8)

	
	
	28.10.2024
	28.10.2024
	Виконано
	З метою здійснення моніторингу стану доступності театрів державної та комунальної форми власності були надіслані листи керівникам закладів (листи від 02.09.2024 № 04-2529/6).

	1.1.5.2 підготувати звіт щодо стану доступності театрів державної та комунальної форми власності
	
	25.11.2023
	25.11.2023
	Виконано
	Зібрано та проаналізовано інформацію щодо стану фізичної доступності театрів державної та комунальної форми власності. За результатами проведеного аналізу підготовлено звіти.


	
	
	25.11.2024
	25.11.2024
	Виконано
	

	1.1.5.3 опублікувати звіт за результатами моніторингу про доступність закладів культури
	
	29.11.2023
	29.11.2023
	Виконано
	За результатами моніторингу опубліковано звіти про стан фізичної доступності театрів державної та комунальної форми власності на офіційному сайті Департаменту культури і туризму, національностей та релігій Чернігівської обласної державної адміністрації 
https://dkult.cg.gov.ua/index.php?id=39355&tp=1&pg=

	
	
	29.11.2024
	29.11.2024
	Виконано
	

	Завдання 1.1.6: Забезпечено доступність осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення до отримання адміністративних послуг у ЦНАП

	1.1.6.1 надати рекомендації Мінцифри, Мінінфраструктури  органам місцевого самоврядування, щодо облаштування приміщень ЦНАП з урахуванням потреб осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення
	Департамент економічного розвитку обласної державної адміністрації,
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад
(у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано 
	Серед органів місцевого самоврядування поширено рекомендації від Мінцифри щодо забезпечення виконання заходів з облаштування приміщень ЦНАП, їх територіальних підрозділів та віддалених робочих місць, з урахуванням потреб осіб з інвалідністю. Зокрема надано рекомендації з питань облаштування у ЦНАПах безперешкодного середовища та забезпечення рівних можливостей для осіб з порушеннями слуху, а також щодо першочергових та пріоритетних заходів для забезпечення фізичної, інформаційної та цифрової безбар’єрності для отримання послуг особами з інвалідністю по зору.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Органи місцевого самоврядування 29.03.2024 проінформовані про рекомендації Мінцифри, щодо забезпечення виконання заходів з облаштування приміщень ЦНАП, їх територіальних підрозділів та віддалених робочих місць, з урахуванням потреб осіб з інвалідністю, зокрема з порушенням слуху та зору, налагодження співпраці з товариствами УТОС та УТОГ (їх обласними та територіальним підрозділами).
Крім того органам місцевого самоврядування, з метою покращення роботи ЦНАП, зокрема облаштування приміщень з урахуванням потреб маломобільних груп населення  та осіб з інвалідністю,  10.05.2024 направлені інформаційні матеріали, створені Міністерством розвитку громад, територій та інфраструктури України, Мінцифри, громадським організаціями тощо.
Крім того, 03.09.2024 доведено до відома результати моніторингу облаштувань приміщень ЦНАП з урахуванням потреб маломобільних груп населення.

	1.1.6.2 залучити представників органів місцевого самоврядування до інформаційно-просвітницьких заходів (нарад, семінарів, тренінгів, навчань тощо) у форматі он-лайн або офлайн з питань забезпечення доступності адміністративних послуг у ЦНАП з урахуванням потреб осіб з інвалідністю та інших маломобільних  груп населення
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	З метою підвищення рівня інформаційної обізнаності представники органів місцевого самоврядування, в т.ч. керівники ЦНАП області були залучені до наступних заходів:
· 23.11.2023 до семінару з питань забезпечення доступності адміністративних послуг у ЦНАП з урахуванням потреб осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення. Захід відбувся в онлайн форматі за участі представників Департаменту соціального захисту населення та Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації, Чернігівської обласної організації Українського товариства сліпих (УТОС) та Чернігівської обласної організації Українського товариства глухих (УТОГ);
· 06.12.2023 вебінару «Основи цифрової безбар'єрності у ЦНАП». Зокрема, Мінцифри надані рекомендації як ЦНАП досягти цифрової безбар’єрності, а саме: як протестувати сайт ЦНАПу на безбар’єрність; як створити контент, щоб він був доступний для незрячих осіб, осіб з частковою втратою зору, осіб з порушеннями слуху, моторики чи когнітивними порушеннями; як зробити відео- і аудіоматеріали безбар’єрними;
- 13.12.2023 вебінару «Основи фізичної безбар'єрності в ЦНАП», де спільно з Мінцифри було обговорено безбар’єрність громадських будівель: як, застосовуючи принципи універсального дизайну, зробити центри надання адміністративних послуг безбар'єрними для всіх верств населення.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	З метою підвищення рівня інформаційної обізнаності представники органів місцевого самоврядування, в т.ч. і працівники ЦНАПУ були залучені:
- до онлайн-семінару «Інформаційна безбар’єрність: доступні та етичні комунікації», присвячений основним викликам та можливим рішенням у сфері інформаційної безбар’єрності, який відбувся 23.05.2024. 
- до діалогового заходу, який відбувся 26.09.2024 для представників ЦНАП з актуальних питань надання адміністративних послуг ветеранам війни та особам, на яких поширюється чинність закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту».
https://economy.cg.gov.ua/index.php?id=503353&tp=0
· до тренінгу «Навички фахівця сучасного ЦНАП», який відбувся 4-5 грудня 2024 року та організовувався Програмою Polaris для представників ЦНАП, що недавно почали працювати. 

	Стратегічна ціль 1.2.: об’єкти фізичного оточення і транспортна система створюються та оновлюються відповідно до сучасних стандартів доступності

	Завдання 1.2.1: Пристосовано головні входи до будівель органів виконавчої влади та місцевих державних адміністрацій для використання особами з інвалідністю

	1.2.1.1.довести до відома органів виконавчої влади та місцевих державних адміністрацій інформацію про необхідність пристосування головних входів до будівель, де вони розташовані, для використання особами з інвалідністю
	Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації
	30.07.2023

	30.07.2023
	Виконано
	Управлінням містобудування та архітектури обласної державної адміністрації (далі – Управління) підготовлено та направлено листи до територіальних підрозділів міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, районних державних адміністрацій, структурних підрозділів обласної державної адміністрації та виконкомів сільських, селищних та міських рад з інформацією про необхідність пристосування головних входів будівель до потреб осіб з інвалідністю та маломобільних груп населення, встановлення інформаційних знаків про наявність та розташування таких входів.

	
	
	30.07.2024
	01.05.2024
	Виконано
	

	1.2.1.2 довести до відома органів місцевого самоврядування інформацію про необхідність пристосування головних входів до адмінбудівель, при розробці програм комплексного відновлення територій громад, для використання особами з інвалідністю
	Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	30.07.2023
	Виконано
	Доведено до відома органів місцевого самоврядування інформацію про необхідність пристосування головних входів до адмінбудівель, при розробці програм комплексного відновлення територій громад, для використання особами з інвалідністю.

	
	
	31.12.2024
	01.05.2024
	Виконано
	

	1.2.1.3 забезпечити вхід в приміщення Управління охорони здоров’я облдержадміністрації інформаційними знаками про наявність та розташування входів (виходів) для осіб з інвалідністю
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Вхід в приміщення Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації забезпечений інформаційними знаками, зокрема табличками шрифта Брайля. 

	Завдання 1.2.2.: Зібрано і поширено достовірну інформацію про облаштування туристичних об’єктів, розташованих на транспортних магістралях 

	1.2.2.1 провести моніторинг виконання програм облаштування фізичної доступності туристичної інфраструктури об’єктів на транспортних магістралях
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації
	20.10.2023
	20.10.2023
	Виконано
	Здійснено моніторинг стану фізичної доступності туристичної інфраструктури об’єктів на транспортних магістралях.

	
	
	20.10.2024
	20.10.2024
	Виконано
	

	1.2.2.2 підготувати звіт про виконання програм облаштування фізичної доступності туристичної інфраструктури об’єктів на транспортних магістралях
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації
	27.10.2023
	27.10.2023
	Виконано
	Підготовлено звіт про стан фізичної доступності туристичної інфраструктури об’єктів на транспортних магістралях.

	
	
	27.10.2024
	27.10.2024
	Виконано
	

	1.2.2.3 опублікувати  звіт про виконання програм облаштування фізичної доступності туристичної інфраструктури об’єктів на транспортних магістралях на офіційному сайті Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації
	31.10.2023
	31.10.2023
	Виконано
	 
Опубліковано звіт про виконання фізичної доступності туристичної інфраструктури об'єктів на транспортних магістралях на офіційному сайті Департаменту культури і туризму, національностей та релігій Чернігівської обласної державної адміністрації https://dkult.cg.gov.ua/index.php?id=39355&tp=1&pg=

	
	
	30.10.2024
	30.10.2024
	Виконано
	

	Завдання 1.2.3: Зібрано і поширено достовірну інформацію про фізичну доступність об’єктів культурної інфраструктури

	1.2.3.1 здійснити моніторинг фізичного доступу до бібліотек
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації
	28.10.2023
	28.10.2023
	Виконано
	З метою здійснення моніторингу фізичного доступу до бібліотек керівникам закладів було надіслано листи (від 11.09.2023 № 04-2176/8).

	
	
	28.10.2024
	28.10.2024
	Виконано
	З метою здійснення моніторингу фізичного доступу до бібліотек керівникам закладів було надіслано листи (від 02.09.2024 № 04-2529/6).

	1.2.3.2 підготувати звіт про фізичний доступ до бібліотек
	
	25.11.2023
	25.11.2023
	Виконано
	Зібрано та проаналізовано інформацію щодо стану фізичної доступності бібліотек. За результатами проведеного аналізу підготовлено звіт

	
	
	25.11.2024
	25.11.2024
	Виконано
	

	1.2.3.3 опублікувати звіт про фізичний доступ до бібліотек
	
	29.11.2023
	29.11.2023
	Виконано
	За результатами моніторингу опубліковано звіт про стан фізичної доступності бібліотек на офіційному сайті Департаменту культури і туризму, національностей та релігій Чернігівської обласної державної адміністрації 
https://dkult.cg.gov.ua/index.php?id=39355&tp=1&pg=


	
	
	29.11.2024
	29.11.2024
	Виконано
	

	Завдання 1.2.4: Забезпечено функціонування системи цивільного захисту і безпеки маломобільних груп населення, включаючи осіб з інвалідністю, в умовах воєнного чи надзвичайного стану

	1.2.4.1 облаштувати споруди цивільного захисту засобами, що забезпечують доступ маломобільних груп населення, включаючи осіб з інвалідністю, в умовах воєнного чи надзвичайного стану
	Департамент з питань цивільного захисту та оборонної роботи обласної державної адміністрації, 
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад                          (у порядку рекомендації),
районні державні адміністрації,          
суб’єкти господарювання (у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	31.12.2024
	Виконано
	Районними військовими адміністраціями, виконавчими комітетами сільських, селищних, міських рад постійно проводиться активна робота щодо обладнання фонду захисних споруд засобами доступуп для маломобільних груп населення. 
В області обладнано 15 сховищ, 27 протирадіаційних укриттів, 1 споруда подвійного призначення та 97 найпростіших укриттів.
                                                                                   

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	

	1.2.4.2 дооблаштувати укриття у закладах освіти, зокрема засобами, що забезпечують доступ маломобільних груп населення, включаючи осіб з інвалідністю, в умовах воєнного чи надзвичайного стану
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації,
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад                          (у порядку рекомендації)

	31.12.2023
	31.12.2024
	Виконано
	Станом на 01 січня 2024 року із 890 закладів освіти області 773 мають укриття (514 – власні укриття, 259 – знаходяться поза межами закладів освіти), з них у 766 закладах укриття рекомендовано до використання за призначенням та у 7 тривають ремонтні роботи щодо приведення їх у готовність. Зовсім не мають укриття 117 закладів освіти області.
У 168 закладах освіти укриття облаштовані засобами, що забезпечують доступ маломобільних груп населення, включаючи осіб з інвалідністю.
За кошти обласного, місцевого бюджетів, а також за допомогою коштів різних благодійних організацій приведено у готовність укриття у 498 закладах освіти та встановлено 10 швидкоспоруджуваних захисних споруд цивільного захисту модульного типу.
https://docs.google.com/document/d/1e1ujMVCxU_eiYmYuL7LtCOSrYSv5ACz0/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано 
	 Станом на 01.01.2025 із 861 закладів освіти області 766 мають укриття (502 – власні укриття, 264 – знаходяться поза межами закладів освіти), з них у 764 закладах укриття рекомендовано до використання за призначенням та у 2 тривають ремонтні роботи щодо приведення їх у готовність. Зовсім не мають укриттів 95 закладів освіти області.
У 255 закладах освіти укриття облаштовані засобами, що забезпечують доступ маломобільних груп населення, включаючи осіб з інвалідністю.
За кошти обласного, місцевого бюджетів, а також за допомогою коштів різних благодійних організацій приведено у готовність укриття у 487 закладах освіти та встановлено 13 швидкоспоруджуваних захисних споруд цивільного захисту модульного типу.
Посилання на фото укриттів, які облаштовані засобами, що забезпечують доступ маломобільних груп населення, включаючи осіб з інвалідністю: 
https://drive.google.com/drive/folders/1xOm6641KEhOxItWniMFvwLC3pIBawqxn?usp=sharing

У закладах вищої та фахової передвищої освіти обладнані пандуси. Створено умови для дистанційного навчання здобувачів освіти всіх освітньо-кваліфікаційних категорій, що надає їм рівні можливості та забезпечує вільний доступ до здобуття освіти
https://docs.google.com/document/d/1XpWYV24-lexkwYidG04dxrjYzURcKFzTnq2VE_J5JzI/edit?tab=t.0

	1.2.4.3 провести в закладах охорони здоров’я області оцінку потреб, планування, фінансування та визначення строків облаштування споруд цивільного захисту засобами, що забезпечують їх доступність для маломобільних груп населення, включаючи осіб з інвалідністю, у мовах воєнного чи надзвичайного стану 
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації,
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад 
(у порядку рекомендації)
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	У Чернігівської області функціонують  85 закладів охорони здоров’я (з них 4 медичні коледжі), які мають 75 захисних споруд цивільного захисту (10 сховищ, 21 протирадіаційне укриття та 44 найпростіших укритті).
Деякі заклади охорони здоров'я, у яких на балансі відсутні захисні споруди, мають можливість використовувати захисні споруди інших суб’єктів господарювання. Проведена робота по укладанню відповідних договорів на використання таких захисних споруд, або отримання листів-погоджень на їх використання.  
В закладах охорони здоров'я області визначені відповідальні особи, на яких покладено обов’язок забезпечити цілодобовий вільний доступ громадян до укритті. Забезпечено інформування населення про розташування об’єктів фонду захисних споруд цивільного захисту на території медичних закладів, вжиті заходи щодо завершення робіт із встановлення табличок у місцях розташування об’єктів фонду захисних споруд.      

	1.2.4.4 облаштувати  укриття допоміжними засобами в закладах охорони здоров’я для персоналу та пацієнтів закладів, в тому числі для осіб з обмеженими фізичними можливостями
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації,
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад 
(у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	31.12.2023-
		Виконано
	У 25 закладах охорони здоров’я для персоналу та пацієнтів закладів, в тому числі для осіб з обмеженими фізичними можливостями, укриття облаштовані  допоміжними засобами  для осіб з інвалідністю.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	У 50 закладах охорони здоров’я для персоналу та пацієнтів закладів, в тому числі для осіб з обмеженими фізичними можливостями, укриття облаштовані  допоміжними засобами  для осіб з інвалідністю.

	1.2.4.5 придбати автономні джерела електроживлення для забезпечення функціонування закладів охорони здоров’я області у безперебійному режимі електроживлення у разі відключення централізованого електропостачання
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації,
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад 
(у порядку рекомендації)
	30.12.2023
	30.12.2023
	Виконано
	У 2023 році за рахунок коштів з різних джерел для закладів охорони здоров’я придбано 257 автономних джерел електроживлення для забезпечення функціонування закладів області у безперебійному режимі електроживлення у разі відключення централізованого електропостачання.

	1.2.4.6 встановити автономні джерела електроживлення для забезпечення функціонування закладів охорони здоров’я області у безперебійному режимі електроживлення у разі відключення централізованого електропостачання
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації,
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад 
(у порядку рекомендації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Загалом, в медичних закладах області кількість наявних додаткових джерел електроживлення складає 558 одиниць. 

	Завдання 1.2.7: Забезпечено доступність будівель і приміщень закладів освіти для маломобільних груп населення із забезпеченням універсального дизайну та розумного пристосування

	1.2.7.1 провести моніторинг доступності закладів освіти усіх рівнів для маломобільних груп населення
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації,
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації)
	31.08.2023
	31.08.2023
	Виконано
	Проведено моніторинг щодо доступності закладів освіти усіх рівнів для маломобільних груп населення та сформовано перелік закладів https://docs.google.com/document/d/1l8oV3ODrdzAOYe1bU3pmiSz_6Or-t_gR/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	1.2.7.2 провести 
ремонтні роботи щодо забезпечення
доступності закладів освіти усіх рівнів для маломобільних груп населення
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації,
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації)
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	У Чернігівській області до першого поверху всіх закладів освіти створено архітектурну доступність для осіб з інвалідністю та маломобільних груп населення. У 319 закладах на вході в приміщення облаштовано пандус та у  318 закладах поручні,  які відповідають державним будівельним нормам. Також у 101  закладі переобладнано туалетні кімнати, у 43 встановлено кнопки виклику чергового, в 11 закладах всередині приміщення та у 9 закладах на вході  до  приміщення  облаштовано  підіймальні платформи,  314 закладів облаштовані контрастними обмежувальними смугами на сходах всередині приміщення. 
Крім того, проведено роботу щодо створення баз даних доступності осіб з особливими потребами до закладів та установ освіти (облаштування території, прилеглої до будівлі закладу або установи, для комфортного пересування маломобільних груп населення; тактильні таблички з інформацією, зазначеною шрифтом Брайля; пандус на вході до будівлі; сходи на вході та всередині будівлі; дверні прорізи; санвузли  для маломобільних груп населення). Робота щодо її оновлення продовжується
https://docs.google.com/document/d/1XpWYV24-lexkwYidG04dxrjYzURcKFzTnq2VE_J5JzI/edit?tab=t.0

	Стратегічна ціль 1.3.: фахівці у сфері містобудування, архітектури і транспорту та представники громадськості володіють необхідними знаннями і навичками та застосовують норми і стандарти у сфері доступності

	Завдання 1.3.1: Підвищено рівень обізнаності та професійних компетентностей державних службовців, посадових осіб місцевого самоврядування,
представників та власників туристичної інфраструктури, для працівників державних та комунальних установ, організацій, професійних
спільнот та громадськості щодо принципів безбар'єрності

	1.3.1.1 підготувати проведення 
 державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування з питань безбар’єрності
	Управління освіти і науки обласної державної адміністарції, комунальний заклад «Чернігівський регіональний центр підвищення кваліфікації» (у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	В ІV кварталі 2023 року в рамках ЗКППК «Публічна служба і права людини» проведено один семінар з питань безбар’єрності, в якому взяло участь 46 представників територіальних громад. 
Також, спільним розпорядженням начальника обласної військової адміністрації та голови Чернігівської обласної ради від 05 грудня 2023 року № 6 затверджено план-графік навчання державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування  на 2024 рік.

	1.3.1.2 провести навчання державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування з питань безбар'єрності
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації,
Чернігівський регіональний центр підвищення кваліфікації
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	27-28 лютого 2024 року в рамках навчання за загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації «Практика застосування міжнародного гуманітарного права в Україні» висвітлені питання створення безбар’єрного простору на засадах рівності, недискримінації, доступності. Всього було охоплено 108 державних службовців місцевих державних адміністрацій, посадових осіб органів місцевого самоврядування області. 
24–25 квітня 2024 року в рамках навчання за загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації «Забезпечення створення безбар’єрного простору на засадах рівності, недискримінації, доступності та інклюзії» взяло участь   46 осіб.
30 – 31 травня 2024 року у рамках навчання за загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації  «Публічна служба і права людини» взяло участь 120 осіб.
Впродовж вересня 2024 року у рамках навчання за загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації  для вперше призначених державних службовців категорії «В» взяло участь 65 осіб.
Крім того, модуль «Державна політика у сфері забезпечення прав людини» в рамках навчання за загальною професійною програмою підвищення кваліфікації для вперше призначених державних службовців категорії «В» ( 2 семінари). Кількість 91 особа.
Навчання за загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації «Особливості надання соціальних послуг у громаді в умовах воєнного або надзвичайного стану» для працівників апарату Носівської, Сновської, Городнянської міської та Тупичівської сільської рад, її структурних підрозділів, старост, депутатів (4 семінари). Кількість 66 осіб.
Навчання за загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації «Забезпечення створення
безбар’єрного простору на засадах рівності, недискримінації, доступності та інклюзії» для працівників апаратів виконкомів рад територіальних громад, старост. Кількість 46 осіб.
Навчання за загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації «Публічна служба і права людини» для державних службовців місцевих державних адміністрацій, посадових осіб органів місцевого
самоврядування області (2 семінари). Кількість 194 особи.
Навчання за короткостроковою програмою підвищення кваліфікації «Надання соціальних послуг у громаді в умовах воєнного стану» для голів, заступників голів, відповідальних за зазначений напрям роботи територіальних громад Корюківського, Ніжинського, Прилуцького та Чернігівського районів. Кількість 26 осіб.
Навчання за короткостроковою програмою підвищення кваліфікації «Соціальна підтримка пільгових категорій громадян та осіб з інвалідністю» для працівників профільних структурних підрозділів апаратів виконкомів рад територіальних громад, районних державних адміністрацій. Кількість 62 особи.
https://docs.google.com/document/d/1XpWYV24-lexkwYidG04dxrjYzURcKFzTnq2VE_J5JzI/edit?tab=t.0

	1.3.1.3 підготувати онлайн/офлайн заходи (семінари, круглі столи тощо) з суб’єктами туристичної інфраструктури щодо інформування про сучасні тенденції із створення безперешкодного середовища для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення, законодавства та нормативних актів з питань доступності та інклюзивності об’єктів
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації, 
комунальний заклад «Чернігівський регіональний центр підвищення кваліфікації» (у порядку рекомендації),
громадські організації               (у порядку рекомендації)
	31.05.2023
	31.05.2023
	Виконано
	Складено графіки проведення онлайн семінарів з суб’єктами туристичної інфраструктури, щодо інформування про законодавство, яке регулює питання доступності та інклюзивності об’єктів, сучасні тенденції із створення безперешкодного середовища для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення.

	
	
	30.01.2024
	30.01.2024
	Виконано
	Територіальними громадами Чернігівської області складено графіки проведення офлайн/онлайн заходів (семінари, круглі столи тощо) з суб’єктами туристичної інфраструктури про сучасні тенденції із створення безперешкодного середовища для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення на території Чернігівської області.


	1.3.1.4 провести онлайн/офлайн заходи (семінари, круглі столи тощо) з суб’єктами туристичної інфраструктури щодо інформування про сучасні тенденції із створення безперешкодного середовища для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення, законодавства та нормативних актів з питань доступності та інклюзивності об’єктів
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації, 
комунальний заклад «Чернігівський регіональний центр підвищення кваліфікації» (у порядку рекомендації),
громадські організації               (у порядку рекомендації)
	30.12.2023
	30.12.2023
	Виконано
	Проведено онлайн семінар «Про сучасні тенденції зі створення безперешкодного середовища для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп» за участі представників Регіонального фонду підтримки підприємництва по Чернігівській області, Департаменту соціального захисту населення Чернігівської обласної державної адміністрації та Управління містобудування та архітектури обласної державної адміністрації. 
На офіційних сторінках музейних закладів та у соціальній мережі Facebook було розміщено інформаційні повідомлення до Міжнародного дня осіб з інвалідністю (3 грудня).
Комунальним закладом «Історико-археологічний музейний комплекс «Древній Любеч» Чернігівської обласної ради було  проведено екскурсію для підопічних Любецького психоневрологічного інтернату.

	
	
	30.12.2024
	30.12.2024
	Виконано
	Відділ освіти, культури, молоді та спорту Сосницької селищної ради взяв участь у форумі «ЧЕК-ЛИСТ ПОРАД ГОСТИННОСТІ БЕЗ БАР’ЄРІВ» в     м. Чернігові та передано матеріали для використання в роботі Сосницькому краєзнавчому музею ім.                                       Ю.С. Виноградського  (16.02.2024).
У Семенівській міській територіальній громаді (враховуючи безпекову ситуацію) було проведено індивідуальну бесіду з керівником закладу готелю «Ревна» щодо створення безперешкодного середовища для осіб з інвалідністю та маломобільних груп.
У смт Короп в інформаційно-туристичному центрі «Космос» проведено семінар «Створення безперешкодного середовища для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення Коропської селищної територіальної громади» (05.03.2024).
Новгород-Сіверська територіальна громада з метою налагодження дієвої роботи з суб’єктами туристичної інфраструктури, власниками та користувачами туристичних закладів сформувала робочу групу для здійснення фотографування закладів готельно-ресторанного бізнесу, закладів розміщення, вбиралень, підходів, входів до будівель, наявності знакування та маркування тощо (березень 2024 року).
Проведені консультації з підприємцями та відвідування закладів туристичної сфери з метою оцінки їх доступності для осіб з інвалідністю, які пересуваються на кріслах колісних, мають вади зору, слуху, орієнтації у просторі тощо. Також були направлені листи суб’єктам господарської діяльності, що працюють у готельно-ресторанному бізнесі громади щодо поліпшення гостинності та створення безбар’єрних умов перебування у закладах з розміщення та закладах громадського харчування. Розглядається можливість спільно з Новгород-Сіверським підрозділом ДП «Ліси України» на території громади дооблаштувати існуючі місця відпочинку в зеленій зоні та створити нові з безбар’єрним доступом для осіб з інвалідністю, у тому числі тими, хто має вади опорнорухового апарату та пересувається на кріслах колісних.
Бобровицька: семінар «Про сучасні тенденції зі створення безперешкодного середовища для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп, проблемні питання, які виникають у суб’єктах туристичної інфрастуктури» (29 червня 2024 р.).
Новобасанська: круглий стіл «Без бар’єрна доступність» для представників туристичної інфрастуктури громади (червень 2024) та семінар «Україна без бар’єрів» для суб’єктів туристичної діяльності (серпень 2024р).
Дмитрівська: зустріч з керівниками громад по організації туристичного маршруту Качанівка - Батурин (відкриття маршруту заплановано на 2025 рік). 
Менська: працівниками Менського краєзнавчого музею проведено бесіди з власниками готелів щодо створення безбар’єрного простору та облаштування фізичної доступності туристичної інфраструктури. 
Яблунівська: круглий стіл «Вікно у світ для осіб з обмеженими можливостями!» (18 березня 2024р.) та семінар «Організація поїздки по цікавих об’єктах громади для маломобільних груп населення» (25 березня 2024 р.). 
Ніжинська: реалізовано екскурсійний маршрут «Місто на дотик» (травень-жовтень). 
Представники сфери туризму, суб’єкти господарювання, які надають послуги з тимчасового розміщення (проживання), харчування, інші суб’єкти туристичної діяльності долучилися до лекції на тему: «Основи безбар’єрного спілкування для закладів гостинності», яка відбулась за сприяння Міністерства розвитку громад, територій та інфраструктури України (25 квітня 2024 р.). Представниками сфери туризму, суб’єктами господарювання, які надають послуги з тимчасового розміщення (проживання), харчування та іншими суб’єктами туристичної діяльності пройдено курси з тем: «Безбар’єрність у галузі гостинності» і «Безбар’єрна грамотність» на платформі «Дія. Освіта» та отримано 14 сертифікатів.
Представниками Департаменту культури і туризму, національностей та релігій взято участь: у робочій зустрічі щодо обговорення стану фізичної доступності об’єктів туристичної інфраструктури (онлайн, 17 вересня 2024 р.),  круглому столі «Реабілітації через подорожі Україною» (01 листопада 2024р., м.Київ).

	1.3.1.5 інформувати про проведені заходи та про важливість створення фізичної безбар’єрності  на сайті Департаменту культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації, 
комунальний заклад «Чернігівський регіональний центр підвищення кваліфікації» (у порядку рекомендації),
громадські організації               (у порядку рекомендації
	31.12.2023
	30.06.2023
	Виконано
	Опубліковано інформацію на туристичному сайті «Чернігівщина туристична» (https://chernihivregion.travel/blog/turizm) та на сторінці в соціальній мережі Facebook Департаменту культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації (https://www.facebook.com/photo/?fbid=664285572409556&set=a.297779452393505&locale=ru_RU).  

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	На офіційному сайті Департаменту культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації в розділі «Безбар’єрність» розміщено інформаційні та корисні матеріали з питань безбар’єрності, опубліковані звіти про стан фізичної доступності закладів культури та нормативно-правові акти з питань безбар’єрності.
Крім того, на сайті було розміщено інформацію про встановлення підйомника в цокольному поверсі будівлі Чернігівського обласного художнього музею імені Григорія Галагана, за підтримки  Благодійного фонду «Рокада», де розташовано мистецький простір «ПідВал». (https://dkult.cg.gov.ua/index.php?id=506372&tp=0).




	1.3.1.6 підготувати проведення циклу вебінарів для працівників державних та комунальних закладів культури щодо політики безбар’єрності та недискримінації
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації, 
комунальний заклад «Чернігівський регіональний центр підвищення кваліфікації» (у порядку рекомендації),
громадські організації               (у порядку рекомендації
	30.05.2023
	30.05.2023
	Виконано
	З метою підготовки та проведення циклу вебінарів для працівників державних та комунальних закладів культури щодо політики безбар’єрності та недискримінації було складено графіки.

	
	
	30.01.2024
	30.01.2024
	Виконано
	

	1.3.1.7 провести  цикл вебінарів для працівників державних та комунальних закладів культури щодо політики безбар’єрності та недискримінації
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації, 
комунальний заклад «Чернігівський регіональний центр підвищення кваліфікації» (у порядку рекомендації),
громадські організації               (у порядку рекомендації)
	30.12.2023
	30.12.2023
	Виконано
	Проведено:
- онлайн семінар «Мистецька освіта без перепон: досвід, практика, реалізація» за участю обласної ради директорів закладів мистецької освіти області;
- обласна методична конференція «Музична освіта у сучасному форматі»; 
- майстер-клас кандидата мистецтвознавства, старшого викладача Запорізької ДМШ № 5 Кондратьєвої Т.С. «Сучасне втілення класичної системи викладання сольфеджіо за допомогою програми Smart notebook»; 
- засідання педагогічної ради щодо створення умов безбар’єрного застосування інформаційно-комунікативних технологій в мистецькому освітньому просторі;
- тренінг для здобувачів фахової передвищої освіти ІІІ курсу «Складові безбар’єрності»;
- години спілкування (здобувачі фахової передвищої освіти І курсу) «Безбар’єрність. Правила безбар’єрного спілкування»;
- засідання педагогічної ради «Розбудова безбар’єрної України: запровадження у закладах освіти проекту «Освіта без бар’єрів».

	
	
	30.12.2024
	30.12.2024
	Виконано
	10.01.2024 проведено засідання педагогічної ради щодо створення умов безбар’єрного доступу до освітнього простору коледжу засобами інформаційно-комунікативних технологій на прикладі здобувачів освіти, що навчаються за межами країни. 
29.05.2024 проведено засідання педагогічної ради щодо підвищення кваліфікації викладачів та опанування додаткових компетентностей при створенні умов безбар’єрного доступу до освітнього простору коледжу. 
20.12.2024 проведено засідання педагогічної ради «Формування безперешкодного життєвого середовища: запровадження у закладах освіти проекту «Культура без бар’єрів».
Також проведено вебінари: 
09.09.2024 на тему «Година спілкування – як організувати комфортне середовище у студентському колективі»;
23.09.2024 на тему «Година спілкування –Безбар’єрність – чому це стосується кожного»4
10.10.2024 на тему «Протидія дискримінації за ознакою інвалідності та Стратегія створення безбар’єрного простору – що варто знати!»;
22.10.2024 на тему «Бар’єри спілкування»;
14.11.2024 на тему «Довідник безбар’єрності та як ним користуватися»;
12.12.2024 на тему «Безбар’єрність шкільних просторів»;
12.12.2024 на тему «Безбар’єрному середовищу бути!».
З 02.12.2024 по 09.12.2024 проведено Години спілкування «Крок назустріч» з переглядом презентації (здобувачі фахової передвищої освіти І – ІІ курсу).

	Напрям 2. Інформаційна безбар’єрність: Люди незалежно від їх функціональних порушень чи комунікативних можливостей мають доступ до інформації в різних форматах та з використанням технологій, зокрема шрифт Брайля, великошрифтовий друк, аудіодискрипція (тифлокоментування), переклад жестовою мовою, субтитрування, формат, придатний для зчитування програмами екранного доступу, формати простої мови, легкого читання, засоби альтернативної комунікації.

	Стратегічна ціль 2.1.: кожен має рівний доступ до інформації, яку транслюють телерадіоорганізації та яка необхідна для участі у культурному житті, проведенні дозвілля і відпочинку та заняття спортом

	Завдання 2.1.1: Забезпечено задоволення інформаційних потреб

	2.1.1.1. забезпечити оплату послуг з перекладу жестовою мовою інформаційних, соціальних тощо телепередач філії ПАТ «НСТУ» «Чернігівська регіональна дирекція»
	Департамент інформаційної діяльності та зв’язків з громадськістю обласної державної адміністрації, 
Чернігівська обласна організація Українського товариства глухих 
(у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Протягом 2023 року забезпечено оплату послуг з перекладу жестовою мовою телпередач філії АТ «НСТУ» «Чернігівська регіональна дирекція» на загальну суму 22,25 тис. грн; загальний хронометраж перекладених передач – 672 хв.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Впродовж  9 місяців 2024 року  забезпечено оплату послуг з перекладу жестовою мовою телпередач філії АТ «НСТУ» «Чернігівська регіональна дирекція» на загальну суму 30,7 тис. грн; загальний хронометраж перекладених передач – 901 хв.
У зв’язку зі змінами у сітці мовлення телеканалів АТ «НСТУ» наразі  переклад жестовою мовою більшості телепередач забезпечується централізовано, коштом суспільного мовника.

	2.1.1.2 створити фонд аудіозаписів творів письменників Чернігівщини
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	01.12.2023
	Виконано
	На сьогодні аудійовано 11 творів, загальним хронометражем близько 42 годин, які розміщені на офіційних сайтах обласних бібліотек та платформі MЕГОГО.
Так, КЗ «Чернігівська обласна бібліотека для дітей»: 
1. Василь Чухліб «Колискова для ведмедів» (збірка казок для дошкільного та молодшого шкільного віку);
2. Михась Ткач «Анюта».
3.Андрій Кокотюха «Колекція гадів»
4. Тетяна Пакалюк «Як стати чарівником?»
Офіційний канал бібліотеки 1.https://youtu.be/3BDAyPAe00A
https://youtu.be/NbtzFo9djIE
https://youtu.be/nMG6WthUvJA
2.https://youtu.be/xAQWaypY29w.
КЗ «Чернігівська обласна бібліотека для юнацтва»: 
1.Збірка новел «Розшукується дракон». Авторки: Терещенко Олена, Степанець Олена.
2.«Нескорена Чернігівщина: реальні історії війни». Авторство: ТОВ «ЧЕЛАЙН МЕДІА ГРУП»;
3.Збірка віршів «Босоніж по снігах і травах». Авторка : Тетяна Таланцева.
4. Олександр білогура «Метелики в тумані».
5. Ганна Арсенич-Баран «Муська. Історія одного життя».
Офіційний канал бібліотеки 1. https://www.youtube.com/watch?v=8YTSZza8nas&list=PLKdPbaHB3uoZbR1IYHFuLiSnFO4TuwUWs&index=22
2. https://www.youtube.com/watch?v=HuR3fVTVTTk&list=PLKdPbaHB3uoZbR1IYHFuLiSnFO4TuwUWs&index=19

КЗ «Чернігівська обласна універсальна наукова бібліотека імені Софії та Олександра Русових»: 
1. Мастєрова В. М. «Суча дочка».
2. Валентина Михайленко «Солодкий смак».
Офіційний канал бібліотеки: 
https://griml.com/4wR1Y.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	

	Стратегічна ціль 2.2 : інформація, необхідна для забезпечення щоденних потреб громадян, є доступною та актуальною

	Завдання 2.2.1: Забезпечено постійний аналіз виконання Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період                     до 2030 року

	2.2.1.1 забезпечити надання інформації Департаменту інформаційної діяльності та зв’язків з громадськістю обласної державної адміністрації про виконання заходів та завдань, визначених Обласним планом заходів
	Структурні підрозділи обласної державної адміністрації,
Департамент інформаційної діяльності та зв’язків з громадськістю обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Звіт  про виконання заходів та завдань, визначених Обласним планом заходів був наданий Департаменту інформаційної діяльності та зв’язків з громадськістю обласної державної адміністрації.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	

	2.2.1.2 оприлюднити на офіційному сайті обласної державної адміністрації  інформацію про виконання кожного завершеного заходу
	Департамент інформаційної діяльності та зв’язків з громадськістю обласної державної адміністрації, структурні підрозділи обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Інформація про виконання завдань та заходів, визначених Обласним планом заходів на 2023-2024 роки з реалізації Національної стратегії зі створення безбар’єрного простору в Україні до 2030 року, розміщується на офіціному сайті обласної державної адміністрації в рубриці «Для громадськості», підрубриці «Безбар’єрність» 
https://cg.gov.ua/index.php?id=39098&tp=1

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024-
	Виконано
	

	Завдання 2.2.2: Проведено інформаційну кампанію «Україна без бар’єрів»

	2.2.2.1 розмістити інформаційні матеріали у рамках інформаційно-просвітницької кампанії «Україна без бар’єрів
	Департамент інформаційної діяльності та зв’язків з громадськістю обласної державної адміністрації, 
структурні підрозділи обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	На офіційному вебсайті обласної державної адміністрації у розділі «Для громадськості» створено рубрику «Безбар'єрність», де розміщено короткі відомості про Національну страегію із створення безбар'єрного простору в України на період до 2030 року, обласний план заходів на 2023-2024 роки з її реалізації та його виконання, посилення на раніше надані інформаційні матеріали: альбом безбарєрних рішень, довідник безбарєрності, освітній серіал «Безбар'єрна грамотність». Відповідні розділи створені також на офіційних сайтах структурних підрозділів обласної державної адміністрації: Департаменту соціального захисту населення, Департаменту з питань цивільного захисту та оборонної роботи, управління освіти та науки, управління охорони здоров'я.
Окрім того, на офіційному вебсайті обласної державної адміністрації, а також на її офіційних сторінках у соціальних мережах були оприлюдені повідомлення про підписання начальником обласної військової адміністрації декларації про підтримку Національної стартегії із створення безбар'єрного простору в Україні на період до 2030 року, всеохоплючий характер поняття безбарєрності та шість основних напрямків Національної стратегії, особливу увагу до організації інклюзивного навчання, облаштування укриттів засобами, що забезпечують доступ маломобільних груп населення.
Крім того, розміщалися повідомлення про державну послугу з навчання керуванню транспортним засобом особами з інвалідністю, передачу електропідйомника від благодійників Чернігівському навчально-реабілітаційному центру, виплату компенсації за облаштування робочих місць для осіб з інвалідністю, виїзди мобільних медичних бригад в громади області.
Також, було проінформовано про проведення зустрічі Олени Зеленської з представниками регіонів, відповідальними за впровадження Всеукраїнської програми ментального здоров’я «Ти як?». Про створення інтерактивної мапи «Швидкодопомога», яка містить інформацію про заклади-надавачі послуг психосоціальної підтримки та психічного здоров’я Чернігівщини; про підсумкове у 2023 році засідання Ради безбар’єрност; про створення дитячого простору на базі Чернігівського обласного центру науково-технічної творчості учнівської молоді, тощо.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	На офіційному вебсайті обласної державної адміністрації у розділі «Для громадськості» створено рубрику «Безбар'єрність», де розміщено короткі відомості:
- про Національну стратегію із створення безбар'єрного простору в України на період до 2030 року;
- обласний план заходів на 2023-2024 роки з її реалізації та його виконання, посилення на раніше надані інформаційні матеріали;
- альбом безбар'єрних рішень;
- довідник безбар'єрності;
- освітній серіал «Безбар'єрна грамотність»
- «Гайд безбар’єрних подій».
Відповідні розділи створені також на офіційних сайтах структурних підрозділів обласної державної адміністрації: Департаменту соціального захисту населення, Департаменту з питань цивільного захисту та оборонної роботи, управління освіти та науки, управління охорони здоров'я.
Окрім того, на офіційному вебсайті обласної військової  адміністрації, а також на її офіційних сторінках у соціальних мережах впродовж I півріччя 2024 року були оприлюдені повідомлення про компенсацію за облаштування робочих місць для осіб з інвалідіінстю, розширення функціоналу онлайн-мапи сервісів «Швидкодопомога», передачу мікроавтобува Березнянському навчально-реабілітаційному центру від Фундації «Lesia UA», професійне навчання для учасників бойових дій  та людей з інвалідністю внаслідок війни, безоплатне протезування для людей з інвалідністю, освітній серіал  «Безбар’єрність у галузі гостинності» на платформія «Дія.Освіта», автошколи для людей з інвалідністю, мобільний підрозділ АТ «Ощадбанк» для мешканців прифронтових територій, заплановане у травні відкриття стаціонарного відділення цілодобового перебцування для осіб з інвалідністю у Гончарівській громаді.  
Також,  поширювалася інформація про: створення центрів життєстійкості в громадах області, як підтримати ментальне здоров’я – очима дітей, фізкультурно-озлоровчий забіг в раках програми «Активні парки», підтримку ментального здоров’я ветеранів, роботу аптек на колесах,  День спільнодії задля ментального здоров’я дітей, про ветеранську безбар’єрність та соціальні послуги що надаються на Чернігівщині.
Проінформовано населення про відкриття у Чернігові простору психосоціальної підтримки Дбаю про себе»,  відкриття майданчика для якісної комунікації та інтеграції в цивільне життя ветеранів області, про закупівлю шести «соціальних таксі» для громад Чернігівської області,  про грантові програми, навчання, підвищення кваліфікації та розвиток власної справи -  послуги для ветеранів війни, що пропонує обласна служба зайнятості. 
Окрім того, оприлюднені статті «Суспільство без бар’єрів: на Чернігівщині працюють над запровадженням послуги навчання водінню для людей з інвалідністю», «Раннє втручання: якомога раніше виявити порушення розвитку
дитини, своєчасно почати реабілітацію та уникнути інвалідності», «Покращення доступності до якісних медичних послуг: про роботу в області мобільних бригад – на брифінгу в ОВА», «Щонайменше кожен четвертий українець має запит на безбар’єрність – Олена Зеленська». 


	Завдання 2.2.3 : Здійснено заходи щодо доступу до отримання медичних послуг для осіб з порушеннями слуху та мовлення

	2.2.3.1 прийняти у штат закладу охорони здоров’я сурдоперекладача або заключити договір з підприємством «УТОГ»
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	01.10.2023
	Виконано
	На даний час 100% закладів охорони здоров’я області  заключити договір з підприємством «УТОГ».

	
	
	31.12.2024
	01.10.2023
	Виконано
	

	2.2.3.2 забезпечити доступність неголосового виклику бригади екстреної медичної допомоги для осіб з порушеннями слуху
	
	31.12.2023
	01.10.2023
	Виконано
	Забезпечено можливість неголосового виклику бригади екстреної медичної допомоги для осіб з порушеннями слуху.
Неголосовий виклик бригади екстреної медичної допомоги для осіб з порушенням слуху та мовлення здійснюється за допомогою  Viber, Telegram, Whatsapp за номером (095) 27 88 614 та електронної пошти odcchernigiv@ukr.net.

	Напрям 3. Цифрова безбар’єрність: Усі суспільні групи мають доступ до швидкісного Інтернету, публічних послуг та публічної цифрової інформації

	Стратегічна ціль 3.1.: швидкісний Інтернет та засоби доступу доступні для всіх

	Завдання 3.1.1: Забезпечено заклади охорони здоров’я та центри соціально-психологічної реабілітації дітей доступом до швидкісного Інтернету та засобами доступу до нього

	3.1.1.1 актуалізувати та здійснити аналіз даних щодо нинішнього стану забезпечення закладів охорони здоров’я доступом до швидкісного Інтернету та засобами доступу до нього
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації,
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації),
районні державні адміністрації          
	31.05.2023
	31.05.2023
	Виконано
	Актуалізовано та здійснено аналіз даних щодо нинішнього стану забезпечення закладів охорони здоров’я доступом до швидкісного Інтернету та засобами доступу до нього.

	3.1.1.2 сформувати план залучення ресурсів та забезпечити заклади охорони здоров’я доступом до швидкісного Інтернету та засобами доступу до нього
	
	31.12.2023
	31.05.2023
	Виконано
	В результаті проведеного аналізу управлінням охорони здоров'я обласної державної адміністрації встановлено, що 100% закладів забезпечені доступом до швидкісного Інтернету та засобами доступу до нього.

	3.1.1.3 забезпечити             Wi-Fi доступ в центрах соціально-психологічної  реабілітації дітей
	Служба у справах дітей обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	-
	Не розпочато
	Один центр соціально-психологічної  реабілітації дітей знаходиться на стадії ремонту.  
В іншому закладі проведений кабельний інтернет. 

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано 
	В Ніжинському центрі соціально-психологічної реабілітації дітей та Центрі  соціально-психологічної реабілітації дітей                  с. Хмільниця проведено Wi-Fi доступ.
В Чернігівському центрі соціально-психологічної реабілітації дітей проводяться ремонтно-відновлювальні роботи. 

	Завдання 3.1.2: Забезпечено доступ до Інтернету стандарту 4G на прикордонних населених пунктах


	3.1.2.1 організувати заходи з розміщення додаткових базових станцій операторами мобільного зв’язку ПрАТ «Київстар», ТОВ «Лайфселл»  та ПрАТ «ВФ Україна» 
	Департамент енергоефективності, транспорту, зв’язку та житлово-комунального господарства обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	У 2023 силами операторів мобільного зв’язку додатково запущено  20 базових станції, з яких 2 – в прикордонній зоні.
Так, ПрАТ «Київстар» введено в експлуатацію 6 базових станцій (м. Чернігів, с. Покровське,                     с. Карацюбино, с. Ч.Озеро, с. Н.Яриловичі). Додатково побудовані станції в с. Сокиринці та с. Кладьківка.
ПрАТ «ВФ Україна» побудовано та введено в експлуатацію 5 базових станцій (с. Голубичі,                 с. В.Загорівка, с. Локнисте, с. С.Дівиця та                        смт. Варва).
ТОВ «Лайфсел» побудовано та введено в експлуатацію 7 базових станцій (с. Данино,                       смт. Сосниця, с. Шестовиця,  с. Макишин,                        с. Конотоп,  с. Бирине, с. Козари).

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	У 2024 році додатково запущено 86 базових станцій.
ПрАТ «Водафон Україна» введено в експлуатацію 26 базових станцій:                              м. Чернігів (2), м. Мена, м. Корюківка,               с-ще Козелець, с. Кудрівка, с. Ковчин, с.Котів, с. Количівка, с. Максим,                                 с. Ладівщина та с .Голубівка, м. Ніжин, м. Ічня, с. Іваниця, м. Остер, м. Бахмач,                       с. Політрудня, с. В.Зліїв, с. Верба, м. Городня, с. Жавинка, с. Замістя, СЮ Озеряни, с. Карпилівка, с. Полісся).
ПрАТ «Київстар» побудовано та введено в експлуатацію 37 базових станцій:                           м. Чернігів – 3 од., м. Ніжин (2), м. Бахмач,                с. Рубанка, с. Бреч, с. В. Щимель (2),                             с. Івангород, с. Шестовиця (3), с. Данівка,                     с. Ярославка,  с. Красне, с. Лемеші,                          м. Семенівка, с. Покошичі, с. Бірківка,                      с. М.Кошелівка, с. Сокиринці, с. Тиниця,                     с. Кладьківка, с. Шаповалівка,                                  с. Манжосівка, м. Бобровиця, с. Козилівка, с. Смяч, с. Дягова, с. Городище, с. Вовчок, с. Рубанка, м. Мена, с. бірки, с. Короп’є.
ТОВ «Лайфсел» додатково побудовано та введено в експлуатацію 23 станції:                      м. Чернігів – 5, м. Прилуки – 2, м. Ніжин,  смт. Десна, с.Неданчичі, с. Єрків,                            с. Лихолітки, с. Вопивзів, с. Олешня,                         с. Забарівка, с. Соснівка, с. Орлівка, с.Мньов, с. Топчіївка,  с. Прогрес, с. Єрків,                                 с. Вихвостів, с. Яблунівка. 

	Завдання 3.1.3: Забезпечено необхідним програмним забезпеченням та засобами доступу до Інтернету осіб з інвалідністю, закладів освіти та культури, бібліотек та інших хабів в межах населених пунктів

	3.1.3.1 забезпечити бібліотеки комп'ютерними тифлокомплексами
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації, 
Управління освіти і науки обласної державної адміністрації,
районні державні адміністрації
	31.12.2023
	-
	Не виконано
	Здійснюється пошук благодійників для забезпечення бібліотек тифлокомплексами.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано частково
	Ресурсне забезпечення цього заходу було передбачене за рахунок міжнародної технічної допомоги. Донора для придбання тифлокомплексу не було знайдено.
З метою вирішення даного питання видатки для придбання 2 тифлокомплексів подані до проекту обласного бюджету на 2025 рік. 
Поряд з цим, наразі в бібліотеках області налічується 211 книг шрифтом Брайля для дорослого населення та 21 - для дітей. 

	3.1.3.2 забезпечити бібліотеки засобами доступу до Інтернету
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Проведено моніторинг стану забезпечення бібліотек засобами доступу до Інтернету. У результаті було встановлено наступне:                          197 бібліотек в Чернігівській області мають 651 комп’ютер, з них 171 бібліотека (543 комп’ютери) мають доступ до Інтернету.
Забезпечення бібліотек засобами доступу до Інтернету здійснюється за рахунок благодійних організацій, державних та власних коштів.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Бібліотеки у закладах вищої та фахової передвищої освіти мають засобами доступу до інтернету
https://docs.google.com/document/d/1OG4rTEht7FoNf6M7g3lnaO3VhZCTI8S0QO1elKgt8xU/edit

	Напрям 4. Суспільна та громадянська безбар’єрність:  Забезпечено рівні можливості участі всіх людей, їх об’єднань та окремих суспільних груп у житті громад та держави, рівний доступ до суспільно-політичного та культурного життя, сприятливе середовище для фізичного розвитку та самореалізації, а також інклюзивне середовище як передумова для участі у всіх формах суспільного життя та громадської активності

	Стратегічна ціль 4.1.: різні групи населення користуються рівними правами та можливостями для соціального залучення та громадянської участі

	Завдання 4.1.1: Проведено заходи щодо впровадження практик та механізмів соціальної та громадської участі, зокрема щодо забезпечення безбар’єрності

	4.1.1.1 організувати проведення заходів молодіжної роботи з охопленням молоді з інвалідністю та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб, які постраждали внаслідок війни
	Департамент сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації, комунальна установа «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради (у порядку рекомендації)
	01.06.2023
	01.06.2023
	Виконано
	Організовано заходи молодіжної роботи з охопленням молоді з інвалідністю та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб, які постраждали внаслідок війни.

	
	
	31.01.2024
	31.01.2024
	Виконано
	

	4.1.1.2 провести заходи молодіжної роботи з охопленням молоді з інвалідністю та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб, яка постраждала внаслідок війни
	Департамент сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації, комунальна установа «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради (у порядку рекомендації)
	01.06.2023
	01.06.2023
	Виконано
	Забезпечено участь внутрішньо переміщених осіб, зокрема молоді, у заходах і проектах, спрямованих на сприяння соціальній згуртованості, зміцнення національної єдності. Щоб допомогти тим, хто шукає роботу і тим, хто хоче змінити свій фах 12.04.2023 на базі Чернігівського обласного молодіжного центру проведено фокус-групу: «Яку професію мені як жінці-ВПО варто здобути, щоб прогодувати сім’ю?». Учасниці матимуть переважне право на безкоштовне здобуття нової професії шляхом навчання у вищих або професійних начальних закладах. 7 липня 2023 11 учасниць пройшли навчання з підприємництва, презентували для журі свої ретельно пропрацьовані бізнес-плани.
Створено умови для комунікації та інтеграції молоді з числа внутрішньо переміщених осіб та інвалідністю у приймаючих громадах, зокрема в рамках проекту «Запобігання ризиків у сфері захисту дітей, надання послуг із захисту і підтримки дітям з категорій найвищого ризику у Донецькій, Запорізькій, Івано-Франківській, Київській, Одеській, Сумській, Харківській, Чернівецькій та Чернігівській областях», що реалізується за підтримки Street Child Donetsk Youth Debate Centre та ГО «Сфера молоді», на базі Чернігівського обласного молодіжного центру для сімей з дітьми проводяться арт-терапевтичні зустрічі та заняття (5 зустрічей). Також надається безкоштовна соціально-психологічна підтримка.

	
	
	31.01.2024
	30.09.2024
	Виконано
	19 березня 2024 року відбулася мережева зустріч з представниками локальних молодіжних центрів та просторів (молодіжних працівників громад) на базі простору релокації обласного молодіжного центру. 
Захід відбувся в рамках грантової програми «ТРИМАЙ», що впроваджується Дитячим фондом ООН (ЮНІСЕФ) у партнерстві з громадською організацією YouthUp за підтримки Німецького банку розвитку KfW.
Основна мета: напрацювання ефективних кроків з розвитку молодіжної політики Чернігівської області та ініціатив по вирішенню викликів в діяльності молодіжних центрів Чернігівської області. 
07 та 26 червня 2024 року Чернігівським обласним молодіжним центром в рамках проєку «Дрім 2.0» (Дієва робота ініціативної молоді), що впроваджується ГО «СФЕРА МОЛОДІ» в межах грантового конкурсу «Посилення громадської участі в процесах раннього відновлення на звільнених територіях», який адмініструється ІСАР Єднання за підтримки Фонду «Партнерство за сильну Україну, організовано стратегічні зустрічі з представниками молодіжних рад, молодіжних центрів, молодіжних працівників та представників молодіжного активу з громад Чернігівської області щодо важливості включення та залучення думки молодих людей в питаннях ментального відновлення в громадах. 
Всі напрацьовані матеріали під час зустрічей будуть включені в рекомендації до Програми комплексного відновлення та розвитку та плану відновлення Чернігівської області з урахуванням потреб молоді.

	4.1.1.3 організувати роботу Співдія Хабів на базі молодіжних центрів та молодіжних просторів з надання послуг, у т.ч. онлайн, спрямованих на створення безбар’єрного доступу, соціальної та громадської адаптації всіх груп населення зокрема, постраждалих внаслідок війни, у т.ч. молоді з інвалідністю та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб, до гуманітарної, психологічної та юридичної підтримки, кар'єрного консультування, послуг з неформальної освіти тощо
	Департамент сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації, комунальна установа «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради (у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	01.06.2023
	Виконано
	Між комунальною установою «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради, благодійною організацією «Благодійний фонд «Співдія» та Благодійною Організацією «Благодійний Фонд «Повір у себе» укладено меморандум про взаємодію і співпрацю. Згідно Меморандуму на базі Обласного молодіжного центру створено «ХАБ» (далі-Хаб) для реалізації проєктів щодо допомоги особам, які постраждали внаслідок збройної агресії російської федерації. У межах об’єднаної платформи волонтерських та державних ініціатив «СпівДія» на базі ХАБу, запрацювала безкоштовна психологічна служба. ЇЇ метою є надання психологічної підтримки цивільному населенню, яке постраждало в наслідок війни в Україні шляхом надання індивідуальних консультацій в телефонному режимі, дистанційно по Zoom або очно. Такою підтримкою скористалося понад 750 осіб Чернігівщини.


	Завдання 4.1.2: Реалізовано програму залучення молоді до громадянського та політичного життя, зокрема, осіб з інвалідністю та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб

	4.1.2.1 підготувати проведення  освітньо-виховних заходів (тренінги, семінари, форуми) для представників молодіжних центрів та активної молоді для підвищення рівня їх спроможності та якості діяльності, зокрема щодо роботи з різними категоріями молоді, у т.ч. особами з інвалідністю та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб, для її залучення до громадянського та політичного життя
	Департамент сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації, комунальна установа «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради (у порядку рекомендації)
	01.07.2023
	01.07.2023
	Виконано
	Підготовлено проведення освітньо-виховних заходів для представників молодіжних центрів та активної молоді з метою підвищення рівня спроможності та якості діяльності, зокрема щодо роботи з різними категоріями молоді, в тому числі особами з інвалідністю та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб.



	4.1.2.2 провести освітньо-виховні заходи (тренінги, семінари, форуми) для представників молодіжних центрів та активної молоді для підвищення рівня їх спроможності та якості діяльності, зокрема щодо роботи з різними категоріями молоді, у т.ч. особами з інвалідністю та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб, для її залучення до громадянського та політичного життя
	Департамент сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації, комунальна установа «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради (у порядку рекомендації)
	01.06.2023
	01.06.2023
	Виконано
	З метою підвищення рівня спроможності та якості діяльності, зокрема щодо роботи з різними категоріями молоді, в тому числі особами з інвалідністю та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб, для їх залучення до громадянського та політичного життя, КУ «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради проведено тренінг «Молодіжна робота, інформована про травму», що розроблено та впроваджується у межах переглянутого плану роботи проєкту Ради Європи «Молодь за демократію в Україні: Фаза ІІ» у співпраці з Міністерством молоді та спорту України. Основна мета тренінгу - адаптація роботи молодіжних центрів Чернігівщини та формування компетенцій серед спільноти молодіжних працівників регіону до викликів спричинених агресією військами російської федерації в Україні. Протягом шести днів 20 молодіжних працівників та працівниць регіону проходили спеціалізоване навчання, у змішаному форматі (3 дні офлайн та 3 дні та онлайн), на якому навчилися працювати з власними ресурсами, розвинули компетентності в сфері першої психологічної допомоги, обмінялися досвідом. З 17 по 22 травня 2023 року, три фахівця Чернігівського обласного молодіжного центру пройшли навчання з тренінговою програмою: «Молодіжна робота, інформована про травму». Методики даної програми імплементовані в поточну діяльність центру.

	
	
	31.01.2024
	31.01.2024
	Виконано
	04.01.2024 відбувся ідеятон  «Ідеї.Молодь.Дії» в межах проекту «Чернігівська обласна підтримка молоді», який є частиною проєкту «Зміцнення громадської довіри в Україні» - UCBI, що підтримує Агентство США з міжнародного розвитку USAID Ukraine - USAID Україна.
15 команд з 15 громад Чернігівської області представили свої проекти задля отримання фінансування на їх реалізацію. Було обрано 10 фіналістів, які отримали ресурси для реалізації своїх ідей.

	4.1.2.3 підготувати проведення тренінгів для представників молодіжних рад, у т.ч. молоді з інвалідністю, та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб, яка постраждала внаслідок війни, щодо участі у процесах ухвалення рішень
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації,
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації)
	01.07.2023
	01.07.2023
	Виконано
	Підготовлено проведення онлайн консультацій для представників молодіжних рад області, зокрема осіб з інвалідністю та внутрішньо переміщених осіб, які постраждали внаслідок війни, щодо участі у процесах ухвалення рішень спільно з громадською організацією «Конгрес молодіжних рад України».


	4.1.2.4 провести тренінги для представників молодіжних рад, у т.ч. молоді з інвалідністю, та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб, яка постраждала внаслідок війни, щодо участі у процесах ухвалення рішень
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації,
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації)
	01.06.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Проведено онлайн консультації для представників молодіжних рад області, зокрема осіб з інвалідністю та внутрішньо переміщених осіб, які постраждали внаслідок війни, щодо участі у процесах ухвалення рішень спільно з громадською організацією «Конгрес молодіжних рад України».
В рамках Проєкту «Зміцнення громадської довіри в Україні» (UCBI), підтриманого Агентством США з міжнародного розвитку (USAID) проведені тренінги для представників громад Чернігівської області:
- «Стійкість молодіжних інституцій в громаді». Учасники поглибили свої знання про те, як створити стійкі молодіжні інституції в громаді. Захід об’єднав молодих та амбіційних лідерів, які прагнуть активно впливати на розвиток своєї громади. 
 - «Дизайн локальної молодіжної роботи». Під час тренінгу учасники отримали унікальну можливість вивчити сучасні форми та методи роботи з молоддю, спрямовані на підтримку їхньої активної участі в громадському житті. Експерти та тренери ділилися своїм досвідом та висвітлювали найефективніші стратегії для створення та розвитку успішних молодіжних ініціатив. Учасники активно взаємодіяли, обмінювалися ідеями та виробляли конкретні плани, створили локальні програми роботи з молоддю у своїх громадах. Тренінг став ідеальним середовищем для мережування  активних лідерів, здатних сприяти позитивним змінам у своїх спільнотах.
- «Розвиток інституційної спроможності команд молодіжної роботи». Під час тренінгу учасники отримали знання, необхідні для проявлення активної громадянської позиції та навички для реалізації ідей. Для учасників стали в нагоді практичні вправи та реальні кейси щодо шляху від ініціативної групи до громадської організації, від ідеї до проєкту.

	
	
	31.01.2024
	31.01.2024
	Виконано
	Надано 7 консультацій представникам територіальних громад щодо створення молодіжних рад, залучення осіб з інвалідністю та внутрішньо переміщених осіб до участі у процесах ухавленнь рішень.

	 4.1.2.5 підготувати проведення інформаційно-просвітницьких заходів (акції, форуми, тренінги) для молоді стосовно інструментів участі молоді у громадянському та політичному житті
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, комунальна установа «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради (у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Підготовлено проведення інформаційно-просвітницьких заходів для молоді стосовно інструментів участі молоді у громадянському та політичному житті в рамках проекту «Дорослі ігри», що реалізувався за підтримки Британської Ради в Україні спільно з ГО «Лабораторія Ініціативної Молоді»

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Підготовлено проведення інформаційно-просвітницьких заходів для молоді стосовно інструментів участі молоді у громадянському та політичному житті в рамках проекту «Дорослі ігри», що реалізувався за підтримки Британської Ради в Україні спільно з ГО «Лабораторія Ініціативної Молоді».
Також підготовлено проведення інформаційно-просвітницьких заходів для молоді стосовно інструментів участі молоді у громадянському та політичному житті. Зокрема,КУ «Чернігівський обласний молодіжний центр» ЧОР спільно з ГО «Сфера молоді» за сприяння Програми розвитку ООН (ПРООН) в Україні за фінансової підтримки Європейського Союзу, наданої в межах проєкту «EU4Recovery – Розширення можливостей громад в Україні» проведено навчання «Менеджмент волонтерства в громадах Чернігівської області» для семи громад Чернігівщини.

	4.1.2.6 провести інформаційно-просвітницькі заходи (акції, форуми, тренінги) для молоді стосовно інструментів участі молоді у громадянському та політичному житті
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	З метою поширення ідеї демократичної участі в громадському та політичному житті молоді, в рамках проекту «Дорослі ігри», що реалізувався за підтримки Британської Ради в Україні спільно з ГО «Лабораторія Ініціативної Молоді» та Ніжинським міським молодіжним центром, протягом травня проведено марафон настільних ігор з демократії. Кожна з ігор - «Країна гідності», «Світ громад» та «Демократія» сприяла підвищенню знань про демократичні процеси та розвитку у молоді навиків дебатів та комунікації. У марафоні взяли участь більше 120 учасників з числа учнівської та студентської  молоді, в тому числі внутрішньо переміщених осіб. 
В приміщенні Чернігівського обласного молодіжного центру 20 травня відбувся показ та обговорення з експертами документальної стрічки «Євромайдан. Чорновий монтаж», що складається з найкращих кадрів від режисерів, які знімали український протест. Показ відбувся у рамках проєкту від Всеукраїнської молодіжної громадської організації «ФРІ» у партнерстві з кіноклубом «Docudays UA».
В рамках реалізації проєкту «Медійна студія для молоді "MICS 4U" Чернігівський обласний молодіжний центр спільно з громадською організацією «СФЕА МОЛОДІ» протягом  ІІІ кварталу 2023 року провели 15 тренінгових навчань для молоді віком від 18 до 35 років (в тому числі молодь з інвалідністю та молоді з числа внутрішньо переміщених осіб). Медійна студія для молоді "MICS 4U" це доступний та вільний медійний простір де молодіжна спільнота змогла реалізувати свій потенціал: від навчання до створення медійного продукту та подальшого його просування. Як результат - 20 учасників здобули знання для медіа впливу молоді у процеси відновлення громад, формування сталої стійкості молодіжної спільноти в нових умовах підвищення ціннісних орієнтирів в громадах шляхом підвищення кількості якісного медійного контенту, опанували медіа інструменти та створили власні медіа продукти з подальшим їх просуванням.
З 7 по 11 серпня у м. Прилуки Чернігівської області та з 04 по 08 вересня 2023 року в місті Чернігів Чернігівським обласним молодіжним центром, у співпраці з ГО "СФЕРА МОЛОДІ", реалізовано національну програму залучення молоді до відновлення України "ВідНОВА:UA". Програма покликана створити для молоді як соціальної групи, можливості долучитися до процесу відбудови, сприяти поширенню волонтерства серед молоді для формування цінностей співпраці та допомоги під час та після війни в Україні, навчити формувати соціальні, громадянські та міжкультурні компетентності сприяти формуванню в молоді активної життєвої позиції та відповідальності за суспільно-політичні процеси в країні. Шістдесят учасників з різних регіонів України, в тому числі осіб з інвалідністю та внутрішньо переміщених осіб, залучено до процесів відновлення країни, зокрема об’єктів інфраструктури, що стануть сучасними хабами для активної молоді Чернігівщини.
Проведено 7 шкільних онлайн-уроків з волонтерства для учнів 8-11 класів. Мета уроку ознайомити з основними характеристиками та видами волонтерської діяльності; окреслити взаємозв’язок між волонтерською діяльністю та вирішенням гострих соціальних проблем громади, країни та світу; ознайомити з перевагами проактивного способу життя та свідомої волонтерської діяльності для молодої людини; надати інформацію про відомих волонтерів та онлайн-ресурси, завдяки яким можна долучитися до волонтерської діяльності. 
До Дня Гідності та Свободи та Всеукраїнського тижня права проведено гру «Країна гідності». «Країна Гідності» – це кооперативна карткова гра, у якій учасники виступають в ролі парламентарів вигаданої однойменної країни та ухвалюють рішення про соціальну політику щодо прав та свобод людини і громадянина у рамках плану розвитку країни на найближчі п’ять років. Гра, що дозволяє автоматизувати і масштабувати навчання в сфері громадянської освіти  – формувати актуальні ціннісні установки, поведінкові моделі, навички ХХІ століття.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	З метою поширення ідеї демократичної участі в громадському та політичному житті молоді, в рамках проекту «Дорослі ігри», що реалізувався за підтримки Британської Ради в Україні спільно з ГО «Лабораторія Ініціативної Молоді» та Ніжинським міським молодіжним центром, протягом I кварталу 2024 року проведено марафон настільних ігор з демократії. Кожна з ігор - «Країна гідності», «Світ громад» та «Демократія» сприяла підвищенню знань про демократичні процеси та розвитку у молоді навиків дебатів та комунікації. 
28 травня 2024 року відбулась нетворкінгова зустріч «Молодь разом». Метою нетворкінгу є сприяння обміну ідеями, досвідом та ресурсами між молодіжними працівниками, активною молоддю Чернігівської області та внутрішньо переміщеними особами з метою підвищення ефективності програм та проєктів, спрямованих на інтеграцію та підтримку переселенців.
В період з 10-14 червня 2024 року відбувся молодіжний обмін програми «ВідНОВА:UA» у селищі Ріпки Чернігівської області. 30 молодих людей, зокрема з числа внутрішньо переміщених осіб, з різних регіонів України зібралися, щоб зробити свій внесок у відбудову нашої країни та познайомитися з унікальною культурою Ріпкинської громади. Обмін направлений на покращення умов вже існуючого молодіжного простору в Ріпкинській громаді.
12 липня 2024 року реалізовано захід «Культ-Толока» для 20 молодих представників та представниць громад Чернігівської області на території релокації Чернігівського обласного молодіжного центру. В рамках заходу для учасників та учасниць толоки проведено динамічні командо утворюючі тренінги, практичні навчальні сесії. Молодь створила масштабний арт-обʼєкт на вуличній стіні простору та організували на подвір’ї імпровізовану сцену. Міні ініціативу реалізовано ГО «Сфера Молоді» та UNDP за фінансової підтримки Європейського Союзу, наданої в межах проєкту «EU4Recovery — Розширення можливостей громад в Україні».
0. липня 2024 року                               КУ «Чернігівський обласний молодіжний центр» ЧОР в рамках проєкту «ДРІМ 2.0» (Дієва робота ініціативної молоді), що впроваджується ГО «СФЕРА МОЛОДІ» в межах грантового конкурсу «Посилення громадської участі в процесах раннього відновлення на звільнених територіях», який адмініструється ІСАР «Єднання» за підтримки Фонду «Партнерство за сильну Україну», що фінансується країнами партнерами, організовано та проведено регіональний Форум «Діалог. Співпраця. Відновлення». Під час регіонального Форуму обговорено ефективні механізми включеності молоді до процесів відновлення громад, представлені результати дослідження рівня включеності та залученості молоді до процесів відновлення, а також рекомендації, спрямовані на відновлення та розвиток громад Чернігівщини.
12 серпня 2024 року проведено захід до Дня молоді «Здибанка 4 youth». Захід сприяв активізації молодіжного руху, збільшенню кількості молодих людей, залучених до соціально важливих ініціатив та проектів у своїх громадах; формуванню нових зв’язків між учасниками, що сприяє подальшій співпраці та обміну досвідом серед молоді з різних громад; підвищенню мотивації молоді до участі в громадському житті та активного впливу на процеси, що відбуваються у суспільстві; поширенню серед молоді інтересу до національної культури та творчості, сприяв розвитку їхніх художніх здібностей.
Впродовж серпня 2024 року проведено навчання «Менеджмент волонтерства в громадах Чернігівської області» для семи громад Чернігівщини.
Під час тренінгових навчань були обговорені та надані теоретичні інструменти з розробки локальних програм/стратегій розвитку та підтримки волонтерства. Завдяки опрацьованим інструментам командами цільових громад буде розроблено 7 документів для впровадження програм підтримки та розвитку волонтерства. Це дасть змогу утвердити потужний розвиток волонтерства та зробити його постійним діючим рухом, а також підтримати зусилля активістів та активісток в цих напрямках, адже волонтерська діяльність в територіальних громадах дозволяє ефективно розв'язувати най загальніші проблеми в короткі терміни.
Навчання стануть основою для розвитку локальних волонтерських ініціатив. Завдяки знанням та навичкам, отриманим під час навчання, вмотивовані команди розроблять план сталої роботи з волонтерами в Чернігівській, Ніжинській, Прилуцькій, Іванівській, Ріпкинській, Михайло-Коцюбинській, Городнянській громадах з подальшим аналізом та удосконаленням.
22 листопада 2024 року в Чернігівському обласному молодіжному центрі відбувся практичний тренінг для молоді «Стартуй власна справа», метою якого було надати базові знання та навички для створення власного бізнесу. Учасники активно долучилися до процесу, розбиралися, як із простої ідеї створити успішний бізнес проєкт.
06 грудня 2024 року  в Чернігівському обласному молодіжному центрі відбувся інформаційно-освітній захід «Пульс волонтерства», покликаний ознайомити молодих людей із поняттям волонтерства, його значенням і актуальністю.
05 грудня 2024 року в с. Ріпки та 09 грудня 2024 року в с. Іванівка Чернігівського р-ну проведено тренінг «Особливості надання першої психологічної допомоги та навички самодопомоги під час стресу. Профілактика емоційного вигорання» для ветеранів та членів їх сімей, в рамках реалізації проєкту щодо підтримки екосистеми (ре)інтеграції ветеранів та ветеранок в громаду, підтримки членів їхніх родин шляхом створення ветеранських центрів та просторів «Ветеранські центри «Свої. Разом» в Іванівській та Ріпкинській громадах Чернігівської області.

	Завдання 4.1.3: Здійснено фінансову підтримку громадських об’єднань

	4.1.3.1 провести конкурси з визначення заходів та надання фінансової підтримки з обласного бюджету на покриття частки витрат на оренду приміщення, оплату комунальних послуг та енергоносіїв громадським об’єднанням, діяльність яких має соціальну спрямованість
	Департамент соціального захисту населення обласної державної адміністрації
	31.05.2023
	31.05.2023
	Виконано
	В області, рішенням Чернігівської обласної ради  від 26.01.2021 №18-2/VIII, затверджено обласну програму «Соціальне партнерство»  на 2021-2023 роки. Метою програми є фінансова підтримка громадських організацій для проведення заходів та покриття частки витрат на оренду приміщення, оплату комунальних послуг та енергоносіїв громадським об’єднанням, діяльність яких має соціальну спрямованість. 
Розподіл коштів здійснюється за результатами конкурсу. Засідання Комісії з проведення конкурсів відбулося 22.03.2023 та визначено переможців.
За результатами проведення конкурсу                            8 громадським організаціям, діяльність яких має соціальну спрямованість, затверджено фінансову підтримку з обласного бюджету для реалізації заходів та покриття частки витрат на оренду приміщення, оплату комунальних послуг та енергоносіїв в загальній сумі  1423,9 тис. гривень.

	4.1.3.2 здійснити моніторинг проведення громадськими об’єднаннями  загальнообласних, соціальних заходів, заходів до державних свят та визначних дат
	
	30.06.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Впродовж року громадськими об’єднаннями  проведено 10 заходів:
- Чернігівською обласною організацією УТОГ – «Безпека DAF Чернігів» та «Життя без бар’єрів»;
- ГО «Центр медико-соціальної і фізичної реабілітації осіб з інвалідністю з вадами фізичного розвитку «Інтеграція» – «Сильні духом: душа і тіло разом до Перемоги!» та «Сильні духом – разом до Перемоги»;
· ГО «Чернігівська обласна організація Всеукраїнська організація «Союз осіб з інвалідністю України» – «Рухова активність – здоровий спосіб життя, здорова нація» (до Міжнародного дня захисту дітей) та «Земний уклін ліквідаторам – рятівникам людства» (до Дня вшанування учасників ліквідації наслідків Чорнобильської катастрофи);
·  Чернігівською обласною організацією УТОС – «Тренінг з надання першої домедичної допомоги» (до Міжнародного дня  незрячої людини та Міжнародного дня осіб з інвалідністю);
· Чернігівським обласним відділенням Української Спілки ветеранів Афганістану (воїнів-інтернаціоналістів) – «Пам’ять поколінь» (до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав, заходів щодо відзначення 34-ї річниці закінчення війни в Афганістані та інших державних свят);
·  Чернігівською обласною організацією ветеранів України «Про безпеку ветерана, пенсіонера під час воєнного стану»;
· Чернігівським обласним відділенням Українського національного фонду допомоги інвалідам Чорнобиля – «Чорнобиль – мужність, подвиг, шана» (до Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС). 

	Завдання 4.1.4: Організовано роботу по наданню допомоги батькам, прийомним сім’ям, дитячим будинкам сімейного типу, опікунам, патронатним родинам, а також родинам, які опинились в складних життєвих обставинах та дітям

	4.1.4 створити  в 
м. Чернігові кімнату «Дитячого простору», яка має ігрову зону, наповнену сучасними дидактичними та розвиваючими іграшками, кінозону, кімнати для роботи за різними напрямками – з батьками та дітьми
	Служба у справах дітей обласної державної адміністрації,
Чернігівський центр соціально-психологічної реабілітації дітей                    (у порядку рекомендації)

	31.05.2023
	30.06.2023
	Виконано
	У м. Чернігові створено 2 кімнати «Дитячого простору», які мають ігрову зону, ноповнену сучасними дидактичними та розвиваючими іграшками, коногону, кімнати для роботи за різними напрямками – з батьками та дітьми.

	4.1.4.2 відкрити в  
м. Чернігові кімнату «Дитячого простору», яка має ігрову зону, наповнену сучасними дидактичними та розвиваючими іграшками, кінозону, кімнати для роботи за різними напрямками – з батьками та дітьми
	
	31.12.2023
	30.06.2023
	
	

	4.1.4.3 організувати роботу «Телефону довіри» при Чернігівському центрі соціально-психологічної реабілітації дітей для надання консультацій дітям та батькам
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	 Виконано
	При Чернігівському центрі соціально-психологічної реабілітації дітей відновлено роботу психологічної допомоги «Телефон довіри».
У 2023 році надано 247 консультацій батькам та дітям.

	
	
	31.12.2024
	-
	 Не виконано
	У зв’язку з проведенням ремонтних робіт, діяльність роботи «Телефону довіри» призупинена.

	4.1.4.4 організувати діяльність мобільних  бригад для  надання комплексної допомоги прийомним сім’ям, дитячим будинкам сімейного типу, опікунам, патронатним родинам, а також родинам, які опинились в складних життєвих обставинах через шкоду, завдану бойовими діями, терористичним актом, збройним конфліктом, тимчасовою окупацією, збройною агресією російської федерації проти України та/або іншої країни проти України та інших причин
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Впродовж 2023 року надано комплексну допомогу дітям, батькам, та іншим законним представникам (всього 3531 особі). 

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Впродовж року була надана комплексна допомога дітям, батькам та іншим законним представникам (всього 735 особам). Діяльність  мобільної бригади продовжується.


	4.1.4.5 організувати діяльність мобільного інформаційно-консультативного пункту з прав дитини
	Служба у справах дітей обласної державної адміністрації

	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Станом на 01.01.2024 року здійснено 18 виїздів мобільного інформаційно-консультативного пункту з прав дитини в територіальні громади області.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Станом на 01.01.2025 здійснено 15 виїздів мобільного інформаційно-консультативного пункту з прав дитини в територіальні громади області.

	Стратегічна ціль 4.2. держава сприяє підвищенню рівня здоров’я та забезпеченню фізичної активності населення

	Завдання 4.2.1: Здійснено заходи щодо впровадження системи екстреної допомоги населенню за єдиним телефонним номером 112 на всій території області з урахуванням потреб осіб з інвалідністю

	4.2.1.1 забезпечити впровадження системи екстренної допомоги населенню за єдиним телефонним номером 112 на всій території області з урахуванням потреб осіб з інвалідністю
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації, виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації)
	01.12.2024
	30.04.2024
	Виконано
	На території Чернігівської області з квітня 2024 року впроваджено систему екстреної допомоги населенню за єдиним телефонним номером 112. 
Для урахування потреб осіб з інвалідністю був укладений трьохсторонній договір від 07.12.2023 між КНП «Обласний центр екстреної медичної допомоги та медицини катастроф» ЧОР, Громадською організацією «Всеукраїнська організація осіб з інвалідністю зі слуху» та  Чернігівською обласною організацією Українського товариства глухих «УТОГ» для отримання послуг з перекладу на українську жестову мову (з української жестової мови).

	4.2.1.2 провести моніторинг надання послуг з екстреної допомоги населенню за єдиним телефонним номером 112 на всій території України з урахуванням потреб осіб з інвалідністю
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	За період з 01.12.2024 по 31.12.2024 року кількість послуг екстреної допомоги населенню за єдиним телефонним номером 112 на території Чернігівської області з урахуванням потреб осіб з інвалідністю склала 892 виклики.

	Завдання 4.2.2: Впроваджено комплексних реабілітаційних та абілітаційних послуг, спрямованих на підвищення якості життя, активності, працездатності та залучення до усіх форм суспільного життя (переоцінка діючої системи та стандартів реабілітації, імплементація комплексних сучасних підходів)

	4.2.2.1 забезпечити підготовку до створення в реабілітаційних відділеннях кабінетів асистивних технологій для здійснення підбору, налаштування, виготовлення та навчання користуванню допоміжними засобами реабілітації, зокрема проведення протезування пацієнтів з ампутаціями у закладах охорони здоров'я, визначених в рамках реабілітаційного маршруту
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	В реабілітаційних відділеннях закладів охорони здоров’я області створено 10 кабінетів асистивних технологій  для здійснення підбору, налаштування, виготовлення та навчання користуванню допоміжними засобами реабілітації,  визначених в рамках реабілітаційного маршруту.

	4.2.2.2 забезпечити надання реабілітаційних послуг за місцем проживання  в рамках розвитку амбулаторної реабілітаційної послуги
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	В рамках розвитку амбулаторної реабілітаційної послуги реабілітаційні послуги за місцем проживання  надані                      1226 особам.

	Завдання 4.2.3: Забезпечено розвиток доступних соціальних послуг особам, які постраждали від домашнього насильства; сім'ям з дітьми  з інвалідністю та внутрішньо переміщеним сім'ям  (особам)

	4.2.3.1 забезпечти розвиток системи надання соціальних послуг особам, які постраждалі від домашнього насильства, сім'ям з дітьми та інвалідністю та внутрішньо переміщеним сім'ям
	Чернігівський обласний центр соціальних служб (у порядку рекомендації)
	01.12.2024
	01.12.2024
	Виконано
	Розпорядженням начальника обласної військової адміністрації від 23.08.2024  № 707 затверджено Програму розвитку надання соціальних послуг у Чернігівській області на 2024 – 2026 роки. 
Відкрито 9 Центрів життєстійкості (у Бахмацькій, Борзнянській, Городнянській, Добрянській, Ніжинській, Корюківській, Коропській, Михайло-Коцюбинській, Чернігівській громадах). 
Створено 6 «Просторів соціальної адаптації» (Михайло-Коцюбинська, Коропська, Ніжинська, Чернігівська, Менська, Прилуцька громади).
У 8 громадах надається соціально-педагогічна послуга «Університет третього віку» (Михайло-Коцюбинська, Коропська, Ніжинська, Чернігівська, Ічнянська, Варвинська, Малодівицька, Срібнянська громади).
У 3 громадах функціонує  «Мобільна соціальна служба» (Михайло-Коцюбинська,  Коропська та Ніжинська громади).
Відкрито у 3 громадах «Соціальну пральню» (Ніжинська, Менська, Куликівська громади).
Впроваджено послугу соціального супроводу під час інклюзивного навчання у 2 громадах (Варвинська, Талалаївська громади).
Відкрито Навчально-тренінговий центр соціальної роботи в м. Чернігові, в якому надаватимуть методичну допомогу громадам, проводитимуть навчання для надавачів соціальних послуг, а також кандидатів для створення сімейних форм виховання.
9 громад отримали спеціалізовані автомобілі для перевезення маломобільних людей (Бахмацька, Ніжинська, Носівська, Бобровицька, Сосницька, Прилуцька, Куликівська, Борзнянська, Коропська громади). 
Забезпечено діяльність мережі спеціалізованих служб підтримки осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, яких 49, з них: 
-	2 денні центри соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, з «кризовою кімнатою» (міста Ніжин та Чернігів); 
-	6 спеціалізованих служб первинного соціально-психологічного консультування осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі (міста Борзна, Ніжин, Прилуки, селища Варва, Сосниця, Любеч);
-	41 мобільна бригада соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі.

	4.2.3.2 провести моніторинг надання соціальних послуг особам, які постраждали від домашнього насильства, сім’ям з дітьми та інвалідністю та внутрішньо переміщеним сім’ям
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	За даними моніторингу щодо соціальної роботи та надання соціальних послуг сім’ям (особам) вразливих груп, у тому числі, які перебувають у складних життєвих обставинах, протягом 2024 року  соціальні послуги надавались понад 1600 сім’ям, в яких виховується близько 1500 дітей, понад двох тисяч внутрішньо переміщених сімей (понад 1800 дітей), 1800 сімей, які мають проблеми з інвалідністю, в них більше тисячі дітей з інвалідністю.
У 2024 році Обласним центром центр соціальних служб організовані навчання для соціальних робітників, які надаватимуть послугу супроводу під час інклюзивного навчання (12 осіб отримали відповідні сертифікати). В Талалаївській, Варвинській територіальних громадах  та м. Чернігів надається соціальна послуга  супроводу під час інклюзивного навчання.
Директором Обласного центру соціальних служб проведені зустрічі з головами, заступниками  голів Менської, Семенівської, Ніжинської, Борзнянської, Добрянської, Куликівської, Сновської, Линовицької, Гончарівської Бахмацької, Бобровицької, Киселівської  територіальних громад з питань розвитку соціальних послуг, введення посад психологів, фахівців із соціальної роботи, залучення недержавних організацій до надання соціальних послуг.

	Завдання 4.2.4: Забезпечено захист і безпеку осіб з інвалідністю та інших мало мобільних груп населення в умовах воєнного стану та надзвичайних ситуаціях

	4.2.4.1 забезпечити виготовлення проектно-кошторисної документації для створення укриттів  в інтернатних закладах системи соціального захисту населення, в яких постійно або тимчасово проживають (перебувають) особи, які належать до вразливих груп населення або перебувають у складних життєвих обставинах, з урахуванням принципів безбар'єрності та дотриманням вимог  містобудівного законодавства
	Департамент соціального захисту населення обласної державної адміністрації
	31.12.2024
	30.06.2024
	Виконано
	Розроблено та здійснено оплату за виготовлення проектно - кошторисних документацій та проходження комплексної експертизи робочих проектів для створення укриттів  в інтернатних закладах системи соціального захисту населення: 
- "Нове будівництво захисної споруди цивільного захисту (протирадіаційне укриття) Городнянського психоневрологічного інтернату,;;
- "Нове будівництво захисної споруди цивільного захисту (протирадіаційне укриття) Комунального закладу "Замглайський психоневрологічний інтернат" Чернігівської обласної ради;
- "Нове будівництво захисної споруди цивільного захисту (протирадіаційне та протихімічне укриття) по Червоненському психоневрологічному інтернату.


	4.2.4.2 оприлюднити звіт про проведену роботу з виготовлення проектно-кошторисної документації на сайті Департаменту соціального захисту населення обласної державної адміністрації
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Звіти про проведену роботу з виготовлення проектно-кошторисної документації оприлюднено на сайті Департаменту соціального захисту населення обласної державної адмністарці
https://upsz.cg.gov.ua/index.php?id=22390&tp=1

	Стратегічна ціль 4.3:держава сприяє підвищенню рівня здоров’я та забезпеченню фізичної активності населення

	Завдання: 4.3.1 Надано медичну допомогу Захисникам і Захисницям України, членам сімей загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України

	4.3.1.1 забезпечити обстеженням Захисників і Захисниць України, членів їх сімей та родин загиблих воїнів методом МРТ за направленням лікаря та безкоштовним лікуванням цієї категорії громадян в обласних лікувальних комунальних некомерційних підприємствах у межах бюджетного фінансування
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано 
	Забезпечено обстеження 3700 Захисників і Захисниць України, членів їх сімей та родин загиблих методом МРТ за направленням лікаря та безкоштовним лікуванням цієї категорії громадян в обласних лікувальних комунальних некомерційних підприємствах у межах бюджетного фінансування.


	4.3.1.2 забезпечити направлення Захисників і Захисниць України, у яких виявлені порушення стану здоров’я, на стаціонарне обстеження та лікування у медичні заклади області
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Забезпечено направлення 4000 Захисника і Захисниці України, у яких виявлено порушення стану здоров’я, на стаціонарне обстеження та лікування у медичні заклади області.

	4.3.1.3 організувати медичне супроводження демобілізованих (звільнених із служби) Захисників і Захисниць України при проходженні медико-соціальних експертних комісій
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	В закладах охорони здоров’я організовано медичне супроводження для 565 демобілізованих Захисників і Захисниць України при проходженні медико-соціальних експертних комісій

	4.3.1.4 надати послуги зубопротезування Захисникам і Захисницям України з використанням 
дороговартісних сучасних матеріалів і технологій із супроводжуючим лікуванням
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Забезпечено надання стоматологічної допомоги 698 Захисникам і Захисницям України з використанням дороговартісних сучасних матеріалів і технологій із супроводжуючим лікуванням.

	надати  психологічну реабілітаційну допомогу Захисникам і Захисницям України у Центрі психологічної реабілітації на базі комунального лікувально-профілактичного закладу «Чернігівська обласна психоневрологічна лікарня»
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	У Центрі психологічної реабілітації на базі комунального лікувально-профілактичного закладу «Чернігівська обласна психоневрологічна лікарня» надана психологічна реабілітаційна допомога 5180 Захисникам і Захисницям України.  

	4.3.1.6 створити умови для реабілітаційного процесу демобілізованих (звільнених зі служби) Захисників і Захисниць України, які проходять медичну реабілітацію в Центрі реабілітації для учасників АТО на базі КНП «Чернігівська обласна лікарня» Чернігівської обласної ради
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано 
	В Центрі реабілітації для учасників АТО на базі КНП «Чернігівська обласна лікарня» пройшли медичну реабілітацію 1437 демобілізованих (звільнених зі служби) Захисників і Захисниць України.

	4.3.1.7 забезпечити роботу «Єдиного вікна» на базі комунального лікувально-профілактичного закладу «Чернігівська обласна психоневрологічна лікарня»
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Організовано проведення профілактичних психіатричних оглядів 1070 осіб в приміщенні одного підрозділу лікарні за адресою: вул. Івана Мазепи, б. 3, м. Чернігів, користуючись єдиною базою даних осіб, які перебувають під спостереженням у лікарів-психіатрів та лікарів-наркологів та токсикологічним відділом лабораторії закладу.

	4.3.1.8 надати Захисникам і Захисницям України послуги з відновного лікування та медико-психологічної реабілітації в тому числі із застосуванням фізіотерапевтичних методів, лікувальної фізкультури та сенсорного відновлення. В першу чергу тим, що потребують медичної допомоги після контузій та мінно-вибухових травм
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Забезпечено надання послуг з відновного лікування та медико-психологічної реабілітації 3735 Захисникам і Захисницям України, в тому числі із застосуванням фізіотерапевтичних методів, лікувальної фізкультури та сенсорного відновлювання. В першу чергу  послуги надаються тим, що потребують медичної допомоги після контузій та мінно-вибухових травм. 

	Завдання 4.3.2: Розширено охоплення послугою раннього втручання в закладах охорони здоров'я за принципом раннього виявлення дітей, які мають порушення розвитку або в яких є ризик виникнення таких порушень

	4.3.2.1 забезпечити медичну реабілітацію немовлят, які народилися передчасно та/або хворими, протягом перших трьох років життя.
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	В закладах охорони здоров’я проведена медична реабілітація 3400 немовлятам, які народилися передчасно та/або хворими, протягом перших трьох років життя.

	4.3.2.2 забезпечити реабілітаційну допомогу дітям у стаціонарних та амбулаторних умовах
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	В закладах охорони здоров'я забезпечено реабілітаційна допомога 1640 дітям у стаціонарних та амбулаторних умовах.

	Завдання 4.3.3: Покращено доступ до акушерсько-гінекологічної, терапевтичної, консультативно-медичної допомоги сільському населенню, на територіях територіальних громад яких ускладнено доступ до діагностики та медичних послуг, внутрішньо переміщеним особам, особам з обмеженими фізичними можливостями та іншим вразливим групам населення шляхом підтримки діяльності мобільних бригад

	4.3.3.1 забезпечити доступність населення області до послуг з психіатричної допомоги, яка надається шляхом виїзду мобільних мультидисциплінарних команд
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Забезпечено проведення оглядів 347 особам з психіатричної допомоги, яка надається шляхом виїзду мультидисциплінарних команд.

	
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Забезпечено проведення оглядів з психіатричної допомоги 1157 осіб, що надається шляхом виїзду мультидисциплінарних команд.

	4.3.3.2 забезпечити доступність  населення області до послуг з мобільної паліативної медичної допомоги онкохворим, хворим після інсульту, хворим з хронічною серцевою недостатністю, хворим з цукровим діабетом та іншим
	
	
	
	
	

	
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Забезпечено надання з мобільної паліативної медичної допомоги 2900 особам з онкозахворюванням, хворим після інсульту, хворим з хронічною серцевою недостатністю, хворим з цукровим діабетом та іншим.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Забезпечено надання з мобільної паліативної медичної допомоги 4098 особам з онкозахворюванням, хворим після інсульту, хворим з хронічною серцевою недостатністю, хворим з цукровим діабетом та іншим.

	Завдання 4.3.4: Проведено інформаційну кампанію щодо можливостей використання засобів фізичної культури і спорту для психологічної та фізичної реабілітації, зняття психоемоційної напруги та соціальної
адаптації всіх груп населення

	4.3.4.1 підготувати  проведення інформаційної кампанії про важливість спорту для підтримки здоров'я людей зі стійким обмеженням повсякденного функціонування і про залучення їх до спорту на рівні з усіма, про програми можливостей використання засобів фізичної культури і спорту для психологічної та фізичної реабілітації, зняття психоемоційної напруги та соціальної адаптації всіх груп населення
	Департамент сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації
	01.05.2023
	01.05.2023-
	Виконано
	В умовах воєнного часу заняття з оздоровчої рухової активності серед населення, у тому числі осіб з інвалідністю, внутрішньо переміщених осіб, військових та ветеранів війни є актуальним, потужним та ефективним засобом у покращені фізичного та психічного здоров’я населення, а також зниження психоемоційного напруження, стресу та подолання їх наслідків.
Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації підготував проведення інформаційної кампанії про важливість спорту для підтримки здоров'я людей зі стійким обмеженням повсякденного функціонування і про залучення їх до спорту на рівні з усіма, про програми можливостей використання засобів фізичної культури і спорту для психологічної та фізичної реабілітації, зняття психоемоційної напруги та соціальної адаптації всіх груп населення.

	
	
	01.02.2024
	01.02.2024
	Виконано
	В умовах воєнного часу заняття з оздоровчої рухової активності серед населення, у тому числі осіб з інвалідністю, внутрішньо переміщених осіб, військових та ветеранів війни є актуальним, потужним та ефективним засобом у покращені фізичного та психічного здоров’я населення, а також зниження психоемоційного напруження, стресу та подолання їх наслідків.
Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації підготував проведення інформаційної кампанії про важливість спорту для підтримки здоров'я людей зі стійким обмеженням повсякденного функціонування і про залучення їх до спорту на рівні з усіма, про програми можливостей використання засобів фізичної культури і спорту для психологічної та фізичної реабілітації, зняття психоемоційної напруги та соціальної адаптації всіх груп населення.

	4.3.4.2 провести інформаційну кампанію про важливість спорту для підтримки здоров'я людей зі стійким обмеженням повсякденного функціонування і про залучення їх до спорту на рівні з усіма, про програми можливостей використання засобів фізичної культури і спорту для психологічної та фізичної реабілітації, зняття психоемоційної напруги та соціальної адаптації всіх груп населення
	
	01.12.2023
	01.12.2023
	Виконано
	З метою створення умов щодо забезпечення оптимальної рухової активності різних груп населення, в т.ч. учасників війни, учасників бойових дій, осіб з інвалідністю внаслідок війни, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць України, для зміцнення здоров’я з урахуванням інтересів здібностей та індивідуальних особливостей кожного, Департаментом сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації спільно з фізкультурно-спортивними товариствами, центрами фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх» постійно проводиться активна інформаційно-пропагандистська робота з питань фізичної культури і спорту, здорового способу  життя серед населення через засоби масової інформації, соціальні мережі, соціальну рекламу, друковані медіа.
https://www.facebook.com/cnsdv/?locale=ru_RU

	
	
	01.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	

	Завдання 4.3.5: Забезпечено доступ до закладів фізичної культури і спорту для всіх груп населення

	4.3.5.1 підготувати проведення інформаційно-просвітницької кампанії «Рухаємося-значить живемо» у рамках реалізації соціального проєкту «Активні парки – локації здорової України»
	Департамент сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації
	01.07.2024
	01.07.2024
	Виконано
	Під час проведення занять з рухової активності населення на територіях 19-ти спеціально обладнаних в області Активних парків, в рамках соціального проекту «Активні парки – локації здорової України», штатними координаторами і волонтерами проводилася системна інформаційно-просвітницька кампанія під гаслом «Рухаємося – значить живемо», в ході якої учасникам заходів, незалежно від віку і статі, у доступній формі надавалися роз’яснення про переваги здорового способу життя та систематичної рухової активності для зміцнення фізичного здоров’я, підвищення працездатності та активного довголіття.   

	4.3.5.2 провести інформаційно-просвітницької кампанії «Рухаємося-значить живемо» у рамках реалізації соціального проєкту «Активні парки – локації здорової України»
	Департамент сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації
	01.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	

	Завдання 4.3.6: Запроваджено систему раннього втручання

	4.3.6.1 провести щорічний моніторинг та оцінювання якості послуги раннього втручання, що вже надається 
	Департамент соціального захисту населення обласної державної адміністрації 
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	У комунальному некомерційному підприємстві «Сімейна поліклініка» Чернігівської міської ради розроблена система раннього виявлення порушень показників психомоторного, когнітивного розвитку, формування психоемоційної сфери, навичок комунікації відповідно до віку дитини.
У .2023 році  проведено анкетування 3776 дітей, з яких виявлено 72 дитини з відхиленнями розвитку. Такі діти направлені на реабілітацію в межах амбулаторної спеціалізованої допомоги в закладі та до комунальної установи «Обласного центру комплексної реабілітації дітей з інвалідністю «Відродження» Чернігівської обласної державної адміністрації (далі – Обласний центр).
Відповідно до Порядку здійснення реабілітаційних заходів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України                                 від 19.01.2022 № 31, Обласний центр надає реабілітаційні послуги дітям віком до 3-х років включно, які належать до групи ризику щодо отримання інвалідності. Заходи здійснюються у відділенні ранньої реабілітації (абілітації) (у групах раннього втручання) і у відділенні  тимчасового цілодобового перебування. Такі заходи носять комплексний характер і спрямовуються на раннє виявлення та профілактику порушень у дітей, покращення їхнього розвитку, підвищення якості життя, супровід і підтримку сімей з дітьми, у яких виявлені порушення розвитку.
Впродовж року реабілітаційні заходи на базі відділень Обласного центру отримало 228 дітей раннього віку.
Також, у 2023 році в Обласному центрі була сформована і підготовлена (у рамках проєкту щодо підготовки команд раннього втручання за фінансової підтримки Дитячого Фонду ООН (ЮНІСЕФ) разом із Львівським центром «Джерело») команда раннього втручання, якою було надано сімейно-центрові послуги з елементами раннього втручання  15 дітям і їхнім родинам, проведено 299 зустрічей, здійснено                     18 візитів в сімейне середовище за місцем проживання.
Для системного супроводу дітей з особливими освітніми потребами в області функціонує 16 інклюзивно-ресурсних центрів, основними завданнями яких є проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки з метою визначення особливих освітніх потреб дитини, розроблення рекомендацій щодо індивідуальної програми розвитку дитини, надання психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових послуг.
Протягом 2023 року 1968 дітей з особливими потребами пройшли комплексну оцінку, із них 504 дитини отримують корекційно-розвиткові послуги в зазначених установах.
У м. Чернігові функціонує комунальна установа «Інклюзивно-ресурсний центр №1» Чернігівської міської ради (далі – ІРЦ №1). Фахівці установи здійснюють психолого-педагогічне вивчення та надають консультаційну допомогу з питань якісного виховання та навчання дітей з особливостями розвитку. Налагоджено співпрацю з медичними установами м. Чернігова з метою раннього виявлення дітей з психо-фізичними порушеннями. Пріоритетним завданням у роботі ІРЦ №1 є надання корекційних послуг дітям з 2-3 років. Для забезпечення якісного психолого-медико-педагогічного супроводу створено банк даних дітей з особливими освітніми потребами, який постійно оновлюється. Облік дітей ведеться в автоматизованій системі інклюзивно-ресурсного центру. У 2023-2024 навчальному році на базі ІРЦ №1 надано послуги раннього втручання 47 дітям віком від 2 до  3,5 років. 
Крім того, у 28 закладах дошкільної освіти                   м. Чернігова організовано роботу 54 спеціальних груп, в яких виховується 661 дитина з особливими освітніми потребами. 
Для створення в спільному просторі особливого підходу для дитини розроблено індивідуальні програми розвитку дитини, проводиться робота зі створення та розвитку інклюзивного середовища для всіх учасників освітнього процесу. Педагоги працюють у тісному контакті з батьками, постійно відстежується динаміка розвитку дитини. Для проведення корекційно-розвиткових занять, передбачених індивідуальними програмами розвитку, залучаються кваліфіковані спеціалісти (логопед, дефектолог, психолог, асистент вихователя) з урахуванням особливостей розвитку дітей.
За інформацією Прилуцької міської ради, фахівцями інклюзивно-ресурсного центру Прилуцької міської ради у 2023 році виявлено 24 дитини віком до 3-х років включно, які мають різноманітні порушення розвитку, та які пройшли комплексну оцінку розвитку та отримують освіту у дошкільних навчальних закладах, які обрали батьки.
Також, у 2023 році 5 дітей групи ризику отримували послуги із раннього втручання на базі комунального закладу «Центр комплексної реабілітації дітей з інвалідністю «Світанок» Прилуцької міської ради.
Окремо центр раннього втручання на базі діючої мережі закладів охорони здоров'я, дошкільної освіти, соціального захисту населення, центрів надання соціальних послуг в області не створювався.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано 
	Моніторинг та оцінювання якості наданих послуг здійснюється закладами охорони здоров’я на підставі аналізу виконання індивідуальних планів супроводу сімей з дітьми.
Для проведення ранньої реабілітації дітей з інвалідністю в області проводяться наступні заходи: застосування сучасних методів допологової діагностики (ультразвуковий скринінг, обстеження на альфафетопротеін, TORH-інфекції, консультування лікарями-генетиками); рання діагностика захворювань (розширений масовий скринінг новонароджених); своєчасне консультування немовлят, що відстають у статокінетичному розвитку; проведення аудіометрії. 
У поліклінічному відділенні КНП «Чернігівська обласна дитяча лікарня» працює кабінет катамнестичного спостереження. Крім того, КНП «Чернігівська обласна дитяча лікарня» укладено договір з НЗСУ за пакетом медичних гарантій №25 «Медична реабілітація немовлят, які народились передчасно та/або хворими, упродовж перших трьох років життя». На базі відділення для дітей раннього віку функціонує 10 ліжок за цим напрямом. 
У дитячих закладах охорони здоров’я та пологових будинках за 12 місяців 2024 забезпечено реабілітаційна допомога 1373 дітям у стаціонарних та амбулаторних умовах.
Також реабілітаційні послуги, в тому числі з елементами раннього втручання надаються у відділеннях комунальної установи «Обласний центр комплексної реабілітації дітей з інвалідністю «Відродження» Чернігівської обласної ради у відділенні ранньої реабілітації (абілітації). 
Наразі групи працюють за змішаною системою надання послуги: відвідування дітьми групи на базі відділення ранньої реабілітації (абілітації) разом з батьками або консультування сім’ї, яка перебуває вдома. Передбачена рання допомога сім’ям на базі відділення тимчасового цілодобового перебування  (у формі 21- денного курсу). Така система надання послуг створює для родин із малюками оптимальні умови для досягнення цілей ранньої реабілітації.
Упродовж 2024 року послуги отримало 258 дітей, з них 67 – у відділенні ранньої реабілітації та 191 – у відділенні тимчасового цілодобового передування.: 
Для системного супроводу дітей з особливими освітніми потребами в області функціонує 16 інклюзивно-ресурсних центрів, основними завданнями яких є проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки з метою визначення особливих освітніх потреб дитини, розроблення рекомендацій щодо індивідуальної програми розвитку дитини, надання психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових послуг.
Впродовж року 1775 дітям з особливими освітніми потребами здійснено проведення комплексної оцінки. Крім того, 534 дитини відповідної категорії отримують корекційно-розвиткові послуги в зазначених установах.
КНП «Прилуцька міська дитяча лікарня» забезпечує проведення моніторингу оцінювання якості послуги раннього втручання у 47 дітей, які перебувають на обліку. Також 4 дитини віком до трьох років (включно), які належать до групи ризику щодо отримання інвалідності (з метою запобігання виникненню інвалідності), отримують реабілітаційні послуги та КЗ «Центр комплексної реабілітації дітей з інвалідністю «Світанок» Прилуцької міської ради. 
Заходи з раннього виявлення дітей з порушеннями розвитку, ризиком їх виникнення та тих, які мають найвищий ризик потрапляння в складні життєві обставини, здійснюється в межах патронажу дітей від 0 до 3-х років КНП «Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ніжинської міської ради. У 2024 році патронажем охоплено 464 дитини.
Відповідно до участі в Проекті «Впровадження універсально-прогресивної моделі патронажних візитів у родину» спільно з UNISEF «Твоя підтримка поруч», наказом по закладу КНП «Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ніжинської міської ради від 01 серпня 2023 року № 53 впроваджено послугу «Раннє втручання».

	4.3.6.2 визначити на щорічній основі потреби населення адміністративно-територіальної одиниці в послузі раннього втручання
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Виконавчими органами сільських, селищних, міських рад  постійно здійснюється моніторинг потреб дітей віком до 3-х років включно, які належать до групи ризику щодо отримання інвалідності у послузі раннього втручання. 

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	

	4.3.6.3 за результатами аналізу потреб населення адміністративно-територіальної одиниці в послузі раннього втручання вивчити питання щодо створення центрів (служб, відділень) раннього втручання на базі діючої мережі закладів з урахуванням потреб та фінансових можливостей відповідної адміністративно-територіальної одиниці
	Департамент соціального захисту населення обласної державної адміністрації 
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Окремо центр раннього втручання на базі діючої мережі закладів охорони здоров'я, дошкільної освіти, соціального захисту населення, центрів надання соціальних послуг в області не створювався.
Послуги з елементами раннього втручання в області надаються в: поліклінічному відділенні КНП «Чернігівська обласна дитяча лікарня», комунальній установі «Обласний центр комплексної реабілітації дітей з інвалідністю «Відродження» Чернігівської обласної ради, 16 інклюзивно-ресурсними центрами, КНП «Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ніжинської міської ради, КНП «Прилуцька міська дитяча лікарня» та КЗ «Центр комплексної реабілітації дітей з інвалідністю «Світанок» Прилуцької міської ради.
Також, у КНП «Сімейна поліклініка» Чернігівської міської ради планується відкриття відділу раннього втручання.

	Напрям 5. Освітня безбар’єрність: Створені рівні можливості та вільний доступ до освіти, зокрема освіти протягом життя, а також здобуття іншої професії, підвищення кваліфікації та опанування додаткових компетентностей.

	Стратегічна ціль 5.1.: освітні потреби дорослих, молоді та дітей забезпечені якісною освітою продовж життя

	Завдання 5.1.1: Підвищено рівень якості надання освітніх послуг у закладах загальної середньої освіти

	5.1.1.1. провести моніторинг потреб громади щодо функціонування спеціальних класів в закладах загальної середньої освіти, які будуть функціонувати в 2023/2024 навчальному році
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, 
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації)

	01.09.2023
	01.09.2023-
	Виконано
	Проведено моніторинг щодо доступності закладів освіти усіх рівнів для маломобільних груп населення та сформовано перелік закладів https://docs.google.com/document/d/1l8oV3ODrdzAOYe1bU3pmiSz_6Or-t_gR/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	5.1.1.2 на 2023/2024 навчальний рік  сформувати мережу спеціальних класів закладів загальної середньої освіти відповідно до потреб громади для здобуття освіти дітьми з особливими освітніми потребами за місцем їх проживання
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, 
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	01.10.2023
	Виконано
	Сформовано мережу спеціальних класів у закладах загальної середньої освіти області. За оперативною інформацією місцевих органів управління освітою в області функціонують 4 спеціальні класи, зокрема 3 класи (18 учнів) у комунальному закладі «Городнянський ліцей» Чернігівської обласної ради, 1 клас (10 учнів) у Чернігівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 33 Чернігівської міської ради.
https://docs.google.com/document/d/19w2V4NlC9pPtwPD1nXCF98CxaZNoENpevxkMtzjDM9U/edit

	
	
	01.07.2024
	01.10.2023
	Виконано
	

	5.1.1.3 організація освітнього процесу для дітей, які перебувають на стаціонарному лікуванні або яким надається реабілітаційна допомога
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Відповідно до заяв батьків учні, які перебувають на стаціонарному лікуванні в КЛПЗ «Чернігівська обласна дитяча лікарня», мають можливість отримувати освітні послуги.
Для надання зазначених послуг Управлінням освіти Чернігівської міської ради визначено базовий заклад – Чернігівську  загальноосвітню  школу І-ІІІ ступенів №19 Чернігівської міської ради.
https://docs.google.com/document/d/1XpWYV24-lexkwYidG04dxrjYzURcKFzTnq2VE_J5JzI/edit?tab=t.0

	Завдання 5.1.2: Створено умови для дистанційного навчання усіх освітніх рівнів

	5.1.2.1 провести навчання щодо професійної кваліфікації педагогічних працівників закладів освіти
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації,
Чернігівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти                  ім. К.Д.Ушинського                (у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Здійснюються навчання з метою підвищення професійної компетентності педагогів. 
У 2023 році пройшли навчання 9498 педагогічних працівників закладів освіти за програмами підвищення кваліфікації з метою розвитку та вдосконалення професійної, інклюзивної, комунікативної, психологічної компетентностей.
https://docs.google.com/document/d/1e1ujMVCxU_eiYmYuL7LtCOSrYSv5ACz0/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Із метою розвитку та вдосконалення професійної, інклюзивної, комунікативної, психологічної компетентностей впродовж                            2024 року пройшли навчання 6911 педагогічні працівники закладів освіти області за програмами підвищення кваліфікації.

	5.1.2.2 забезпечити заклади освіти необхідною комп’ютерною технікою для організації дистанційного навчання
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Завдяки співпраці з міжнародними організаціями  для організації дистанційного та змішаного навчання у 2023 році отримано комп’ютерного обладнання в кількості  6968   одиниць та  у 2024 році в кількості  2573 одиниці.
https://docs.google.com/document/d/1OG4rTEht7FoNf6M7g3lnaO3VhZCTI8S0QO1elKgt8xU/edit

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	

	5.1.2.3 забезпечити доступ до мережі «Інтернет» в закладах освіти
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	У 2023/2024 навчальному році в області функціонувало 393 заклади загальної середньої освіти: 379 закладів освіти області підключено до широкосмугового (оптичного) інтернету, що становить 96%, 14 закладів освіти області використовують інші види інтернету (мобільна точка доступу, технологія ADSL - модемна, абонентська телефонна лінія тощо), що становить 4%.
У 2024/2025 навчальному році в області функціонує 377 закладів загальної середньої освіти: 363 закладів освіти області підключено до широкосмугового (оптичного) інтернету, що становить 96%, 14 закладів освіти області використовують інші види інтернету (мобільна точка доступу, технологія ADSL - модемна, абонентська телефонна лінія тощо), що становить 4%.

	5.1.2.4 удосконалення в закладах освіти автоматизованої системи обліку академічної успішності студентів, відвідування занять, результатів навчання
	
	31.12.2024
	30.09.2024
	Виконано
	У закладах вищої освіти Чернігівської області впроваджено автоматизовану систему управління закладом освіти АСУ «ВНЗ», до якої вноситься вся необхідна інформація щодо організації освітнього процесу, а також система обліку академічної успішності студентів (електронні особисті кабінети здобувачів, викладачів, навчальні плани, індивідуальні навчальні плани, розподіл навантаження, розклад, контингент здобувачів, накази, розпорядження, електронні відомості, електронні зведені відомості тощо). Також заклади мають електронний репозитарій (архів) наукових праць та індивідуальних завдань здобувачів (всі роботи та звіти, у т.ч. й дипломні роботи виконуються і зберігаються в електронному вигляді без друку на паперових носіях).

	5.1.2.5 продовження формування інформаційного ресурсу бібліотек закладів вищої освіти області
	
	31.12.2024
	30.09.2024
	Виконано
	Інформаційні цифрові ресурси бібліотек закладів вищої освіти Чернігівської області постійно оновлюються. Всі заклади використовують електронну базу навчально-методичного забезпечення та систему дистанційного навчання на основі Moodle, яка включає все необхідне навчально-методичне забезпечення з усіх навчальних дисциплін.
Бібліотеки закладів вищої освіти забезпечують якісний та оперативний доступ до власних інформаційних ресурсів та світових джерел інформації. До послуг користувачів завжди доступний електронний каталог, що надає інформацію про наявні у бібліотеках джерела, бібліографічні та фактографічні бази даних online-сервіси на допомогу освітньому та науковому процесам закладів вищої освіти з цілодобовим доступом.
На базі бібліотек здійснюється перевірка письмових робіт здобувачів та науково-педагогічних працівників на плагіат. Відповідно до затверджених нормативних актів обов’язковій перевірці на плагіат підлягають бакалаврські і магістерські роботи, тексти дисертаційних досліджень, наукових статей, монографій та студентських робіт, які беруть участь у всеукраїнських і міжнародних конкурсах та олімпіадах.

	Завдання 5.1.3: Здійснено системний моніторинг дотримання принципу освітньої безбар’єрності у сфері охорони здоров'я

	5.1.3.1 здійснити системний моніторинг щодо забезпечення рівних можливостей та вільного доступу до освіти в закладах фахової передвищої та вищої освіти, що здійснюють підготовку за спеціальностями галузі знань 22 «Охорона здоров’я»
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації, 
Управління освіти і науки обласної державної адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	За спеціальностями галузі знань 22 «Охорона здоров’я» в області надають освітні послуги 7 закладів вищої та фахової передвищої освіти.
На курсах підвищення кваліфікації за фахом та профілем тематичного удосконалення пройшли навчання 1666 молодших спеціалістів з медичною освітою.

	5.1.3.2 здійснити системний моніторинг щодо забезпечення безперешкодного доступу людей з інвалідністю та інших маломобільних груп населення до будівель та приміщень закладів освіти, що здійснюють підготовку за спеціальностями галузі знань 22 «Охорона здоров’я»
	
	31.12.2023
	01.10.2023-
	Виконано
	Проведено моніторинг правил прийому щодо вступу у 2023 році до закладів вищої та фахової передвищої освіти області.
https://docs.google.com/document/d/1l8oV3ODrdzAOYe1bU3pmiSz_6Or-t_gR/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	Завдання 5.1.4: Забезпечено вільний доступ громадян без медичної освіти до необхідних медичних знань

	5.1.4.1 розробити інформаційно-просвітницькі та довідкові матеріали для громадян з основ медичних знань
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації, 
Управління освіти і науки обласної державної адміністрації 
	01.09.2023
	01.09.2023
	Виконано
	З метою підвищення рівня інформованості суспільства про можливі захворювання в організмі людини, їх діагностику, заходи профілактики і способи лікування на сайтах закладів вищої та фахової передвищої освіти області висвітлюється довідкова інформація з основ медичних знань до пам’ятних дат  (Тиждень імунізації, Всесвітній День боротьби з тютюнопалінням,. Всесвітній день щитовидної залози тощо).

	5.1.4.2 поширити за допомогою різних засобів (друкованих та інтернет видань, радіо, телебачення, YouTube тощо) інформаційно-просвітницькі та довідкові матеріали для громадян з основ медичних знань
	
	01.12.2023
	01.12.2023
	Виконано
	У закладах вищої освіти області проводені просвітницькі заходи з основ медичних і профілактичних знань, під час яких висвітлюються практичні поради щодо надання першої до медичної допомоги.
https://docs.google.com/document/d/1e1ujMVCxU_eiYmYuL7LtCOSrYSv5ACz0/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	5.1.4.3 підготувати звіт про кількість закладів медичної освіти, доступних для громадян з інвалідністю
	
	28.02.2024
	28.02.2024
	Виконано
	Підготовлений звіт про кількість закладів медичної освіти, доступних для громадян з інвалідністю.

	5.1.4.4 оприлюднити звіт про кількість закладів медичної освіти, доступних для громадян з інвалідністю, на офіційному сайті Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
	
	31.03.2024
	31.03.2024
	Виконано
	Звіт про кількість закладів медичної освіти, доступних для громадян з інвалідністю оприлюднений на офіційному сайті Управління охорони здоров’я Чернігівської обласної державної адміністрації, за посиланням: https://uoz.cn.ua/inv2024.pdf

	Завдання 5.1.5: Створено освітні центри ветеранського розвитку при закладах вищої освіти у регіонах України

	5.1.5.1 розробити проєкт зі створення освітнього центру ветеранського розвитку у партнерстві між Мінветеранів та визначеними закладами вищої освіти
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, 
Сектор у Чернігівській області Міністерства у справах ветеранів України  (у порядку рекомендації),
Національний університет «Чернігівська політехніка» (у порядку рекомендації)
	30.06.2023
	30.06.2023
	Виконано
	Розроблено проєкт щодо створення освітнього центру ветеранського розвитку з визначенням закладу вищої освіти області.
https://docs.google.com/document/d/1l8oV3ODrdzAOYe1bU3pmiSz_6Or-t_gR/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	5.1.5.2 реалізувати проєкт зі створення освітнього центру ветеранського розвитку у партнерстві між Мінветеранів та визначеними закладами вищої освіти
	
	31.12.2023
	15.11.2024
	Виконано
	15.11.2024 відбулося урочисте відкриття Центру ветеранського розвитку на базі Національного університету «Чернігівській колегіум» ім. Т.Г. Шевченка за участю керівництва області, представників структурних підрозділів обласної державної адміністрації та Міністерства у справах ветеранів України.
https://mva.gov.ua/prescenter/category/86-novini/za-pidtrimki-minveteraniv-u-chernigovi-rozpochav-robotu-tsentr-veteranskogo-rozvitku

	Завдання 5.1.6 Актуалізовано освітні програми закладів вищої освіти з питань безбар’єрності

	5.1.6.1.підготувати проведення навчання з підвищення кваліфікації директорів закладів загальної середньої освіти і закладів дошкільної освіти щодо організації інклюзивної освіти в закладі 
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, Чернігівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти  ім. К.Д.Ушинського (у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Складено та затверджено на 2024 рік графіки проведення навчання з підвищення кваліфікації директорів закладів загальної середньої, дошкільної освіти щодо організації інклюзивної освіти в закладі.
https://docs.google.com/document/d/1e1ujMVCxU_eiYmYuL7LtCOSrYSv5ACz0/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	5.1.6.2 провести навчання з підвищення кваліфікації директорів закладів загальної середньої освіти і закладів дошкільної освіти щодо організації інклюзивної освіти в закладі
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, Чернігівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти  ім. К.Д.Ушинського (у порядку рекомендації)
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано 
	У 2024 році пройшли навчання за програмами підвищення кваліфікації 234 керівники закладів загальної середньої та дошкільної освіти області з питань організації інклюзивної освіти в закладі освіти.


	підготувати проведення навчання з підвищення кваліфікації фахівців закладів загальної середньої освіти і закладів дошкільної освіти щодо забезпечення і методології інклюзивної освіти в закладі, що базується на біопсихосоціальній моделі Міжнародної кваліфікації функціонування, і роботі з допоміжними засобами реабілітації і навчання
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Складено та затверджено на 2024 рік графіки проведення навчання з підвищення кваліфікації фахівців закладів загальної середньої, дошкільної освіти щодо забезпечення та методології інклюзивної освіти в закладі, що базується на біопсихосоціальній моделі Міжнародної класифікації функціонування, і роботі з допоміжними засобами навчання.
https://docs.google.com/document/d/1e1ujMVCxU_eiYmYuL7LtCOSrYSv5ACz0/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	провести навчання з підвищення кваліфікації фахівців закладів загальної середньої освіти і закладів дошкільної освіти щодо забезпечення методології інклюзивної освіти в закладі, що базується на біопсихосоціальній моделі міжнародної кваліфікації 
функціонування, і роботі з допоміжними засобами реабілітації і навчання 

	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Вродовж  2024 року 184 фахівців закладів загальної середньої та дошкільної освіти пройшли навчання з підвищення кваліфікації, під час якого сформували і розвинули інклюзивну компетентність.


	Завдання 5.1.7: Створено умови для організації національного та міжнародного обміну досвідом фахівців освіти усіх рівнів, фахівців інклюзивно-ресурсних центрів, батьківської спільноти та профільних громадських об'єднань

	5.1.7.1 забезпечити налагодження співпраці з громадськими організаціями, що опікуються питаннями освіти осіб з особливими освітніми потребами, в рамках міжнародних проєктів
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, 
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації),
Чернігівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти ім. К.Д.Ушинського (у порядку рекомендації)
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Впродовж квітня-травня 2024 року для 111 педагогічних працівників, які працюють з дітьми з особливими освітніми потребами, та фахівців інклюзивно-ресурсних центрів області проведено, у межах ініціативи «Стаємо сильнішими разом!» швейцарсько-українського проєкту DECIDE, 30-годинний курс «Відновлення спроможності інклюзивно-ресурсних центрів забезпечувати якісні послуги у громадах в умовах війни» та 6-годинний курс «Відновлення та формування спроможності інклюзивно-ресурсних центрів забезпечувати освіту дітей, що мають психологічну травму».
30-31 серпня 2024 року для 28 педагогічних працівників, які працюють з дітьми з особливими освітніми потребами, та фахівців інклюзивно-ресурсних центрів області проведено у межах ініціативи «Стаємо сильнішими разом!» швейцарсько-українського проєкту DECIDE 6-годинний курс «Відновлення та формування спроможності інклюзивно-ресурсних центрів забезпечувати освіту дітей, що мають психологічну травму».
Впродовж ІV кварталу 2024 року для 261 педагогічного працівника, які працюють з дітьми з особливими освітніми потребами, та фахівців інклюзивно-ресурсних центрів області проведено, у межах ініціативи «Стаємо сильнішими разом!» швейцарсько-українського проєкту DECIDE, два 30-годинних та сім 6-годинних курсів «Відновлення та формування спроможності інклюзивно-ресурсних центрів забезпечувати освіту дітей, що мають психологічну травму».
https://docs.google.com/document/d/1XpWYV24-lexkwYidG04dxrjYzURcKFzTnq2VE_J5JzI/edit?tab=t.0

	5.1.7.2 провести просвітницькі заходи для педагогічних працівників закладів освіти щодо роботи з дітьми з особливими освітніми потребами
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано 
	

	Стратегічна ціль 5.2.: потенціал кожної особи розкривається завдяки інклюзивній освіті

	Завдання 5.2.1: Розвинено мережу та підтримку інклюзивно- ресурсних центрів

	5.2.1.1 продовжити навчання фахівців інклюзивно-ресурсних центрів, які надають послуги дітям з особливими освітніми потребами та їх родинам, щодо сучасних практик впровадження інклюзивної освіти
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, 
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації),
Чернігівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти ім. К.Д.Ушинського (у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	31.12.2023

	Виконано
	Здійснюються заходи щодо підвищення компетентності фахівців інклюзивно-ресурсних центрів області, зокрема в ІІІ кварталі проведено інструктивно-методичну нараду (онлайн) з проблеми «Роль інклюзивно-ресурсного центру в індивідуальній освітній траєкторії дитини з особливими освітніми потребами».
https://docs.google.com/document/d/1l8oV3ODrdzAOYe1bU3pmiSz_6Or-t_gR/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true
В IV кварталі 2023 року проведено:
· психологічну веб-майстерню для фахівців  інклюзивно-ресурсних центрів з проблеми «Діагностика дітей з розладами аутистичного спектра за методикою CASD та написання наративного звіту» ;
· майстер-клас для фахівців ІРЦ та асистентів учителів закладів загальної середньої освіти м. Чернігова з проблеми «Створення індивідуальної освітньої траєкторії дитини з особливими освітніми потребами: практичні кроки»;
· педагогічний подіум для фахівців  інклюзивно-ресурсних центрів з проблеми  «Використання інноваційних технологій у корекційно-розвитковій роботі фахівця інклюзивно-ресурсного центру».
https://docs.google.com/document/d/1e1ujMVCxU_eiYmYuL7LtCOSrYSv5ACz0/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024


	Виконано
	16 лютого 2024 року ресурсним центром підтримки інклюзивної освіти Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського проведено обласний семінар для директорів інклюзивно-ресурсних центрів області на тему: «Особливості консультування батьків в умовах інклюзивно-ресурсного центру» (17 учасників).
З 18 до 22 березня 2024 року у Чернігівському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського проведено курси підвищення кваліфікації за програмою «Директори та фахівці інклюзивно-ресурсних центрів» (32 особи)).
21 травня 2024 року ресурсним центром підтримки інклюзивної освіти Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського проведено обласний вебінар для фахівців інклюзивно-ресурсних центрів області на тему: «Взаємодія та співпраця ІРЦ із закладами, що надають додаткові послуги дітям з особливими освітніми потребами». У заході взяли участь 50  педагогів.
13 вересня 2024 року ресурсним центром підтримки інклюзивної освіти Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського проведено для фахівців інклюзивно-ресурсних центрів обласний вебінар на тему: «Актуальні питання діяльності інклюзивно-ресурсних центрів у 2024/2025 навчальному році» (17 учасників). \
28 листопада 2024 року проведено обласний семінар для консультантів (фахівців) інклюзивно-ресурсних центрів Чернігівської області з проблеми «Діагностика дітей та дорослих з особливими освітніми потребами за методикою Leiter-3 (тест невербального інтелекту та когнітивних здібностей) та написання наративного звіту».  Участь у заході взяли 42 учасники.

	5.2.1.2 забезпечити інклюзивно-ресурсні центри методичними матеріалами та обладнанням
	
	31.12.2023
	-
	Не розпочато
	Методичні матеріали та корекційно-розвиткове обладнання інклюзивно-ресурсних центрів протягом 2023 та 2024 років оновлення не потребували.


	
	
	31.12.2024
	
	Не розпочато
	

	5.2.1.3 забезпечити інклюзивно-ресурсні центри достатньою кількістю кваліфікованих фахівців
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано 
	Здійснюється укомплектування інклюзивно-ресурсних центрів області кваліфікованими фахівцями.
Станом на 01 січня 2024 року 90,3% складає забезпеченість фахівцями інклюзивно-ресурсних центрів області. У зазначених установах працює 92 фахівці, з яких 3 прийнято на роботу в ІV кварталі 2023 року (2 до КУ «ІРЦ» Борзнянської міської ради та 1 КУ «ІРЦ» Городнянської міської ради (логопед, дефектолог, реабілітолог).
https://docs.google.com/document/d/1e1ujMVCxU_eiYmYuL7LtCOSrYSv5ACz0/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Для забезпечення комплексності психолого-педагогічної оцінки та супроводу дітей з особливими освітніми потребами у 16 інклюзивно-ресурсних центрах області працює 102 фахівця (консультанти).
Протягом IV кварталу 2024 року до КУ «ІРЦ» Бахмацької міської ради прийнято                        2 фахівця, до КУ «ІРЦ» Вертіївської сільської ради Ніжинського району – 1 фахівця, до КУ «Менський ІРЦ» Менської міської ради – 1  фахівця.

	5.2.1.4 забезпечити співпрацю фахівців інклюзивно-ресурсних центрів та закладів освіти
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано 
	Здійснюється робота щодо створення умов для реалізації індивідуальної освітньої траєкторії для дітей з особливими освітніми потребами в закладах дошкільної та загальної середньої освіти, зокрема фахівці інклюзивно-ресурсних центрів взяли участь у 960 моніторингових засіданнях команд психолого-педагогічного супроводу дитини в закладах освіти області.
https://docs.google.com/document/d/1e1ujMVCxU_eiYmYuL7LtCOSrYSv5ACz0/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Здійснюється робота щодо створення умов для реалізації індивідуальної освітньої траєкторії для дітей з особливими освітніми потребами в закладах дошкільної та загальної середньої освіти. 
У І кварталі 2024 року фахівці                              16 інклюзивно-ресурсних центрів взяли участь у планових засіданнях 989 команд психолого-педагогічного супроводу учнів з особливими освітніми потребами у 198 закладах загальної середньої освіти та 331 команді психолого-педагогічного супроводу вихованців з особливими освітніми потребами у 84 закладах дошкільної освіти.
Впродовж  травня 2024 року фахівці 16 інклюзивно-ресурсних центрів області взяли участь у планових засіданнях 993 команд психолого-педагогічного супроводу учнів з особливими освітніми потребами у                        198 закладах загальної середньої освіти та у                    362 командах психолого-педагогічного супроводу дітей з особливими освітніми потребами у 86 закладах дошкільної освіти,  
661 дитина пройшла комплексну оцінку психолого-педагогічного розвитку та отримала відповідний висновок. 
Станом на 25 червня поточного року на базі інклюзивно-ресурсних центрів області отримують корекційно-розвиткові послуги 489 дітей з особливими освітніми потребами.
Впродовж вересня 2024 року фахівці  інклюзивно-ресурсних центрів області взяли участь у планових засіданнях команд психолого-педагогічного супроводу 1060 учнів з особливими освітніми потребами в закладах загальної середньої освіти та у командах психолого-педагогічного супроводу 247 дітей з особливими освітніми потребами в закладах дошкільної освіти. 
Впродовж.2024 року комплексну оцінку розвитку пройшли 1845 дітей. 
На базі інклюзивно-ресурсних центрів   отримують корекційно-розвиткові послуги 538 дітей з особливими освітніми потребами.

	5.2.1.5 продовжити  процес формування мережі інклюзивно-ресурсних центрів відповідно до нормативів
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, 
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації),
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано 
	В області створено розгалужену мережу інклюзивно-ресурсних центрів. Станом на 01 липня 2024 року їх 16 (у містах Чернігів, Прилуки, Ніжин, Новгород-Сіверський, територіальних громадах – Бахмацькій, Вертіївській, Ічнянській, Новобілоуській, Ріпкинській, Бобровицькій, Борзнянській, Носівській, Городнянській, Менській, Талалаївській, Варвинській). Крім того, діє Козелецька філія комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Новобілоуської сільської ради Чернігівського району.
Також функціонує ресурсний центр підтримки інклюзивної освіти Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д.Ушинського.


	Завдання 5.2.2: Забезпечено наявність фахівців за  професією «асистент вчителя»

	5.2.2.1 провести навчання фахівців за професією «асистент вчителя» на базі комунального закладу «Прилуцький гуманітарно-педагогічний фаховий коледж імені Івана Франка» Чернігівської обласної ради
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, 
комунальний заклад «Прилуцький гуманітарно-педагогічний фаховий коледж імені Івана Франка» Чернігівської обласної ради (у порядку рекомендації)
	01.07.2024
	01.07.2024
	Виконано 
	У комунальному закладі «Прилуцький гуманітарно-педагогічний фаховий коледж імені Івана Франка» Чернігівської обласної ради проведено навчання та здійснено випуск дестьох фахівців за професією «асистент вчителя».

	5.2.2.2. здійснити моніторинг працевлаштування фахівців, які здобули професію «асистент вчителя»
	
	01.11.2024
	01.11.2024
	Виконано 
	З 10-ти випускників, які отримали професію «асистент вчителя» у комунальному закладі «Прилуцький гуманітарно-педагогічний фаховий коледж імені Івана Франка» Чернігівської обласної ради в 2024 році, 5 працюють за фахом,  1 продовжує навчання в університеті,  1 у декретній відпустці, 3 працюють не за фахом.

	Завдання 5.2.3: Забезпечено  заклади освіти на всіх рівнях освіти допоміжними засобами для навчання та спеціальними підручниками, посібниками, в тому числі надрукованими шрифтом Брайля

	5.2.3.1 забезпечити осіб з особливими освітніми потребами допоміжними засобами навчання
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, 
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації),
Чернігівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти  ім. К.Д.Ушинського (у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Станом на 01 січня 2024 року 162 заклади загальної середньої освіти (81%), в яких організовано інклюзивне навчання, забезпечено допоміжними засобами навчання.
https://docs.google.com/document/d/1e1ujMVCxU_eiYmYuL7LtCOSrYSv5ACz0/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024-
	Виконано
	Станом на 01.01.2025 144 заклади загальної середньої освіти (69%), в яких організовано інклюзивне навчання, забезпечено допоміжними засобами навчання.

	5.2.3.2 забезпечити  осіб з особливими освітніми потребами спеціальними підручниками, посібниками, в тому числі надрукованими шрифтом Брайля
	
	31.12.2023
	01.07.2023
	Виконано
	Для ефективної організації освітнього процесу, учні з функціональними порушеннями зору на 100 % забезпечені підручниками, посібниками надрукованими шрифтом Брайля.
https://docs.google.com/document/d/1l8oV3ODrdzAOYe1bU3pmiSz_6Or-t_gR/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	
	
	31.12.2024
	30.09.2024
	Виконано
	Для ефективної організації освітнього процесу, учні з функціональними порушеннями зору на 100 % забезпечені підручниками, посібниками надрукованими шрифтом Брайля.
https://docs.google.com/document/d/1Ac76hoHShQaoA2L7sUNU7B1uC2QDQrErSwYyvcoMpBM/edit

	Завдання 5.2.4: Створено умови для здобуття освіти особами з особливими освітніми потребами відповідно до їхніх потреб та можливостей

	5.2.4.1 забезпечити формування мережі інклюзивних класів, груп, гуртків в закладах дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти відповідно до потреб територіальної громади
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, 
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації)

	31.12.2023
	01.10.2023
	Виконано
	Забезпечено умови для здобуття освіти дітьми з особливими освітніми потребами за місцем їх проживання.
У 2023/2024 навчальному році станом на 01 січня 2024 року в області в 81 закладі дошкільної освіти функціонують 182 інклюзивні групи, в яких виховується 287 дітей з особливими освітніми потребами, освітній процес забезпечують 174 асистенти вихователя та 2 асистенти дитини.
У 199 закладах загальної середньої освіти діють 696 інклюзивних класів, в яких отримують освітні послуги 963 дитини з особливими освітніми потребами, освітній процес забезпечують 707 асистентів вчителя та 8 асистентів дитини.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	В області створено умови для здобуття освіти дітьми з особливими освітніми потребами за місцем їх проживання. 
Станом на 30 грудня  2024 року в області у                    96 закладах дошкільної освіти функціонують  261 інклюзивна група, в яких виховується 455 дітей з особливими освітніми потребами, освітній процес забезпечують 250 асистентів вихователя та 2 асистенти дитини.
У 210 закладах загальної середньої освіти діють 806 інклюзивних класів, в яких отримують освітні послуги 1111 учнів з особливими освітніми потребами, освітній процес забезпечують 819 асистентів вчителя та 11 асистентів дитини.

	5.2.4.2 забезпечити підвезення дітей з особливими освітніми потребами, які цього потребують, до закладу освіти та у зворотному напряму
	
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	У 2023/2024 навчальному році організованим підвозом  забезпечено 100% учнів з особливими освітніми потребами, які навчаються за очною та змішаною формами до закладів освіти та у зворотному напряму. Крім того, у закладах освіти області є 33 спеціальних шкільних автобусів, обладнаних місцями для осіб з інвалідністю.


	
	
	31.12.2024
	30.09.2024
	Виконано
	У 2024/2025 навчальному році організованим підвозом  забезпечено 100% учнів з особливими освітніми потребами, які навчаються за очною та змішаною формами до закладів освіти та у зворотному напряму. Крім того, у закладах освіти області є 34 спеціальних шкільних автобусів, обладнаних місцями для осіб з інвалідністю.

	5.2.4.3 провести заходи з підвищення професійної кваліфікації педагогічних працівників закладів дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти, які забезпечують освітній процес в інклюзивних класах, групах, гуртках
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, 
Чернігівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти  ім. К.Д.Ушинського              ( у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Здійснюються заходи щодо підвищення професійної компетентності педагогів, які працюють в інклюзивних групах, класах, гуртках.
З метою вдосконалення раніше набутих професійних компетентностей та формування нових в межах професійної діяльності протягом липня-вересня 2023 року було організовано навчання за програмами підвищення кваліфікації в Чернігівському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені К.Д.Ушинського для 211 педагогічних працівників закладів освіти області, які забезпечують освітній процес в інклюзивних класах, групах, гуртках.
https://docs.google.com/document/d/1e1ujMVCxU_eiYmYuL7LtCOSrYSv5ACz0/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Здійснюються заходи щодо підвищення професійної компетентності педагогів, які працюють в інклюзивних групах, класах, гуртках.
З метою вдосконалення раніше набутих професійних компетентностей та формування нових в межах професійної діяльності впродовж 2024 року було організовано навчання за програмами підвищення кваліфікації в Чернігівському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені К.Д.Ушинського для 555 педагогічних працівників закладів освіти області, які забезпечують освітній процес в інклюзивних класах, групах, гуртках.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

	5.2.4.4. провести профілактичні заходи зі здобувачами освіти з питань  запобігання проявам насильства, булінгу, формування толерантного ставлення та подолання стигматизації
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, 
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад (у порядку рекомендації)

	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Із метою  формування у здобувачів освіти навичок безпечної поведінки, попередження гендерно обумовленого насильства, конфліктів, формування толерантного ставлення та подолання стигматизації у закладах освіти  працівниками психологічної служби здійснюється впровадження інформаційно-просвітницьких програм Міністерства освіти і науки України («Особиста гідність. Безпека життя, Громадянська позиція», «Навчіть дитину захищатися», «Вчимо дитину захищатися», «Я вмію себе захистити», «Вирішую конфлікти та будую мир навколо себе», «Вирішення конфліктів мирним шляхом. Базові навички медіатора»), модуля програми «Сприяння просвітницькій роботі «рівний-рівному» серед молоді України щодо здорового способу життя», «Я – моє здоров’я – моє життя» тощо. 
Працівниками психологічної служби закладів освіти області проводяться інформаційні заходи щодо запобігання різним формам дискримінації та насильства в закладах освіти для учасників освітнього процесу, тренінги з формування навичок толерантного міжособистісного спілкування. 
16 жовтня 2023 року у Городнянській територіальній громаді та 21 листопада 2023 року в Ріпкинській  територіальній громаді для підлітків методистом Навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області проведено тренінгові заняття «Теплі зустрічі: творчі майстерні та пошуки ресурсів відновлення» у межах проєкту «Підготовка спеціалістів допомагаючих професій до надання першої психологічної допомоги населенню Чернігівської області в умовах воєнного стану», який реалізується громадською організацією «Агенція міських ініціатив» за підтримки чеської гуманітарної організації «Людина в біді» People in Need Ukraine та фінансування Європейського Союзу.
11 листопада 2023 року у Понорницькій селищній територіальній громаді та Корюківській міській територіальній громаді, 12 листопада 2023 року у с. Анисові Іванівської сільської територіальної громади, 14 листопада 2023 року у  Городнянській міській територіальній громаді, 29 листопада 2023 року в Сновській міській територіальній громаді методистом центру проведено заняття з елементами тренінгу  «Легкі вправи для твоєї стресостійкості» у рамках Проєкту «Захист: психоемоційна та юридична підтримка мешканців прикордоння Чернігівщини», що реалізується громадською організацією «Агенція міських ініціатив (АМІ)» у межах проєкту «Розвиток потенціалу ОГС та ініціативних груп у регіонах України з високою концентрацією ВПО щодо впровадження гендерних питань у гуманітарній діяльності «GIHA мережа» в партнерстві з ГО «Бюро гендерних стратегій і бюджетування» за підтримки Гуманітарного фонду для України (UHF).
21 листопада та 23 листопада 2023 року працівниками центру проведено заняття з елементами тренінгу «Ментальне здоров’я: дієві техніки по його збереженню» у рамках Всеукраїнської програми ментального здоров’я «Ти як» для здобувачів освіти 11 класів загальноосвітньої спеціалізованої школи I-III ступенів фізико-математичного профілю №12  м. Чернігова.
https://docs.google.com/document/d/1e1ujMVCxU_eiYmYuL7LtCOSrYSv5ACz0/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	З метою формування у здобувачів освіти навичок безпечної поведінки, попередження гендерно-обумовленого насильства, конфліктів, формування навичок толерантного міжособистісного спілкування, подолання стигматизації та запобігання різним формам дискримінації у закладах освіти працівниками психологічної служби здійснюється впровадження інформаційно-просвітницьких програм Міністерства освіти і науки України:  «Особиста гідність. Безпека життя, Громадянська позиція», «Навчіть дитину захищатися», «Вчимо дитину захищатися», «Я вмію себе захистити», «Вирішую конфлікти та будую мир навколо себе», «Вирішення конфліктів мирним шляхом», «Безпечний простір» тощо. 
Працівниками психологічної служби системи освіти області здійснюється психологічний та соціально-педагогічний супровід учасників освітнього процесу, надаються групові та індивідуальні консультації, у тому числі, дітям та сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах; проводяться консультативні бесіди для здобувачів освіти усіх вікових категорій з проблеми адаптації до нових умов навчання; інформаційні заходи щодо запобігання різним формам дискримінації та насильства в закладах освіти для усіх учасників освітнього процесу; тренінги з формування навичок толерантного міжособистісного спілкування. Зокрема, проведено  години спілкування «Булінгу – «НІ», «Наші долоньки проти насильства», «Мій світ без насильства», «Зупини насилля – захисти себе», флешмоби «Майбутнє без насильства», виставки плакатів та малюнків «Не бійся сказати «НІ». Також з батьками здобувачів освіти  проведено профілактичні бесіди на теми: «Насильство в сім’ї – як реагує дитина», «Виховання без насильства». 
У закладах освіти області під час проведення батьківських зборів та годин спілкування систематично  розповсюджуються інформаційні матеріали, буклети, брошури відповідної тематики. 
Учасникам освітнього процесу надається інформація щодо переліку контактів державних установ та громадських організацій, до яких можна звернутися за допомогою та телефони Національної гарячої лінії з питань запобігання булінгу та домашньому насильству.
У межах профілактичної, просвітницької роботи у закладах освіти щороку працівники психологічної служби закладів освіти області беруть активну участь у Всеукраїнській акції «16 днів проти насильства», метою якої є посилення уваги до проблем булінгу, насильства в сім’ї, формування у дітей ціннісних життєвих навичок та ненасильницьких моделей поведінки, формування гендерної компетенції педагогічних працівників, здобувачів освіти, а також підвищення розуміння та обізнаності про всі форми насильства.

	5.2.4.5 організувати просвітницькі заходи для педагогічних працівників та батьків здобувачів освіти з метою формування позитивного мікроклімату в закладах освіти, в яких здобувають освіту діти з особливими освітніми потребами
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	Із метою підвищення рівня психологічної компетентності, запобігання проявам агресії, виникнення конфліктних ситуацій та формування позитивного мікроклімату в закладах освіти області, у тому числі у закладах, де здобувають освіту діти з особливими освітніми потребами, директором Навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області в період з 01.11 до                    15.11.2023 проведено 16 тренінгових занять на тему: «Психосоціальна допомога здобувачам освіти» для педагогічних працівників та батьків Киїнського ліцею імені Костянтина Светенка Киїнської сільської ради, Старобілоуського ліцею Новобілоуської сільської ради, комунального закладу «Чернігівський обласний науковий ліцей» Чернігівської обласної ради у межах реалізації Проєкту «Покращення доступу до освіти та послуг із захисту дітей, які постраждали через війну в м. Житомир та м. Чернігів, Україна», що реалізовується FONDAZIONE TERRE DES HOMMES ITALY за підтримки TERRE DES HOMMES NETHERLANDS та впроваджується ГО «Асоціація демократичного розвитку».
https://docs.google.com/document/d/1e1ujMVCxU_eiYmYuL7LtCOSrYSv5ACz0/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true
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	04 січня 2024 року педагогічні працівники Борзнянської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів імені Христини Алчевської Борзнянської міської ради Чернігівської області взяли участь у психолого-педагогічному семінарі «Емоційна грамотність як показник психічного здоров'я особистості». 09 січня 2024 року педагогічні працівники Новгород-Сіверського державного ліцею імені                        К.Д. Ушинського у рамках педагогічного проєкту «Шукаємо життєві ресурси в собі» під час психологічного практикуму були ознайомлені з психологічними методами, які допомагають зміцнити власне психічне здоров’я і гармонізувати внутрішній стан, за допомогою арт-терапевтичних технік відновили внутрішні ресурси.
Із метою формування позитивного мікроклімату в закладах дошкільної освіти для педагогічних працівників, які забезпечують освітній процес в інклюзивних групах, до планів роботи внесено лекційне заняття «Психологічний супровід дітей дошкільного віку з особливими освітніми потребами». 
17 квітня 2024 року для вихователів та асистентів вихователів закладів дошкільної освіти проведено вебінар на тему: «Ефективна співпраця фахівців закладу освіти з батьками дітей з особливими освітніми потребами».
Впродовж III кварталу 2024 року фахівцями Навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області проведено тренінги на тему: «Подолання стресу в умовах війни» для працівників Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського, педагогічних працівників Тупичівської, Городнянської, Ніжинської територіальних громад області.
Під час роботи приділено увагу фазам перебігу кризового стану, характерним для кризи особливостям поведінки, реакціям на кризову ситуацію у дорослих та дітей, надано рекомендації щодо їх супроводу, представлено алгоритм психологічної підтримки та допомоги. Під час практичного блоку заходу учасники опрацювали практичні вправи, техніки, спрямовані на пошук внутрішніх та зовнішніх ресурсів, визначення копінг-стратегій виходу з стресової, травматичної чи кризової ситуації.  Загальна кількість учасників понад 80.
З  01 по 10 жовтня 2024 року проведено навчання фахівців психологічної служби  за профілактичною  програмою формування стійкості до стресу у дітей дошкільного віку та школярів на тему: «Безпечний простір».
З  28 жовтня по 01 листопада 2024 року на базі Чернігівського ОІППО імені К.Д. Ушинського в межах підвищення кваліфікації педагогічних  працівників, практичних психологів, соціальних педагогів закладів освіти  проведено навчання за програмою «Організація безпечного освітнього середовища». 
Під час проведення методичних об’єднаннь для спеціалістів органів управління освітою територіальних громад, які відповідають за питання психологічної служби, психологів/консультантів центрів професійного розвитку педагогічних працівників, практичних психологів і соціальних педагогів закладів освіти фахівцями Навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області висвітлюються питання нормативно-правової бази діяльності щодо попередження та реагування на факт вчинення булінгу або насильства у закладі освіти, психологічної безпеки здобувачів освіти у медіапросторі, профілактики кібербуллінґу та інших форм агресії в мережі «Інтернет.

	5.2.4.6 провести заходи для педагогічних працівників з питань профілактики емоційного вигорання, формування стресостійкості та індивідуального педагогічного підходу в роботі з дітьми з особливими освітніми потребами (семінари, тренінги тощо)
	Управління освіти і науки обласної державної адміністрації, 
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад  (у порядку рекомендації)
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	Із метою профілактики емоційного вигорання, формування стресостійкості та індивідуального педагогічного підходу в роботі з дітьми з особливими освітніми потребами працівниками психологічної служби системи освіти систематично проводяться профілактичні заходи – семінари, тренінги, «круглі столи» щодо формування навичок асертивного спілкування та ефективної взаємодії серед учасників освітнього процесу. 
Так, 20 жовтня 2023 року відбулося секційне засідання (вебінар) для фахівців психологічної служби у рамках Всеукраїнської науково-практичної конференції «Освіта в умовах війни: цінісно-смислові орієнтири Перемоги України» з проблеми «Кризові умови сучасності: психологічні виклики та актуальні проблеми психологічної допомоги в умовах воєнного часу», у межах якого розглядалися питання профілактики емоційного вигорання, формування стресостійкості педагогічних працівників. Від 04 жовтня 2023 року до 15 листопада 2023 року в 5 територіальних громадах (Семенівській, Ніжинській, Новобілоуській, Тупичівській, Городнянській) працівниками Навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області проведено тренінги для педагогічних працівників «Психологічна підтримка та практичні техніки задля самовідновлення/зцілення в умовах війни» в рамках Проєкту CLEAR (Програма дій та реагування територіальних громад на надзвичайні ситуації, яка впроваджується міжнародною організацією Global Communities).
https://docs.google.com/document/d/1e1ujMVCxU_eiYmYuL7LtCOSrYSv5ACz0/edit?usp=sharing&ouid=116950482912506893126&rtpof=true&sd=true
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	З метою психологічної просвіти щодо шляхів збереження ментального здоров’я учасників освітнього процесу та профілактики спричинених війною емоційних порушень у дітей та дорослих у закладах освіти області проходить інформаційна кампанія із упровадження Всеукраїнської програми ментального здоров’я «Ти як?». Протягом звітного періоду на офіційних сайтах та в соціальних мережах закладів освіти розміщено 93 публікації із рекомендаціями та порадами фахівців щодо подолання наслідків пережитих стресових та травмуючих подій. 
До організації та проведення заходів у межах упровадження Всеукраїнської програми ментального здоров’я «Ти як?» залучаються практичні психологи та соціальні педагоги системи освіти області, педагогічні працівники, які пройшли навчання за програмою підвищення кваліфікації «Перша психологічна допомога здобувачам освіти» на базі Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського.
9-12 січня 2024 року у м. Києв практичні психологи закладів загальної середньої освіти Семенівської, Корюківської, Прилуцької, Варвинської, Іванівської, Срібнянської територіальних громад та методисти Навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області взяли участь у тренінгу «Психологічна допомога: робота з різними категоріями вцілілих під час та після війни» у рамках навчання за українсько-німецьким проєктом «Розбудова структур надання послуг та освітнього потенціалу для психосоціального забезпечення в Україні». Учасники опрацювали теоретичний матеріал щодо надання психологічної допомоги і супроводу постраждалих, підвищили рівень професійної компетентності у наданні психологічної допомоги дітям, батькам та педагогам; відпрацювали навички застосування діагностичного інструментарію щодо визначення ознак ПТСР, ознайомилися з протоколами роботи та перенаправлення для отримання клінічної допомоги дітям, які мають ознаки психічних порушень внаслідок війни. 
12 січня 2024 року практичним психологом Прогресівського закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Кіптівської сільської ради Чернігівської області проведено тренінг для педагогічних працівників «Навички збереження ментального здоров’я» у рамках Всеукраїнської програми ментального здоров’я «Ти як?». 
Управлінням освіти і науки облдержадміністрації спільно з Чернігівським обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти імені К.Д.Ушинського започатковано проведення обласного конкурсу відеоробіт учнівської молоді «Я ОК!», метою якого є відновлення психоемоційного стану здобувачів освіти, допомога у формуванні у них навичок життєстійкості. Конкурс проводився протягом квітня-травня 2024 року.
Понад 220 учасників, віком від 11 до 17 років, з 45 закладів освіти взяли участь у конкурсі. 
Членами журі розглянуто конкурсні роботи, визначено переможців: 
-	диплом І ступеня отримала команда Ніжинського ліцею Ніжинської міської ради при Ніжинському державному університеті імені Миколи Гоголя за відеороботу «Хто ОК? Я ОК!»;
-	дипломом ІІ ступеня відзначено відеороботу «5 кроків до психоемоційної рівноваги» Віталія Тарасенка, учня Корюківського ліцею №1 Корюківської міської ради;
-	команда   загальноосвітньої спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів фізико-математичного профілю №12 м. Чернігів за відеороботу «Самодопомога» нагороджена диплом ІІІ ступеня.
На базі Навчально-методичного центру психологічної служби у системі освіти Чернігівської області Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти  імені К.Д. Ушинського функціонує консультаційний кабінет психологічної допомоги учасникам освітнього процесу. Протягом звітного періоду фахівцями центру проведено 14 консультацій зі здобувачами освіти та їх батьками.


	Завдання 5.2.5: Проведено навчання у секторі ІТ для вихованців центрів соціально-психологічної реабілітації дітей  

	5.2.5.1 визначити потреби серед вихованців центрів соціально-психологічної реабілітації дітей
	Служба у справах дітей облдержадміністрації спільно з благодійними фондом «Благомай
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано 
	Визначено потреби серед вихованців центрів соціально-психологічної реабілітації дітей.

	5.2.5.2 навчання у секторі ІТ для вихованців центрів соціально-психологічної реабілітації дітей  

	
	31.12.2023
	31.10.2024
	Виконано 
	Враховуючи безпекову ситуацію заходи, які були заплановані щодо навчання вихованців у секторі ІТ були перенесені на 2024 рік. 
У жовтні 2024 року серед вихованців старшого шкільного віку спільно з БФ «Благомай» було проведено навчання у секторі ІТ на тему «З нуля до профі». За результатами якого діти отримала посвідчення web-дизайнерів початкового рівня.

	Напрям 6. Економічна безбар’єрність: Всі громадяни незалежно від віку, статі, сімейного стану чи стану здоров'я мають умови та можливості для працевлаштування, отримання фінансових та інших ресурсів для заняття підприємництвом чи самозайнятістю

	Стратегічна ціль: стимулювання малого і середнього підприємництва

	Завдання 6.1.1. : Проведено інформаційні заходи щодо започаткування та здійснення підприємницької діяльності

	6.1.1.1.забезпечити надання інформаційно-консультативної підтримки суб’єктам малого і середнього підприємництва та особам, які бажають розпочати власний бізнес, у тому числі представникам вразливих на ринку праці груп населення
	Департамент економічного розвитку обласної державної адміністрації, 
державна організація «Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівський області»
(у порядку рекомендації), Агенція регіонального розвитку Чернігівської області (у порядку рекомендації), 
виконавчі органи міських, сільських, селищних рад
(у порядку рекомендації),
районні державні адміністрації
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Обласною державною адміністрацією спільно з Державною організацією «Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівській області» та Агенцією регіонального розвитку Чернігівської області надається постійна інформаційно - консультаційна підтримка (заходи в онлайн/офлайн режимі) діючому бізнесу та підприємцям-початківцям, соціально вразливим на ринку праці верствам населення, в першу чергу ВПО, учасникам бойових дій, жінкам, жителям сільської місцевості, молоді. 
Впродовж 2023 року в рамках реалізації обласної Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2021-2027 роки проведено понад 60 інформаційно-консультаційних заходів для підприємців та осіб, які бажають започаткувати підприємницьку діяльність (вебінари, семінари-консультації, лекції, тренінги з актуальних питань щодо: залучення державних та міжнародних грантових, кредитних коштів; змін до податкового та трудового законодавства тощо, за участі територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади та структурних підрозділів обласної державної адміністрації).
З метою допомогти започаткувати власну справу та здобути нові навички підприємницької діяльності з 31 жовтня по 27 листопада було проведено бізнес-інкубатор для ветеранів/нок війни та членів їх родин спільно з Агенцією регіонального розвитку Чернігівської області у партнерстві з ГО «Ветеранський простір України «Серцевір» та фінансової підтримки AB InBev Efes Україна. 
З метою оперативного інформування представників підприємництва, на офіційних сайтах Чернігівської облдержадміністрації та Департаменту економічного розвитку облдержадміністрації, а також в соціальній мережі Facebook розміщувалась інформація щодо змін в законодавстві, фінансової підтримки, зокрема  грантових та кредитних державних, міжнародних програм, та інша актуальна інформація для суб’єктів господарювання. Крім того, постійно актуалізуються матеріали дайджестів щодо грантових можливостей для бізнесу, освітніх проєктів тощо. 

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано
	Обласною державною адміністрацією спільно з державною організацією «Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівській області» та Агенцією регіонального розвитку Чернігівської області надається постійна інформаційно - консультаційна підтримка (заходи в онлайн/офлайн режимі) діючому бізнесу та підприємцям-початківцям, а також соціально вразливим на ринку праці верствам населення: ВПО, учасникам бойових дій, жінкам, жителям сільської місцевості, молоді. 
Впродовж 2024 року в рамках реалізації обласної Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2021-2027 роки проведено понад 60 інформаційно-консультаційних заходів (вебінари, семінари, тренінги ) для підприємців з актуальних питань ведення бізнесу в умовах воєнного стану, фінансових інструментів підтримки підприємництва, можливостей грантової підтримки, за участі територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади.
Також, 25.01.2024 проведено міжрегіональний економічний форум «відновлення економіки на деокупованих територіях», а 29.02.2024 – регіональний форум «відновлення економіки Чернігівської області в умовах війни: діалог з бізнесом», спільно з Громадською організацією «розвиток бізнес-сектору України» та Чернігівською ТПП.
З 12.02.2024 по 12.03.2024 відбулась навчальна програма «комунікації, що продають», організована Агенцією регіонального розвитку Чернігівської області за підтримки AB InBev Efes Ukraine у партнерстві з БО «Ветеранський простір «Серцевір» та Інститутом Медіації Партнерства. Метою цього проєкту було посилення локальних бізнесів, зокрема – тих, що ведуться ветеранами або членами їх сімей.
З метою оперативного інформування представників підприємництва, на офіційних сайтах Чернігівської обласної державної адміністрації та Департаменту економічного розвитку обласної державної адміністрації, а також в соціальній мережі Facbook розміщувалася інформація щодо змін в законодавстві, фінансової підтримки, зокрема грантових та кредитних державних, міжнародних програм, та інша актуальна інформація для суб’єктів господарювання. Крім того, постійно актуалізуються матеріали дайджестів щодо грантових можливостей для бізнесу, освітніх проєктів тощо.

	6.1.1.2 забезпечити  фінансову підтримку суб’єктів малого і середнього підприємництва у формі фінансового кредиту найбільш ефективних інвестиційних проєктів та/або часткового відшкодування витрат підприємств області на участь у виставково-ярмаркових заходах на національному та міжнародному рівнях
	Департамент економічного розвитку обласної державної адміністрації, 
державна організація «Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівський області» (у порядку рекомендації)
	31.12.2023
	31.12.2023
	Виконано
	Державною організацією «Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівській області» надано фінансово-кредитну підтримку для реалізації інвестиційного проєкту «Виробництво, заготівля та продаж сіна для потреб сільського господарства» 1 суб’єкту господарювання за рахунок коштів обласного бюджету, повернутих за раніше наданими кредитами через ДО РФПП по Чернігівській області.
Наприкінці жовтня-початку листопада п.р. прийняті рішення про виділення фінансової підтримки у вигляді часткового відшкодування витрат на участь у виставкових заходах на національному та міжнародному рівнях для двох суб’єктів господарювання.

	
	
	31.12.2024
	31.12.2024
	Виконано 
	Державною організацією «Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівській області» надано двом суб’єктам господарювання фінансовокредитну підтримку для реалізації інвестиційних проєктів: «Реконструкція та дооснащення сільського готельного комплексу «Дім Хаскі» (с. Кладьківка) та «Поросятко в кожен хлів» (с. Зруб, Ніжинський район), за рахунок коштів обласного бюджету, повернутих за раніше наданими кредитами через ДО РФПП
по Чернігівській області.
Крім того, відповідною комісією прийнято рішення про виділення фінансової підтримки у вигляді часткового відшкодування витрат одному суб’єкту господарювання за участь у ХV Міжнародній спеціалізованій виставці «Plast Expo UA-2024».
























Додаток 2

ПОКАЗНИКИ
результативності відповідно до цілей обласного Плану заходів на 2023-2024 роки з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року

	Мета/цілі
	Показник
	Одиниця вимірювання
	Базове значення
	Проміжні значення
	Цільове значення
	Засоби моніторингу

	
	
	
	01.01.2023
	01.04.
2023
	01.07.
2023
	01.10.
2023
	01.01.
2024
	01.04.
2024
	01.07.
2024
	01.10.
2024
	01.01.2025
	Джерело даних
	Метод збору даних 
	Періодичність
	Відповідальний

	Напрям 1: Фізична безбар’єрність: Усі об’єкти фізичного оточення доступні для всіх соціальних груп незалежно від віку, стану здоров’я, інвалідності, майнового стану, статі, місця проживання та інших ознак

	Ціль 1.1. системи моніторингу і контролю забезпечують застосування норм і стандартів доступності об'єктів фізичного оточення і транспорту  
	Пристосування громадських будівель, зокрема будівель і приміщень органів державної влади, які відповідають нормам та стандартам доступності
	%
	20
	-
	-
	-
	20
	-
	-
	-
	20
	Моніторинг відповідно до постанови КМУ від 26.05.2021                № 537
	Звіт 
	1 раз на рік
	Управління містобудування та архітектури облдержадміністрації

	
	Пристосування головних входів до будівель органів виконавчої влади та місцевих державних адміністрацій 
	%
	5
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	5
	Сільські, селищні, міські ради, райдержадміністрації
	Звіт 
	1 раз на рік
	Управління містобудування та архітектури облдержадміністрації

	
	Кількість молодіжних центрів, що відповідають вимогам доступності для всіх категорій молоді, у т.ч. молоді з інвалідністю
	од.
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	3
	-
	3
	Комунальна установа «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради
	Аналіз інформації
	1 раз на 2 роки
	Департамент сім'ї, молоді та спорту облдержадміністрації

	
	Кількість молодіжних центрів, в яких поліпшено умови доступності їхніх приміщень
	од.
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	Комунальна установа «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради
	Аналіз інформації
	1 раз на рік
	Департамент сім'ї, молоді та спорту облдержадміністрації

	
	Кількість спортивних об'єктів, на яких створений або поліпшений безбар'єрний простір
	од.
	-
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	6
	Виконавчі органи сільських, селищних, міських рад
	Аналіз інформації
	1 раз на рік
	Департамент сім'ї, молоді та спорту облдержадміністрації

	
	Кількість представників органів місцевого самоврядування, які підвищили рівень інформаційної обізнаності з питань забезпечення доступності адміністративна послуг у центрах надання адміністративних послуг з урахуванням потреб осіб з інвалідністю та інших мало мобільних груп
	осіб
	-
	-
	-
	-
	60
	-
	-
	-
	150
	Департамент економічного розвитку облдержадміністрації
	Звіт
	1 раз на рік
	Департамент економічного розвитку облдержадміністрації

	Ціль 1.2. об'єкти фізичного оточення і транспортна система створюються та оновлюються відповідно до сучасних стандартів доступності
	Приміщення Управління охорони здоров'я облдержадміністрації, вхід у який   забезпечений інформаційними знаками про наявність та розташування входів (виходів) для осіб з інвалідністю
	%
	50
	-
	-
	-
	100
	-
	-
	-
	100
	Управління охорони здоров'я облдержадміністрації
	Візуальна оцінка
	1 раз на рік
	Управління охорони здоров'я облдержадміністрації

	
	Забезпечення доступності укриттів у закладах охорони здоров'я області, у тому числі і для осіб з інвалідністю
	%
	5
	-
	-
	-
	25
	-
	-
	-
	50
	Заклади охорони здоров'я області
	Звіт
	1 раз на рік
	Управління охорони здоров'я облдержадміністрації

	
	Частка закладів освіти, у яких облаштовані укриття, зокрема засобами, що забезпечують доступ маломобільних груп населення, включаючи осіб з інвалідністю, в умовах воєнного чи надзвичайного стану
	%
	5
	-
	-
	-
	18
	-
	20
	-
	30
	Виконавчі органи сільських, селищних, міських рад, керівники закладів освіти
	Аналіз інформації
	1 раз на пів року
	Управління освіти і науки облдержадміністрації

	
	Заклади загальної середньої освіти, що є доступними для маломобільних груп населення
	%
	64
	-
	-
	-
	78
	-
	88
	-
	93
	Органи управління освітою місцевого самоврядування
	Моніторинг
	1 раз на рік

	Управління освіти і науки облдержадміністрації

	Ціль 1.3. фахівці у сфері містобудування, архітектури і транспорту та представники громадськості володіють необхідними знаннями і навичками та застосовують норми і стандарти у сфері доступності
	Кількість вебінарів для працівників державних та комунальних закладів культури щодо політики безбар'єрності та недискримінації 
	од
	-
	-
	1
	1
	7
	1
	2
	4
	10
	Обласні заклади культури
	Аналіз
	1 раз на квартал
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій облдержадміністрації

	
	Кількість працівників державних та комунальних закладів культури, які взяли участь у вебінарах щодо політики безбар'єрності та недискримінації
	осіб
	-
	-
	10
	72
	148
	72
	150
	180
	528
	Обласні заклади культури
	Аналіз
	1 раз на квартал
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій облдержадміністрації

	Напрям 2. Інформаційна безбар’єрність: Люди незалежно від їх функціональних порушень чи комунікативних можливостей мають доступ до інформації в різних форматах та з використанням технологій, зокрема шрифт Брайля, великошрифтовий друк, аудіодискрипція (тифлокоментування), переклад жестовою мовою, субтитрування, формат, придатний для зчитування програмами екранного доступу, формати простої мови, легкого читання, засоби альтернативної комунікації.

	Ціль 2.1. кожен має рівний доступ до інформації, яку транслюють телерадіоорганізації та яка необхідна для участі у культурному житті, проведенні дозвілля і відпочинку та заняття спортом
	Кількість створених  фондів аудіо записів творів письменників Чернігівщини
	од
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	Офіційний сайт Департаменту культури і туризму, національностей та релігій облдержадміністрації
	Наявність розділу (банеру)на офіційному сайті Департаменту
	одноразово
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій облдержадміністрації

	Ціль 2.2. інформація, необхідна для забезпечення щоденних потреб громадян, є доступною та актуальною
	Люди з порушеннями слуху, мовлення,  які забезпечені засобами не голосового виклику бригади екстреної медичної допомоги
	%
	90
	-
	-
	-
	100
	-
	-
	-
	100
	Дані ЦЕМД та МК
	Звіт
	1 раз на рік
	Управління охорони здоров'я облдержадміністрації

	
	Кількість договорів, укладених закладами охорони здоров'я з підприємством «УТОГ», для  подолання «комунікаційного бар’єру»  з особами, які мають порушення слуху та мовлення.
	%
	50
	-
	-
	-
	87
	-
	-
	-
	100
	Заклади охорони здоров'я області
	Аналіз інформації
	1 раз на рік
	Управління охорони здоров'я облдержадміністрації

	Напрям 3. Цифрова безбар’єрність: Усі суспільні групи мають доступ до швидкісного Інтернету, публічних послуг та публічної цифрової інформації.

	Ціль 3.1. швидкісний Інтернет та засоби доступу доступні для всіх
	Забезпечення закладів охорони здоров'я доступом до швидкісного Інтернету та засобами доступу до нього
	%
	50
	-
	-
	-
	100
	-
	-
	-
	100
	Заклади охорони здоров'я області
	Аналіз інформації
	1 раз на рік
	Управління охорони здоров'я облдержадміністрації

	
	Кількість вихованців центрів соціально-психологічної реабілітації дітей, які мали доступ до WiFi
	осіб
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	70
	Центри соціально-психологічної реабілітації дітей 
	Моніторинг
	1 раз на рік
	Служба у справах дітей облдержадміністрації

	
	Кількість бібліотек, які забезпечено комп’ютерними тифлокомплексами
	од
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0
	Виконавчі органи сільських, селищних, міських рад
	Звіт
	1 раз на рік
	Департамент культури і туризму, національностей та релігій облдержадміністрації

	Напрям 4. Суспільна та громадянська безбар’єрність:  Забезпечено рівні можливості участі всіх людей, їх об’єднань та окремих суспільних груп у житті громад та держави, рівний доступ до суспільно-політичного та культурного життя, сприятливе середовище для фізичного розвитку та самореалізації, а також інклюзивне середовище як передумова для участі у всіх формах суспільного життя та громадської активності

	Ціль 4.1. різні групи населення користуються рівними правами та можливостями для соціального залучення та громадянської участі
	Кількість молоді, яка була залучена до соціальної та (або) громадської участі
	осіб
	-
	-
	-
	-
	130
	-
	-
	-
	100
	Комунальна установа «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради виконавчі органи сільських, селищних, міських рад
	Аналіз інформації
	1 раз на рік
	Департамент сім'ї, молоді та спорту облдержадміністрації

	
	Кількість осіб, які скористалися послугами з соціальної та громадської адаптації на базі молодіжних центрів та молодіжних просторів (за статтю, за віком)
	осіб
	-
	-
	-
	-
	250
	-
	-
	-
	200
	Комунальна установа «Чернігівський обласний молодіжний центр» Чернігівської обласної ради виконавчі органи сільських, селищних, міських рад
	Аналіз інформації
	1 раз на рік
	Департамент сім'ї, молоді та спорту облдержадміністрації

	
	Кількість осіб, які скористалися послугою кімнати «Дитячого простору» 
	осіб
	-
	-
	20
	395
	2180
	225
	488
	632
	1080
	Благодійна організація «Благодійний фонд «СОС Дитяче Містечко»
	моніторинг
	щокарталу
	Служба у справах дітей облдержадміністрації

	
	[bookmark: _GoBack]Кількість осіб, які скористалися послугами мобільних бригад
	осіб
	-
	-
	1200
	2600
	3531
	225
	552
	735
	958
	Благодійна організація «Благодійний фонд «СОС Дитяче Містечко»
	моніторинг
	1 раз на рік
	Служба у справах дітей облдержадміністрації

	
	Кількість осіб, які скористались послугами «Телефону довіри»
	осіб
	-
	-
	76
	162
	247
	-
	-
	-
	0
	Чернігівський центр соціально-психологічної реабілітації
	Моніторинг
	1 раз на рік
	Служба у справах дітей облдержадміністрації

	Ціль 4.2. держава сприяє підвищенню рівня здоров’я та забезпеченню фізичної активності населення
	[bookmark: _2et92p0]Кількість Захисників і Захисниць України, яким  надана психологічна реабілітаційна допомога у Центрі психологічної реабілітації на базі комунального лікувально-профілактичного закладу «Чернігівська обласна психоневрологічна лікарня»
	осіб
	100
	-
	-
	-
	5180
	-
	-
	-
	-
	Заклади охорони здоров'я області
	Аналіз інформації
	1 раз на рік
	Управління охорони здоров'я облдержадміністрації

	
	Кількість осіб, забезпечених послугою психіатричної допомоги, яка надається шляхом виїзду мобільних мультидисциплінарних команд
	осіб
	5000
	-
	-
	-
	347
	-
	-
	-
	1157
	Заклади охорони здоров'я області
	Аналіз інформації
	1 раз на рік
	Управління охорони здоров'я облдержадміністрації

	
	Кількість демобілізованих Захисників і Захисниць України, забезпечених медичним супроводом при проходженні медико-соціальних експертних комісій
	осіб
	0
	-
	463
	463
	565
	-
	-
	-
	-
	Заклади охорони здоров'я області
	Аналіз інформації
	1 раз на півроку
	Управління охорони здоров'я облдержадміністрації

	
	Кількість дітей, охоплених послугою раннього втручання в закладах охорони здоров'я за принципом раннього виявлення дітей, які мають порушення розвитку або в яких існує ризик виникнення таких порушень
	осіб
	1000
	-
	1381
	-
	3400
	-
	478
	-
	1373
	Заклади охорони здоров'я області
	Аналіз інформації
	1 раз на півроку
	Управління охорони здоров'я облдержадміністрації

	
	Населення, залучене до рухової активності та спорту
	%
	15
	-
	-
	-
	16
	-
	-
	-
	17
	Виконавчі органи сільських, селищних, міських рад
	Звіт
	1 раз на рік
	Департамент сім'ї, молоді та спорту облдержадміністрації

	
	Кількість розміщених інформаційних повідомлень на власних ресурсах: веб-сайти, соцмережі тощо
	од.
	0
	-
	-
	-
	153
	-
	-
	-
	293
	Виконавчі органи сільських, селищних, міських рад
	Звіт
	1 раз на рік
	Департамент сім'ї, молоді та спорту облдержадміністрації

	
	Кількість осіб з інвалідністю які взяли участь в обласних спортивних змаганнях.
	осіб
	273
	-
	-
	-
	262
	-
	-
	-
	271
	Чернігівський регіональний  центр «Інваспорт», дитячо-юнацька спортивна школа для осіб з інвалідністю
	Звіт
	1 раз на рік
	Департамент сім'ї, молоді та спорту облдержадміністрації

	
	Кількість осіб з інвалідністю, які взяли участь у навчально-тренувальних зборах 
	осіб
	134
	-
	-
	-
	244
	-
	-
	-
	250
	Чернігівський регіональний  центр «Інваспорт», дитячо-юнацька спортивна школа для осіб з інвалідністю
	Звіт
	1 раз на рік
	Департамент сім'ї, молоді та спорту облдержадміністрації

	
	Кількість осіб з інвалідністю, які взяли участь   у  заходах  з фізкультурно-спортивної реабілітації
	осіб
	254
	-
	-
	-
	271
	-
	-
	-
	306
	Чернігівський регіональний  центр «Інваспорт», дитячо-юнацька спортивна школа для осіб з інвалідністю
	Звіт
	1 раз на рік
	Департамент сім'ї, молоді та спорту облдержадміністрації

	
	Кількість осіб з інвалідністю, які взяли участь   у  заходах  з фізкультурно-спортивної реабілітації в рамках соціального проекту
	осіб
	79
	-
	-
	-
	110
	-
	-
	-
	145
	Обласний центр 
«Спорт для всіх», виконавчі органи сільських, селищних, міських рад

	Звіт
	1 раз на рік
	Департамент сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації

	Напрям 5. Освітня безбар’єрність: Створені рівні можливості та вільний доступ до освіти, зокрема освіти протягом життя, а також здобуття іншої професії, підвищення кваліфікації та опанування додаткових компетентностей.

	Ціль 5.1. освітні потреби дорослих, молоді та дітей забезпечені якісною освітою продовж життя 
	Кількість молодших спеціалістів з медичною освітою, які за фахом та профілем тематичного удосконалення пройшли курси підвищення кваліфікації  
	
осіб
	0
	-
	1404
	1404
	1666
	-
	-
	-
	1650
	Листування з закладами охорони здоров'я
	Аналіз листів
	1 раз на рік
	Управління охорони здоров'я облдержадміністрації

	
	Кількість спеціальних класів в закладах загальної середньої освіти
	од
	7
	-
	-
	4
	5
	-
	-
	-
	4
	Місцеві органи управління освітою, керівники закладів освіти 
	Статистична звітність 
	1 раз в рік
	Управління освіти і науки облдержадміністрації

	
	Кількість педагогічних працівників, які підвищили кваліфікацію з питань дистанційного навчання
	
осіб
	3146
	
-
	
4346

	4799
	
9033
	-
	
13408
	-
	
19533
	Чернігівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені К.Д.Ушинського              
	Звітність
	1 раз на пів року
	Управління освіти і науки облдержадміністрації

	
	Кількість директорів ЗЗСО і ЗДО, які підвищили кваліфікацію щодо організації інклюзивної освіти в закладі
	
осіб
	74
	-
	-
	-
	105
	-
	
138
	-
	
358
	Чернігівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені К.Д.Ушинського              
	Звітність
	1 раз на пів року
	Управління освіти і науки облдержадміністрації

	
	Заклади освіти, забезпечені доступом до широкосмугового (оптичного) інтернету
	%
	80
	-
	-
	-
	95
	-
	-
	-
	100
	Органи управління освітою місцевого самоврядування
	Моніторинг
	1 раз на рік
	Управління освіти і науки облдержадміністрації

	
	Кількість вихованців центрів соціально-психологічної реабілітації дітей, які пройшли навчання в секторі ІТ
	осіб
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	29
	Центри соціально-психологічної реабілітації
	Моніторинг
	1 раз на рік
	Служба у справах дітей облдержадміністрації

	Ціль 5.2. потенціал кожної особи розкривається завдяки  інклюзивній освіті
	Кількість осіб з ООП, які здобувають освіту в інклюзивних класах ЗЗСО
	осіб
	762
	-
	-
	792
	792
	-
	-
	-
	1111
	Місцеві органи управління освітою, керівників закладів освіти 
	Статистична звітність з
	1 раз в рік
	Управління освіти і науки облдержадміністрації

	
	Кількість дітей з ООП, які здобувають освіту в інклюзивних групах ЗДО
	осіб
	195
	-
	-
	215
	215
	-
	-
	-
	455
	Місцеві органи управління освітою, керівники закладів освіти
	Звітність
	1 раз в рік
	Управління освіти і науки облдержадміністрації

	
	Кількість фахівців інклюзивно-ресурсних центрів, які продовжили навчання щодо сучасних практик впровадження інклюзивної освіти
	осіб
	30
	30
	30
	55
	83
	-
	80
	-
	102
	Чернігівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені К.Д.Ушинського              
	Звітність
	1 раз на пів року
	Управління освіти і науки облдержадміністрації

	

Напрям 6. Економічна безбар’єрність: Всі громадяни незалежно від віку, статі, сімейного стану чи стану здоров’я мають умови та можливості для працевлаштування, отримання фінансових та інших ресурсів для заняття підприємництвом чи самозайнятістю

	ціль 6.1. стимулювання малого і середнього підприємництва
	Кількість проведених інформаційно-консультативних заходів
	од.
	0
	-
	-
	-
	60
	-
	-
	-
	123
	Внутрішній облік
	Звіт
	1 раз на рік
	Департамент економічного розвитку облдержадміністрації

	
	Кількість  позитивних рішень щодо надання фінансової підтримки суб’єктам малого та середнього підприємництва
	од.
	0
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	6
	Внутрішній облік
	Звіт
	1 раз на рік
	Департамент економічного розвитку облдержадміністрації
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