
ЧЕРНIГIВСЬКА ОБЛАСНА ДЕР)КАВНА АДМIНIСТРЛЦIЯ

РОЗПОРЯД)КЕННЯ
КЕРIВНИКА РОБIТ 3 .пквтдхпп

нхслщкгв НАДЗВИЧАЙНОI
СИТУАЦII

22 квiтня 2020 року

Про створення резерву
медичного персоналу

№ 21

Вiдповiдно до вимог Кодексу цивгльного захисту Украпги, Закону
Украши «Про захист населения вiд шфекшйних хвороб», та з метою
створення резерву медичного персоналу, який може бути залучеиий до
виконання на територп областi заходiв стабцпзацл ешдемгчно] ситуацп,
спричиненог коронаырусною хворобою COVlD-19

зобов'изую:
1. Департаменту сошальпого захисту иаселеппя
облдержадмiнiстрацi'i, Управл+ншо Держпраш R областi,
Чернп+всысому обласному територгальиому центру комплектуван ня
та сошальног пiдтримки

1.1. Органiзувати роботу щодо
принципом спискгв громадян,
шдготовку та:

формування за репональним. . .як: мають вгдповтдну медичпу

зареестроваш в центрах зайнятостi населения:
працюють поза межами системи схорони здоровя;
перебуваютъ на вгйськовому облiку (призовники, резсрв.сти,

вiйськовозобов 'язанi).
1.2.Сформованi списки громадян надати до
електронну адресу Управл.ння
обпдержадмппстрацп uoz_post@cg.gov.ua.

2. Управлiнню охорони здоров'я облдержадмппстрапй
провести персональне вивчення вiдiбрапих громадяп на предмет ·ix
залучення до виконання заходiв стабшгзацп епшемгчног ситуацп,
спричиненот коронавiрусною тифекшсю та сформувати резерв
медичного персоналу.

Керiвник

30 квггня 2020 року на
охорони здороп'я

Апдргй ПОДОРГЗЛ JТ


