
  

 
УК РА ЇН А  

ЧЕРНІГІВСЬКА  ОБЛАСН А  ДЕРЖАВНА  АДМІНІС ТРАЦІЯ 

ДЕПАРТАМЕНТ ІНФОРМАЦ ІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ  

ТА КОМУНІКАЦІЙ З  ГРОМАДСЬКІСТЮ 

 

Н А К А З  

 

від_____________ 2023 р. м. Чернігів                          №  

 

 

 

Про надання відпусток 

без збереження  

заробітної плати 

 

Керуючись частиною 3 статті 12 Закону України «Про організацію 

трудових відносин в умовах воєнного стану» та Указом Президента України   

від 24 лютого 2022 року № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні», 

затвердженого Законом України від 24 лютого 2022 року № 2102-ІХ (зі 

змінами, внесеними згідно з Указом Президента України від 06.02.2023 

№ 58/2023), 
 

н а к а з у ю: 
 

1. НАДАТИ ЛИСАЧ Наталії, головному спеціалісту відділу                  

суспільно-політичного моніторингу управління з питань внутрішньої політики 

та зв’язків з громадськістю Департаменту інформаційної діяльності та 

комунікацій з громадськістю Чернігівської обласної державної адміністрації 

(далі – Департаменту), відпустку без збереження заробітної плати на період дії 

воєнного стану тривалістю 90 календарних днів з 19 лютого до 19 травня 2023 

року включно. 
 

Підстава: заява Лисач Наталії від 17.02.2023. 
 

2. НАДАТИ МОЇК Анжеліці, головному спеціалісту відділу                  

суспільно-політичного моніторингу управління з питань внутрішньої політики 

та зв’язків з громадськістю Департаменту, відпустку без збереження заробітної 

плати на період дії воєнного стану тривалістю 90 календарних днів з 19 лютого 

до 19 травня 2023 року включно. 
 

Підстава: заява Моїк Анжеліки від 17.02.2023. 
 

3. НАДАТИ НАРОДЕНКО Наталії, начальнику відділу співпраці зі ЗМІ 

управління інформаційної діяльності та видавничої справи Департаменту, 

відпустку без збереження заробітної плати на період дії воєнного стану 

тривалістю 90 календарних днів з 19 лютого до 19 травня 2023 року включно. 
 

Підстава: заява Народенко Наталії від 17.12.2023. 
 

 



  

 

 

 

2. Сектору фінансування та бухгалтерського обліку Департаменту 

провести відповідні розрахунки. 

 

 

Директор  Андрій ПОДОРВАН 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


