Аналітична довідка про виконання у 2016 році завдань 
Державної стратегії регіонального розвитку України 

у Чернігівській області

З метою реалізації завдання 1 «Удосконалення механізму планування регіонального розвитку» Державної стратегії регіонального розвитку України рішенням обласної ради від 18.12.2015 № 8-2/VII затверджений План заходів                      з реалізації у 2015-2017 роках Стратегії сталого розвитку Чернігівської області на період до 2020 року та прийнято розпорядження голови обласної державної адміністрації від 11.01.2016 №1 «Про організацію виконання Плану заходів                          з реалізації у 2015-2017 роках Стратегії сталого розвитку Чернігівської області на період  до 2020 року».

На основі проектних ідей вказаного плану у 2016 році в області було розроблено 310 інвестиційних проектів та програм, з яких пройшли конкурсний відбір обласною комісією - 81, комісією Мінрегіону – 75. 

З державного бюджету області на 2016 рік було передбачено  
228,2 млн грн, що більше показника 2015 року на 74 % (131,3 млн грн), кошти на рахунки розпорядників коштів надійшли в повному обсязі, фактично освоєно – 204,44 млн грн (89,6%). 
За рахунок зазначених коштів здійснювалось будівництво, реконструкція та капітальний ремонт 187 об’єктів, в тому числі: 

- 85 об’єктів освітянської сфери (загальноосвітні та дошкільні навчальні заклади); 

- 17 об’єктів сфери культури та спорту;

- 24 об’єктів  сфери охорони здоров’я;

- 14 об’єктів  сфери житлово-комунального господарства;

- 34 об’єктів  дорожнього господарства;
- 7 об’єктів соціальної сфери;

- 6 об’єктів  житлової сфери.

Також проводилась закупівля та встановлення 162 комплектів обладнання та 80 спортивних та дитячих майданчиків.
За програмою «Державний фонд регіонального розвитку» на рахунки розпорядників коштів надійшло 91,89 млн грн, з яких освоєно 81,35 млн грн, що складає 88,5 %. Згідно з Переліком проектів за рахунок коштів ДФРР у 2016 році фінансувались роботи з будівництва,  реконструкції та капітального ремонту                75 об’єктів, завершено будівельні роботи та введено в експлуатацію 52 об’єкти.

За програмою «Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на соціально-економічний розвиток окремих територій» на рахунки розпорядників коштів надійшло 104,67 млн грн, з яких фактично освоєно - 92,09 млн грн, що складає 88%. 
За програмою «Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на формування інфраструктури об’єднаних територіальних громад» надійшло                31,6 млн грн, освоєно – 31,0 млн грн, що складає 97%.  

З метою реалізації завдання «Забезпечення стабільного і передбачуваного фінансування регіонального розвитку» проводилась робота щодо реалізації механізму державно-приватного партнерства як інструменту об’єднання ресурсів державного і приватного секторів для впровадження суспільно значущих інвестиційних проектів. Підготовлено відповідне доручення голови облдержадміністрації від 27.05.2016 №02-11/2735. Проводилась інформаційно-роз’яснювальна робота з підготовки проектів державно-приватного партнерства. 
Спільно з виконавчими комітетами міських рад та райдержадміністраціями сформований перелік об’єктів, щодо яких може бути застосований механізм державно-приватного партнерства (спільна діяльність,  надання у концесію) з метою активізації роботи із залучення приватних партнерів для реалізації проектів в рамках ДПП, у тому числі за сприяння програм міжнародних організацій, що діють на території України.

Крім того, розроблені інформаційні  матеріали щодо переваг застосування державно-приватного партнерства для проведення роз’яснювальної роботи з представниками територіальних громад і затвердження переліків об’єктів, щодо яких можливо застосувати механізм ДПП, на сесіях органів місцевого самоврядування. 

Затверджені переліки по районах: Сновському (Щорському) (рішення четвертої сесії Щорської міської ради сьомого скликання від 28.01.2016 № 24-4/VII, рішення третьої сесії Новоборовицької сільської ради від 14.01.2016,  рішення третьої сесії Петрівської сільської ради від 14.01.2016, рішення п’ятої сесії Єлінської сільської ради від 15.01.2016), Талалаївському (рішення четвертої сесії Талалаївської районної ради сьомого скликання від 25.02.2016 № 20-4/VII), Прилуцькому (рішення сьомої сесії Ладанської селищної ради Прилуцького району сьомого скликання від 15.06.2016  №6), Куликівському (рішення шостої сесії Куликівської районної ради сьомого скликання від 02.08.2016 №87).

З метою розвитку інфраструктури міст за рахунок коштів державного та місцевих бюджетів у 2016 році здійснювалась реконструкція вуличного освітлення у м. Мена та  у смт Сосниця, збудовано тролейбусну контактну лінію в м.Чернігові.
Для забезпечення населення якісною питною водою проводилась реконструкція резервуара для питної води на центральному водозаборі у м. Ічня; водонапірної башти центрального водозабору у смт Куликівка; встановлення станції підйому води другого рівня у мікрорайоні п’ятиповерхової забудови у      м. Семенівка; будівництво артезіанської свердловини та водонапірної башти і станції знезалізнення в смт Талалаївка, заміна (реконструкція) водопровідного вводу від вул. Михалевича до підключення внутрішньо-площадочних мереж лікарні по вул. Волковича, 25 у м. Чернігів тощо.

Здійснювалась підтримка розроблення містобудівної документації для населених пунктів. Завершено розроблення і затверджено генеральний план і план зонування території м. Мена, генеральні плани смт Седнів, сел Киїнка, Білещина, Савин, Кіпті, Омелянів. Затверджено план зонування території м. Бахмач. Крім того, затверджено 6 детальних планів територій за межами населених пунктів, та 4 - в межах населених пунктів.
Завершується розроблення (оновлення) генерального плану та плану зонування території міст обласного значення Ніжина та Прилуки, районного значення – Корюківка та смт Короп. 
Розпочато роботи з виготовлення топографічної зйомки для розроблення містобудівної документації смт Срібне та з розроблення генеральних планів                    м. Бахмач, селища Линовиця, Ріпки, Холми. 
Триває виготовлення топографічної зйомки для розроблення містобудівної документації м. Н. Сіверський, селища Козелець, продовжувалось виконання топографо-геодезичних робіт для розроблення містобудівної документації сільських населених пунктів області.
З метою підтримки інтегруючої ролі міст як центрів економічного та соціального розвитку продовжувалась робота, спрямована на транспортний, інформаційний та комунікативний зв’язок міст з менш розвинутими прилеглими територіями. Так, з початку року на конкурсних засадах відкрито 2 нових маршрути, продовжено роботу 112 автобусних маршрутів, на яких задіяно                     259 одиниць транспортних засобів.

Проведено 19 засідань Координаційної ради облдержадміністрації по організації пасажирських автоперевезень в області. 

Щомісячно на засіданнях Координаційної ради облдержадміністрації по організації пасажирських автоперевезень в області розглядались нагальні питання у сфері пасажирських автоперевезень, пропозиції по їх покращенню тощо. 

Вжито заходів щодо поліпшення транспортної доступності в межах регіону. Проведено 7 засідань Конкурсного комітету з підготовки та проведення конкурсу на автобусних маршрутах загального користування, які не виходять за межі області. На даний час маршрутна мережа області налічує 92 міських,                      271 приміський та 165 міжміських внутрішньообласних автобусних маршрутів загального користування, які обслуговує 118 перевізників. На маршрутах задіяно близько 1219 транспортних засобів, переважна більшість марки ПАЗ, Рута, Еталон різних модифікацій.

Здійснювались заходи щодо поліпшення стану та технічних показників автомобільних доріг і мостів загального користування державного та місцевого значення, доріг комунальної власності. 
Виконано суцільний ремонт твердого покриття поточним середнім ремонтом на 7 об’єктах (63,2 км) та 1 міст (53,4 пог.м). Також ліквідовано ямковості на 4,3 тис. км автодоріг, площею 587,6 тис. м2 (141% до обсягів                      2015 р.).
З місцевих бюджетах на проведення робіт, пов’язаних з будівництвом, реконструкцією, ремонтом та утриманням автомобільних доріг комунальної власності використано 113,1 млн гривень.

З метою розвитку сільської місцевості продовжувалась робота щодо збільшення зайнятості сільського населення, в тому числі і за рахунок започаткування на селі видів бізнесу, не пов’язаних з сільськогосподарською діяльністю, зокрема «сільського зеленого туризму». 
Проведено виїзні семінари для жителів сільської місцевості з питань ведення підприємницької діяльності та розвитку сільського туризму на тему: «Практичні питання розвитку сільського туризму в Чернігівській області» у                      с. Андріївка Чернігівського району та смт Короп.

Організовано семінар-практикум та рекламно-інформаційний тур з розвитку еко-туризму по Чернігівській області. 
У 2016 році за програмою «Фінансова підтримка заходів в АПК шляхом здешевлення кредитів» освоєно 13313,7 тис. грн. Компенсація відсоткової ставки надана 37 суб’єктам господарювання агропромислового комплексу за                             54 кредитними угодами.
Рішенням обласної ради від 27.01.2016 затверджені Програма передачі нетелей багатодітним сім’ям, які проживають у сільській місцевості Чернігівської області на 2016-2020 роки та Програма підтримки особистих селянських господарств Чернігівської області на 2016-2020 роки. 
Врегульовані технічні питання реалізації заходів Програми фінансової підтримки органічного виробництва в Чернігівській області на 2015-2020 роки шляхом внесення певних змін до вищезгаданої Програми (скориговані строки її реалізації, збільшено розмір фінансування з обласного бюджету та встановлено граничну суму відшкодування для одного господарюючого суб’єкта). В рамках її реалізації в 2016 році з обласного бюджету виділено 230,0 тис. грн., 9 операторів органічного виробництва отримали компенсацію витрат із проведення та підтвердження відповідності виробництва органічної продукції (сировини) та видачі відповідного сертифіката.

Триває процес створення в області сільськогосподарських дорадчих служб. Пріоритетом у діяльності обласної сільськогосподарської дорадчої служби визначена робота з сільськими громадами, в ході якої вивчаються їх можливості та надаються конкретні рекомендації щодо стратегічних напрямків розвитку, пошуку ініціативних громадян, які будуть займатися фермерством, організовується їх навчання. Зокрема у квітні 2016 року відбувся Круглий стіл з обговорення стану та перспектив розвитку сільськогосподарського дорадництва в області. В заході взяли участь представники ГО «Чернігівська обласна сільськогосподарська дорадча служба» та ГО «Центр сприяння розвитку громад». 

Протягом 2016 року проведено 30 тематичних заходів (семінар-наради, тренінги, навчання тощо) з питань розвитку галузі тваринництва, впровадження та поширення передових технологій, підвищення самозайнятості та підтримки як аграрних так і неаграрних видів бізнесу у сільській місцевості.

Вжито заходів щодо поліпшення умов проживання сільського населення.                В рамках впровадження обласної програми підтримки індивідуального житлового будівництва на селі «Власний дім»  у 2016 році укладено 154 угоди. Введено в експлуатацію 4,8 тис. м2 житла, придбано 28 та прокладено інженерних мереж в 50 житлових будинках, 29 сільських сімей отримали кредитну підтримку на розвиток особистого селянського господарства та 7 кредитів на будівництво підсобних господарських приміщень. Освоєно 9694,9 тис. гривень.

В області діє Програма місцевих стимулів для медичних працівників первинної ланки (затверджена рішеннями місцевих органів виконавчої влади). У 2016 році за кошти місцевих бюджетів житлом забезпечені 8 лікарів медичних закладів області, з них  3 – молоді спеціалісти. 

У 2016 році придбано 6 шкільних автобусів (100% за рахунок залишку освітньої субвенції) та 29 автобусів на засадах співфінансування. Усі учні, які проживають у сільській місцевості за межами пішохідної доступності, охоплені підвозом. 

Для розвитку інтелектуального капіталу забезпечено підготовку висококваліфікованих фахівців та робітничих кадрів для задоволення потреб області з урахуванням пріоритетів її розвитку. 

Здійснювалась організація професійного навчання безробітних за затребуваними на ринку праці професіями. Протягом 2016 року проходили професійне навчання 4,4  тис. безробітних, 99,8% - на замовлення роботодавців. Зокрема, для оперативного реагування на потреби роботодавців за індивідуальними планами і програмами навчалося 99 слухачів; підвищували кваліфікацію шляхом стажування безпосередньо на робочих місцях 2 тис. осіб. 

Для 1,4 тис. осіб, які виявили зацікавленість у самостійному започаткуванні власної справи, проведено 128 інформаційних семінарів «Як розпочати свій бізнес», в подальшому 365 осіб стали учасниками 42 консультаційних семінарів «Від бізнес - ідеї до власної справи». 

Продовжувалось співробітництво між навчальними закладами, науково-дослідними установами і підприємствами області. Як результат, у 2016 році науковцями ВНЗ області створено 162 види нових виробів науково-технічної продукції: техніки, технологій, матеріалів, сортів рослин, методів, теорій.

Для розвитку підприємництва у сільській місцевості проводились                                   навчальні семінари з питань фермерства та ефективного ведення сільського господарства для 88 сільських безробітних, для 134 осіб – семінари з основ власної справи у сфері «зеленого» туризму. 

Підвищується рівень інноваційної та інвестиційної спроможності регіону. Зокрема, працюють інноваційні структури на базі вищих навчальних закладів (профільні структурні підрозділи): наукові лабораторії, науково-дослідні центри, інноваційний центр з розробки, дослідження і впровадження сучасних технологій механізації та автоматизації технологічних процесів у рослинництві і тваринництві.
До науково-дослідної та інноваційної роботи, яка здійснюється вищими навчальними закладами регіону, залучено 2,3 тис. науково-педагогічних працівників, у т.ч. 376 аспірантів і молодих учених.

Наукова діяльність вищих навчальних закладів сприяє розвитку інноваційної діяльності та трансферу технологій в регіоні. 

Щоквартально здійснювався моніторинг стану впровадження сучасних систем управління на підприємствах, в організаціях, установах та в органах виконавчої влади області. Протягом 2016 року господарюючими суб’єктами області сертифіковано 18 систем управління якістю, 7 систем управління безпечністю харчових продуктів та 2 системи управління гігієною та безпекою праці.
З метою активізації інноваційної діяльності в області продовжується співпраця підприємств, які можуть підтримувати обороноздатність країни шляхом виробництва продукції військового призначення, з ДК «Укроборонпром». 

У 2016 році сформовано перелік інвестиційних пропозицій та земельних ділянок типу «грінфілд», які розміщено на сайті Департаменту економічного розвитку облдержадміністрації. Також оновлено та видано каталог «Інвестиційний профіль Чернігівщини». 
Для реалізації проектів у сфері інвестиційної діяльності проводились  зустрічі, наради, інші публічні заходи з метою активізації інвестиційної діяльності в регіоні, вирішення проблем інвесторів. Спільно з Національним координатором проекту ЄС «Угода мерів – Схід» проведений тематичний навчальний семінар для органів місцевої виконавчої влади та самоврядування щодо залучення інвестицій на реалізацію сталої енергетичної політики як передумови енергетичної незалежності громади області. Інформація щодо інвестиційного потенціалу області постійно розміщувалась та оновлювалась на офіційних web-сайтах облдержадміністрації (www.cg.gov.ua) та Департаменту економічного розвитку (economy.cg.gov.ua). 

Ведеться активна робота щодо пошуку додаткових джерел позабюджетного фінансування, міжнародної технічної допомоги, грантів. Підготовлено Реєстр кредитних, грантових програм та програм міжнародної технічної допомоги в сфері енергоефективності, який розміщено на сайті Департаменту економічного розвитку. Крім того, постійно висвітлюються новини щодо оголошених конкурсів та можливих грантів, також актуальна інформація розповсюджуються серед потенційних реципієнтів. 

На сьогодні Чернігівська обласна державна адміністрація виступає бенефіціаром: 

· Програми ПРООН/ЄС «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду»;

· Програми ПРООН «Clima East: збереження та стале використання торфовищ»;

· Проекту ЄС «Українська регіональна платформа громадських ініціатив»;

· Проекту ЄС «Модернізація вуличного освітлення у м. Мена» в рамках програми Європейського Союзу SUDEP «Підтримка міст Східного Партнерства в імплементації Планів дій сталого енергетичного розвитку (SEAP) в рамках Угоди мерів».

Крім того, облдержадміністрація є територіальним координатором  проекту «Угода мерів – Схід»  та забезпечує стратегічне керівництво і технічну підтримку муніципалітетів, які її підписали. На сьогодні наявні 12 міст-підписантів. Завдяки участі в Угоді мерів ці міста матимуть можливість отримати позитивні досягнення у сфері реалізації проектів з використанням енергоефективних технологій, збільшення доступності енергії, створення нових робочих місць, поліпшення соціального та економічного добробуту.

З метою розвитку підприємницького середовища та конкуренції                          на регіональних товарних ринках проводилась інформаційно-консультаційна робота (зокрема, функціонували такі проекти, як «Молодіжна школа бізнесу», щомісяця проводились «Дні юридичної допомоги», тематичні семінари, підготовлено цикл телерадіопередач «Власна справа» для осіб, які мають бажання розпочати власну справу і підприємців-початківців; реалізовувались заходи щодо підтримки молодіжних підприємницьких ініціатив, професійної діяльності жінок-підприємниць, залучення до підприємництва жителів сільської місцевості). 

У 2016 році здійснено фінансування на суму 1,640 млн. грн 4 інвестиційних проектів. Здійснювалась інформаційно-консультаційна підтримка діяльності центрів надання адміністративних послуг. У 2016 році кількість послуг, наданих через центри склала понад 316,1 тисяч, що в 1,8 рази більше ніж в 2015 році.
Для раціонального використання природно-ресурсного потенціалу, збереження культурної спадщини та найцінніших природних територій здійснено моніторинг стану об’єктів туристичної інфраструктури Борзнянського, Ніжинського, Сосницького, Городнянського та Менського районів.
Розроблено 2 пішохідні маршрути в смт Любеч та виготовлено таблички для їх маркування згідно з Національним стандартом України (ДСТУ 7450:2013 «Туристичні послуги. Знаки туристичні активного туризму. Класифікація, опис і правила застосування»).

У рамках збереження в регіоні біологічного та ландшафтного різноманіття, відтворення природних комплексів, земельних та водних ресурсів, формування національної екомережі у 2016 році створено гідрологічний заказник місцевого значення «Нижній Болгач» площею 5,5 га. Крім того, проводились роботи щодо створення ландшафтного заказника «Мурав’ївський».
Вперше на території області в регіональних ландшафтних парках «Ялівщина», «Міжрічинський» та «Ніжинський» облаштовано екологічні стежки, з метою інформування про цінність природних територій та популяризації зеленого туризму.
Для посилення охорони територій та об'єктів природно-заповідного фонду, забезпечення інформованості та природоохоронного виховання населення у                2016 році за рахунок коштів обласного фонду охорони навколишнього природного середовища виготовлено 235 інформаційних знаків для встановлення їх на відповідній охоронній території. 

Для розвитку транскордонного співробітництва обласна державна адміністрація брала участь в організаційному забезпеченні семінарів та інших публічних заходів з питань транскордонного співробітництва.

Представники облдержадміністрації брали участь у конференції з інавгурації проекту Міністерства розвитку Республіки Польща в рамках програми «Польська допомога з розвитку - 2016» під назвою «Підвищення інвестиційної привабливості України та конкурентоспроможності регіонів» (м.Київ), зустрічі з польськими представниками для обговорення подальшої співпраці, навчаннях у м. Варшава, організованих Польським агентством розвитку підприємництва.
В рамках реалізації Центром транскордонного співробітництва (м.Чернігів) проекту «Механізми міжсекторального партнерства органів влади та громадських організацій в сфері транскордонного співробітництва: досвід країн Вишеградської четвірки» відбулися заходи за участю  представників органів влади, вищих навчальних закладів і окремих громадських організацій Чернігівської та Гомельської областей.  
Інформація про проекти транскордонного співробітництва, міжнародні гранти широко анонсувалась на Економічному Порталі Чернігівської області та доводилася до представників організацій громадянського суспільства: громадських організацій, благодійних фондів, профспілок, асоціацій, мереж, аналітичних центрів, які безпосередньо працюють або планують працювати в напрямку розвитку транскордонного співробітництва. 
З метою диверсифікації джерел енергопостачання та підвищення рівня енергоефективності в області за 2016 рік на 59 об’єктах (промислові підприємства, що надають теплову енергію, теплопостачальні підприємства, бюджетна сфера) проведено роботи з реконструкції котелень на використання альтернативних видів палива. Частку сумарної потужності котелень на альтернативних видах палива в регіоні збільшено до 7,3 % або до 260,6 Гкал/год. Очікуваний обсяг економії природного газу складатиме 2,7 млн м3 на рік або             3,1 тис. тонн умовного палива.
Упродовж 2016 року на 63 об’єктах бюджетної сфери проведено роботи з часткового утеплення фасадів, заміни вікон та дверей на металопластикові. Станом на 01.01.2017 з 3140 будівель (споруд) бюджетної сфери на 875 будівлях частково проведені роботи з термомодернізації, а на 246 будівлях роботи проведено повністю.

Для стимулювання населення до впровадження енергоефективних заходів у 2016 році видано кредити 1,7 тис. фізичним особам на загальну суму 24,6 млн гривень.
Для оптимізації витрат населення у житловому фонді за рахунок інвестиційних програм підприємств - надавачів послуг встановлювались засоби обліку теплової енергії. Так, частка оснащення багатоквартирних житлових будинків такими приладами обліку станом на 01.01.2017 склала 68,6 %.
Для зменшення споживання енергоресурсів населенням та бюджетними установами залучаються також кошти міжнародних фінансових організацій та інвесторів. Так, в рамках реалізації ІІІ фази Проекту ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду» у містах Ніжин, Прилуки впроваджуються проекти з енергоефективності для об’єднань співвласників багатоквартирних житлових будинків. Це утеплення фасадів будинків, місць загального користування тощо. 

У 2016 році інвесторами продовжувалися роботи з переведення котелень бюджетної сфери на альтернативні види палива на 7 об’єктах у Ічнянському, Куликівському, Прилуцькому  та Ріпкинському районах.
Узгодженості політики стимулювання розвитку “точок зростання” та підтримки економічно менш розвинутих та депресивних територій сприятиме створення та забезпечення діяльності Агенції регіонального розвитку. 
У відповідності до розпорядження облдержадміністрації від 03.06.2016 №305 та рішення 5 сесії обласної ради 7  скликання від  20.07.2016 №15-5/VІІ Чернігівська обласна державна адміністрація спільно з Чернігівською обласною радою виступили засновниками Агенції.  На сьогодні проводяться консультації з потенційними співзасновниками та членами наглядової ради АРР.

Питання «Створення та функціонування Агенції регіонального розвитку Чернігівської області, участь у заснуванні Агенції представників підприємницького середовища» обговорювалось на засіданні обласної координаційної ради з питань розвитку підприємництва в Чернігівській області за участю громадської організації «Центр реформ та місцевого розвитку».
Серед проблемних питань забезпечення повноцінної роботи Агенції можна виділити відсутність механізмів:

- передачі Агенції майна і коштів засновниками (з бюджетної установи                  небюджетній);

- забезпечення сталого фінансування діяльності Агенції (виплата заробітної плати з нарахуваннями, комунальні платежі тощо), зокрема, отримання доходів, крім пасивних, для забезпечення діяльності Агенції.

Для створення умов для продуктивної праці населення здійснювалась заходи щодо постійної актуалізації та поповнення банку вакансій, підвищення рівня обізнаності безробітних громадян з питань організації та провадження підприємницької діяльності, навчання безробітних за індивідуальними планами і програмами під конкретні потреби роботодавців, залучення безробітних до громадських робіт.  

Протягом 2016 року в області організовано та проведено: 56  ярмарків вакансій для 1,1 тис. безробітних та 117 роботодавців; 254 міні-ярмарки вакансій;                             905 інформаційних семінарів із залученням 8,3 тис. роботодавців, 36 “круглих  столів”, 99 презентацій роботодавця  (взяли участь 2,4 тис. безробітних, висвітлено діяльність 226 суб’єктів господарювання). В результаті у центрах зайнятості області були наявними 26,7 тис. вакансій для укомплектування – на 2% більше, ніж у                2015 році. 

За 2016 рік знайдено роботу та повернуто до трудової діяльності шляхом працевлаштування на вільні та новостворені робочі місця 13,1 тис. безробітних громадян.  
153 безробітними особами було започатковано власну справу шляхом отримання усієї належної їм допомоги по безробіттю одноразово; 447  безробітних  працевлаштовані на новостворені робочі місця із здійсненням компенсації                           218 роботодавцям єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування. 
До участі у громадських та інших роботах тимчасового характеру, що стимулювали та заохочували безробітних до праці, було залучено 7,6 тис. осіб.  5,4 тис. осіб  відпрацювали  на громадських роботах, 2,2 тис. осіб були залучені до робіт тимчасового характеру у сільському та лісовому господарствах,                                     у переробній промисловості тощо.

Пріоритетним у соціальній політиці в регіоні було створення умов для розв’язання нагальних проблем переселенців. 
Станом на 01.01.2017 відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 01.10.2014 № 509 районними органами соціального захисту населення обліковано 9600 внутрішньо переміщених осіб (6481 сім'я). 

Забезпечено прийом переселенців з АР Крим, міста Севастополя, Донецької та Луганської областей органами соціального захисту населення області за місцем їх тимчасового перебування та розгляд їх звернень у першочерговому порядку. При цьому заявникам надавалась допомога в отриманні відповідних документів. 
За щомісячною адресною допомогою внутрішньо переміщеним особам для покриття витрат на проживання, у тому числі на оплату житлово-комунальних послуг звернулась 6351 сім’я, призначено допомогу – 6269.

З метою підвищення стандартів життя в сільській місцевості забезпечувалось регулярне і безоплатне перевезення дітей, учнів та педагогічних працівників дошкільних і загальноосвітніх навчальних закладів у сільській місцевості до місця навчання, роботи та додому. 
Проводилась робота щодо сприяння створенню сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів. Рішенням обласної ради від 20.12.2016 затверджено обласну цільову Програму підтримки розвитку сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів Чернігівської області на 2017-2021 роки, якою                               з обласного бюджету передбачена компенсація частини витрат кооперативам на придбання техніки та обладнання із заготівлі та переробки сільськогосподарської продукції.
Протягом 2016 року створено 3 нових сільськогосподарських обслуговуючих кооперативи у 3 районах області. Загалом, станом на 01.01.2017 їх зареєстровано 28 у 13 районах області.

Для підвищення рівня благоустрою та комунального обслуговування сільських населених пунктів за кошти обласного фонду охорони навколишнього природного середовища в м.Новгород-Сіверський збудовано протиерозійну споруду, в 3 районах області затампоновано 66 недіючих артезіанських свердловин, здійснено благоустрій природних джерел, у 8 районах проведена реконструкція об’єктів водопостачання, каналізації, облаштовано 3 сміттєзвалища в Коропському районі. 

Продовжується реформування і модернізація освітньої галузі. Здійснювалась розбудова мережі дошкільних навчальних закладів, вжито заходів щодо підвищення рівня охоплення дітей відповідного віку дошкільною освітою.    У сільській місцевості у 2016 році відкрито 9 дошкільних навчальних закладів, створено 4 навчально-виховні комплекси «загальноосвітній навчальний заклад-дошкільний навчальний заклад» та 2 навчально-реабілітаційні центри. Крім того, розпочали функціонувати 11 додаткових типових груп на базі діючих навчальних закладів. Показник охоплення дошкільною освітою дітей віком від 3-х до 6-ти років збільшено до 93,9%. 

За рахунок коштів державного та місцевих бюджетів здійснювались капітальний ремонт, реконструкція, у тому числі із застосуванням енергозберігаючих технологій, заміна вікон та дверей загальноосвітніх навчальних закладів області.

За рахунок державного, місцевих бюджетів та інших джерел здійснювалось придбання комп’ютерної техніки, мультимедійного, спортивного обладнання та меблів. Придбано сучасне обладнання для 22 навчальних кабінетів.

З метою надання якісних освітніх послуг здійснено комплекс заходів з оптимізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів. Згідно з рішеннями органів місцевого самоврядування закрито 21 загальноосвітній навчальний заклад, за відсутності учнівського контингенту «призупинено» діяльність 11 та реорганізовано 18 ЗНЗ.

Вживаються заходи щодо покращення функціонування загальноосвітніх навчальних закладів області, зокрема опорних, шляхом удосконалення їх матеріально-технічної бази.
В області збережено мережу позашкільних навчальних закладів. У системі освіти регіону функціонують 70 позашкільних закладів − 29 будинків школяра, 5 центрів дитячо-юнацького туризму та екскурсій, 10 станцій юних техніків, 1 станція юних натуралістів, 24 спортивні школи, Чернігівська Мала академія наук учнівської молоді.
З метою формування регіонального замовлення на підготовку робітничих кадрів та оптимальної мережі професійно-технічних навчальних закладів на рівні облдержадміністрації створено регіональну раду професійної освіти Чернігівщини. Затверджено План розвитку професійної освіти Чернігівщини на 2016-2018 роки.

У Чернігівському вищому професійному училищі побутового обслуговування, у рамках пілотного проекту з модернізації підготовки робітників за професіями «Швачка. Кравець. Закрійник», відкрито Центр професійної підготовки кравців, закрійників із новітнім швацьким обладнанням (на суму 330,0 тис. грн).
У 2016 році на базі Чернігівського професійного ліцею залізничного транспорту, розпочав функціонувати Міжрегіональний навчально-практичний центр з підготовки монтажників санітарно-технічних систем і устаткування.

Упродовж 2016 року на модернізацію бази професійно-технічних закладів регіону витрачено 1291,7 тис. грн власно заробленого фінансового ресурсу.

Для створення умов для формування здорового населення здійснювались заходи, спрямовані на покращання надання медичної допомоги матерям та дітям, раннє виявлення захворювань на туберкульоз та злоякісні пухлини.

В області проводиться забезпечення акушерських та неонатологічних відділень сучасною діагностичною, слідкуючою та лікувальною апаратурою, реорганізація відділень з метою  впровадження сучасних перинатальних технологій (дотримання теплового ланцюжка, постійне перебування породіллі зі своєю новонародженою дитиною, ранній початок грудного вигодовування). 

Зокрема, для акушерсько-гінекологічних відділень медичних закладів області придбано 36 одиниць медичного обладнання на загальну суму 1082,6 тис. гривень. 
В області функціонують 25 закладів, що мають статус «Лікарня доброзичлива до дитини», в яких народилося 99,9% дітей. Рівень партнерських пологів - 74,2%, рівень грудного вигодовування до 6 місяців - 68,1%.
В усіх закладах, що надають антенатальну допомогу, працюють «Школи відповідального батьківства». Всі вони забезпечені літературою та наглядними матеріалами для відповідної лекційної роботи, більшість має можливість проводити відео-лекції. 

У червні 2016 року в Чернігівській обласній дитячій лікарні відкрито онкогематологічний блок з надання спеціалізованого лікування дітям, хворим на рак. 

Для раннього виявлення туберкульозу та поліпшення епідемічної ситуації проводяться профілактичні флюорографічні обстеження населення. Впродовж                2016 року план флюорографічного обстеження населення області на виявлення туберкульозу стаціонарними і пересувними флюорографами виконано стовідсотково. В цілому по області показник флюорографічного обстеження складає 531,0 на 1000 дорослого населення.

Під час роботи пересувних флюорографів в 6 районах та м. Чернігові обстеженням охоплено 16806 дорослих осіб, що складає 7,2% від обстежених.
В області показник смертності від туберкульозу знизився на 16,7% (з 12,0 до 10,0 на 100 тис. нас.). Продовжує зменшуватися питома вага хворих на деструктивний туберкульоз легень з 26,4% в 2015 році до 25,0%, що свідчить про покращення раннього виявлення цієї недуги.

З метою раннього виявлення онкологічних захворювань в області проводяться профілактичні огляди населення, здійснюються скринінгові мамографічні обстеження жінок.
В поліклінічному відділенні онкодиспансеру прийнято 104964 хворих, в амбулаторних умовах виконано 4566  операцій. В стаціонарних відділеннях проліковано 8373 хворих, виконано 3632 операції. 
У 2016 році в області зареєстровано 3902 випадки первинних захворювань на злоякісні новоутворення, показник  захворюваності населення на злоякісні новоутворення становить 376,5 на 100 тис. населення, що на 2% вище показника 2015 року (369,2). Показник смертності населення області від злоякісних новоутворень знизився на 1,8% і становить 188,7 на 100 тис. населення проти 192,1 у 2015 році.

В області проводиться реорганізація мережі закладів первинного рівня з метою наближення до місць проживання сільського населення якісної медичної допомоги.

Станом на 31.12.2016 в Чернігівській області налічується 25 центрів первинної медико-санітарної допомоги (ПМСД), що мають статус юридичних осіб. До складу центрів первинної медико-санітарної допомоги входять, як структурні підрозділи, 153 амбулаторії (з них 51 міська та 102 сільські лікарські амбулаторії) і 662 фельдшерсько-акушерські пункти. 

Забезпеченість амбулаторіями у сільській місцевості у 2016 році становила 2,7 на 10 тис. населення, у містах – 0,8 на 10 тис. населення.

У закладах області зареєстровано 478,0 штатних посад лікарів загальної практики-сімейної медицини, з них у закладах сільської місцевості – 333,25 (69,7%). Медичну допомогу надає 321 сімейний лікар, з них 198 (61,7%) лікарів працює у лікувально-профілактичних закладах сільської місцевості. Забезпеченість населення лікарями ЗПСМ складає: штатними посадами – 4,6 на 10 тис. населення, фізичними особами – 3,1 на 10 тис. населення, а укомплектованість штатних посад фізичними особами – 67,2%. 


Для зміцнення матеріально-технічної бази фізичної культури і спорту, створення додаткових умов для занять населення фізичною культурою і спортом, проведення в регіоні всеукраїнських та міжнародних змагань найвищого світового рівня протягом 2016 року виконувались роботи з реконструкції та ремонту спортивних споруд. Зокрема, за рахунок усіх джерел фінансування (кошти державного та місцевих бюджетів, спонсорські кошти) здійснено будівництво та реконструкцію 8 капітальних спортивних споруд. Зокрема, виконано частину робіт з реконструкції основного і запасного футбольних полів ДП «Олімпійський навчально-спортивний центр Чернігів», збудовано футбольне поле зі штучною травою в с. Плиски Борзнянського району. Розпочато будівництво фізкультурно-оздоровчого комплексу по вул. Кільцева в м.Чернігові. Здійснено будівництво та закуплено 48 комплектів спортивних майданчиків. Виготовлено проектно-кошторисну документацію на капітальну реконструкцію стадіону «Юність» в м.Чернігові. 
Для соціокультурного розвитку області збережено мережу закладів культури (клубів - 774, бібліотек - 725, шкіл естетичного виховання - 39). Проведено  низку культурно-мистецьких заходів патріотичного спрямування, заходів зі збереження народних традицій, відзначення державних свят та пам’ятних дат. Здійснюються заходи щодо підвищення рівня навчального, навчально-методичного та науково-методичного забезпечення навчальних закладів. Забезпечено участь обдарованих учнів та студентів в обласних, всеукраїнських,  міжнародних конкурсах, фестивалях, виставках, тощо.

На реалізацію заходів обласної цільової довгострокової програми «Мистецька освіта Чернігівщини» на 2011-2025 роки у 2016 році витрачено 11192,4 тис.грн, у т.ч.  коштів обласного бюджету 9613,0 тис.грн; інших місцевих бюджетів - 900,7 тис.грн; благодійної допомоги та плати за навчання                                       - 678,7 тис.грн.
З метою надання якісних послуг транспорту та зв’язку проводились засідання Координаційної ради облдержадміністрації по організації пасажирських автоперевезень в області, де спільно з перевізниками, представниками правоохоронних та контролюючих органів розглядались питання покращення пасажирських перевезень в області; продовжувалась робота по організації доступу до глобальної мережі «Інтернет» у сільських населених пунктах області. Станом на 1 жовтня 2016 року (останні статистичні дані) кількість абонентів мережі Інтернет зросла у 4,7 рази і становить 410 тис. абонентів проти 86,7 тис. абонентів на 1 жовтня 2015 року.

Здійснювалась модернізація технологічних процесів, реалізовувались завдання по наданню якісних послуг поштового зв’язку, активному впровадженню нових послуг та сервісів: послуги «Прискорена пошта», приймання платежів з торговельною виручкою, послуги з видачі готівкових коштів власникам платіжних карток та їх поповнення через POS-термінали. Кардинально змінено рівень надання додаткової послуги «Кур’єрська доставка».
Протягом 2016 року Чернігівською філією ПАТ «Укртелеком» побудовано волоконно-оптичну лінію та встановлено обладнання DSLAM (надання доступу до мережі Інтернет) в населених пунктах Козелецького та Ріпкинського районів. Крім того, переключено телефонний зв’язок сільських АТС з мідних ліній на волоконно-оптичні лінії зв’язку в Бахмацькому, Коропському, Ріпкинському, Городнянському, Носівському та Чернігівському районах.

Для розвитку міжрегіонального співробітництва протягом 2016 року проводилися зустрічі керівництва облдержадміністрації з делегаціями Посольств Аргентинської та Латвійської Республік, Великобританії, Держави Ізраїль, Республіки Словенія в Україні, Народного уряду провінції Хенань, Великопольського воєводства Республіки Польща, Представництва Європейського Союзу в Україні, Парламенту та Міністерства захисту навколишнього середовища та регіонального розвитку і самоврядування Латвійської Республіки, ділових кіл Індії та Китаю.
Також офіційні делегації області відвідали: м.Гомель (Республіка Білорусь)  з метою участі у ХІІІ Гомельському економічному форумі – 2016 та ХVIІ Універсальній виставці-ярмарку «Весна в Гомелі; Латвійську Республіку - з метою ознайомлення з досвідом країн Європейського Союзу з питань децентралізації державного управління та обміну досвідом з питань реформування місцевого самоврядування та регіонального розвитку, активізації співпраці в торговельно-економічній, інвестиційній, культурно-туристичній, науково-освітній сферах, галузі охорони здоров’я;  м.Познань (Республіка Польща) - з метою вивчення польського досвіду реформування медицини, м.Бухарест (Румунія) - з метою вивчення досвіду впровадження деінституалізації, реформування закладів інституційного догляду за дітьми-сиротами, дітьми позбавленими батьківського піклування та для дітей з особливими потребами, м.Кроулі (Західний Сассекс, Великобританія) - з метою проведення зустрічі з представниками компанії «Elekta Limited», лікарні Роял Марсде.

З метою реалізації завдання «Вдосконалення процесу проведення моніторингу та оцінки регіонального розвитку» проведено моніторинг виконання Плану заходів з реалізації у 2015-2017 роках Стратегії розвитку області за 2016 рік. Звіти про результати проведення моніторингу та з оцінки результативності виконання Плану заходів з реалізації у 2015-2017 роках Стратегії розвитку області за 2016 рік затверджені рішенням 8 сесії обласної ради                     7 скликання від 23.02.2017 №7-8/VII.
Звіт про виконання завдань Державної стратегії регіонального розвитку України за 2016 рік та аналітичну записку про основні результати, досягнуті у звітному періоді, розміщено на офіційному веб-сайті Чернігівської обласної державної адміністрації в рубриці «Стратегія сталого розвитку Чернігівської області на період до 2020 року» / «Державна стратегія регіонального розвитку на період до 2020 року» / «Моніторинг та оцінка результативності реалізації Державної стратегії регіонального розвитку України в Чернігівської області».
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