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Україна

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	19 серпня
	2014 року
	    м. Чернігів


      №
	470


Про хід виконання обласної Програми

розвитку малого і середнього 

підприємництва на 2013-2014 роки
та розроблення проекту Програми 

Аналіз виконання основних завдань та заходів обласної Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2013-2014 роки (далі – Програма)  свідчить  про певні позитивні тенденції розвитку цієї важливої сфери господарської діяльності. 

В  області налічується 5,8 тис. малих, 380 середніх підприємств та понад 45 тис. фізичних осіб – підприємців. 
Малий бізнес відіграє вагому роль в наповненні місцевих бюджетів. За підсумками січня-червня 2014 року сума надходжень до місцевого бюджету від діяльності суб'єктів малого підприємництва (юридичних і фізичних осіб - підприємців) становила 172,8 млн грн (п’яту частину (22,2 %) податкових надходжень, які контролюються Головним управлінням Міндоходів в області). Порівняно з аналогічним періодом минулого року відбулось збільшення надходжень на 4,9 % (на 8,1 млн грн).

Продовжувалась робота щодо фінансово-кредитної, інформаційної, навчальної та юридичної підтримки суб’єктів підприємницької діяльності. Функціонували такі проекти, як багатовекторна “гаряча лінія” для підприємців області, Молодіжна школа бізнесу, щомісяця проходили “Дні юридичної допомоги”. Зокрема, через Державну організацію “Регіональний фонд підтримки підприємництва по Чернігівській області” у минулому році профінансовано підприємницькі проекти на загальну суму 1,1 млн гривень (без урахування кредиторської заборгованості).

На виконання Закону України “Про адміністративні послуги”,  доручень Президента України, Уряду обласною державною адміністрацією забезпечено функціонування 25 центрів надання адміністративних послуг. Райдержадміністраціями, виконкомами міських рад розроблені та  затверджені відповідні розпорядчі документи, що регулюють діяльність утворених центрів надання адміністративних послуг, в тому числі  внесено зміни до структур та штатних розписів райдержадміністрацій та виконкомів міських рад щодо створення структурних підрозділів.

За січень-червень 2014 року допущено значне перевищення кількості скасованих над взятими на облік юридичними особами у Борзнянському, Куликівському, Менському, Срібнянському районах, фізичних осіб – підприємців у Козелецькому, Ніжинському, Чернігівському, Щорському районах, м. Ніжині та м. Прилуки. 
Обсяги коштів, що виділяються з місцевих бюджетів на підтримку малого і середнього підприємництва є недостатніми.
З метою підвищення ефективності роботи щодо реалізації державної політики з підтримки та розвитку малого і середнього  підприємництва, створення для нього на місцях необхідних умов:

1. Головам райдержадміністрацій, міським головам міст обласного значення:

1.1. За підсумками першого півріччя поточного року проаналізувати стан виконання місцевих програм розвитку підприємництва, розглянути проблемні питання цього сектору економіки на засіданнях колегій, виконкомів, координаційних рад, визначити реальні заходи та механізми щодо їх розв’язання.

1.2. Організувати на підвідомчих територіях на належному рівні роботу з виконання кількісних та якісних показників розвитку малого підприємництва, визначених відповідними програмами на 2014 рік.
1.3. Залучати суб’єкти господарювання, громадські організації, обєднання підприємців до участі у формуванні державної політики у сфері підприємництва та її реалізації на підвідомчій території.
1.4. Оптимізувати процедуру надання адміністративних послуг, в т.ч. розширення переліку адміністративних послуг органів виконавчої влади, які надаються через створені центри.
1.5. Сприяти розширенню інфраструктури підтримки малого підприємництва, створити умови для оперативного та спрощеного доступу підприємців до інформаційних ресурсів. 

1.6. Звернути особливу увагу на вирішення питань залучення до підприємницької діяльності сільського та малозахищених верств населення (жінки, молодь, інваліди та ін.), популяризацію серед них пріоритетних видів підприємницької діяльності.

1.7. До 1 жовтня 2014 року розробити та подати на розгляд Департаменту економічного розвитку обласної державної адміністрації програми підтримки малого і середнього підприємництва на 2015-2016 роки відповідного району (міста).

2. Департаменту економічного розвитку обласної державної адміністрації:

2.1. Забезпечити методичний супровід розробки програм підтримки малого і середнього підприємництва на 2015-2016 роки районів і міст обласного значення та надання необхідної допомоги.

2.2. Створити робочу групу з розробки обласної Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2015-2016 роки, залучивши до її складу представників обласних управлінь, установ, громадських об’єднань і спілок підприємців, фахівців наукових установ.

2.3. Організувати громадське обговорення проекту обласної Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2015-2016 роки, погодити  його в установленому порядку та подати на затвердження.

3. Відповідальність за організаційне забезпечення та координацію діяльності виконання вказаного розпорядження покласти на Департамент економічного розвитку обласної державної адміністрації. 

4. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови обласної державної адміністрації згідно з розподілом обов’язків. 
Голова обласної 

державної адміністрації                                                            В.О. Івашко
