
Додаток 5 до Порядку 

(пункт 4 розділу IV) 

 

 

Рекомендована форма повідомлення безпосереднього керівника про 

відсутність/наявність конфлікту інтересів 

 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 
(посада, Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ безпосереднього 

керівника особи, яка повідомляє) 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 
(посада, Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ особи, яка 

повідомляє) 
 

 

Повідомлення  

про відсутність/наявність конфлікту інтересів 

____________________________________________________________________ 
(повідомити про відсутність конфлікту інтересів, а у разі наявності такого конфлікту,  

_______________________________________________________________________________ 
стисло викласти ситуацію та/або суть приватного інтересу, що впливає на об'єктивність  

____________________________________________________________________ 

прийняття рішення) 

 

 

Додатки (у разі наявності): 

 

 

 

 

Дата       Підпис особи, яка повідомляє 
  


