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Пояснювальна записка 

 

до проекту рішення четвертої  сесії восьмого скликання «Про припинення 

юридичної особи – комунального некомерційного підприємства «Обласний 

дитячий санаторій «Пролісок» Чернігівської обласної ради» 

 

З 1 квітня 2020 року відповідно до Закону України «Про державні 

фінансові гарантії медичного обслуговування населення», Національною 

службою здоров'я України запроваджена реалізація програми державних 

гарантій медичного обслуговування населення для усіх видів медичної 

допомоги. Заклади охорони здоров'я, які відповідали умовам надання та 

специфікаціям на конкретні медичні  послуги, уклали договори про медичне 

обслуговування населення з Національною службою здоров'я України та 

отримують кошти за програмою медичних гарантій. Послуги з санаторного 

лікування до програм медичних гарантій не увійшли. 

Джерелом фінансування дитячих санаторіїв мала б бути субвенція з 

державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення підтримки окремих 

закладів та заходів у системі охорони здоров'я, що передбачено статтею 90 

Бюджетного кодексу України. Проте, дитячі санаторії не ввійшли до переліку 

закладів, які можуть фінансуватися відповідно до цієї норми бюджетного 

законодавства. 

З метою вирішення питання утримання дитячих санаторіїв області 

Чернігівська обласна державна адміністрація та Управління охорони здоров'я 

Чернігівської облдержадміністрації неодноразово зверталися до Президента 

України, Кабінету Міністрів України, Міністерства охорони здоров'я України, 

але на сьогоднішній день джерела коштів на здійснення видатків для 

забезпечення діяльності дитячих санаторіїв на державному рівні не визначені. 

Починаючи з березня минулого року, відповідно до запроваджених в 

країні протиепідемічних  заходів, санаторне оздоровлення дітей не 

проводиться. Протягом року 120 працівникам закладу виплачувалася  заробітна 

плата в умовах вимушеного простою  -  2/3 посадового окладу (тарифної 

ставки), здійснювалося фінансування комунальних послуг та енергоносіїв. Крім 

того, в зимовий період в закладі сталася аварійна ситуація із опаленням, що 

призвело до пошкодження тепломереж та, як наслідок, погіршення технічного 

стану будівлі. На приведення будівель у відповідність до існуючих вимог до 

дитячих закладів оздоровлення потрібні значні кошти. 

Фінансові можливості обласного бюджету вкрай обмежені.  



 

Проєктом рішення передбачено:   

- припинення   юридичної особи шляхом ліквідації; 

- затвердження складу комісії з ліквідації  
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