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Пояснювальна записка 

до проекту рішення _____________________ сьомого  скликання 

«Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посади 

керівника комунального закладу охорони здоров'я, що є об’єктом спільної 

власності територіальних громад сіл, селищ, міст Чернігівської області» 

 

До статті 16 Закону України «Основи законодавства України про охорону 

здоров’я» у 2017 року внесено зміни щодо порядку  призначення керівників 

державних та комунальних закладів охорони здоров’я.  

Відповідно до зазначених змін  керівники комунальних закладів охорони 

здоров’я призначаються на посаду уповноваженим виконавчим органом 

управління власника закладу охорони здоров’я на конкурсній основі шляхом 

укладання з ними контракту на строк від трьох до п’яти років.   

Порядок проведення конкурсу на зайняття посади керівника державного, 

комунального закладу охорони здоров’я затверджено постановою Кабінету 

Міністрів України від 27 грудня 2017 року № 1094.  

Порядок укладання контракту та типову форму контракту з керівниками 

комунальних закладів охорони здоров’я затверджено постановою Кабінету 

Міністрів України від 21 серпня 2019 року № 792.  

Органом управління закладами охорони здоров’я, що є об’єктами 

спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Чернігівської 

області, відповідно до рішення деcятої  сесії п’ятого скликання Чернігівської 

обласної ради та розпорядження голови облдержадмінстарції від 16.12.2016 

року №775, є  Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації. 

Прийняття зазначеного рішення є нагальною потребою для забезпечення 

оперативного  врегулювання кадрових питань, які постають в ході діяльності 

комунальних  закладів  охорони здоров'я та забезпечення виконання вимог 

щодо термінів порядку проведення конкурсу, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2017 року № 1094. 

Запропонованим до затвердженням Порядком проведення конкурсу на 

зайняття посади керівника комунального закладу охорони здоров'я, що є 

об’єктом спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст 

Чернігівської області, до складу конкурсної комісії  входять:  

заступник голови обласної ради згідно з розподілом обов’язків, 

представник постійної депутатської комісії у сфері охорони здоров’я 

Чернігівської обласної ради, керівник органу управління,  представник(ки) 

органу  управління,  

 

 



представники трудового коллективу закладу, обрані на загальних зборах 

трудового коллективу, 

представники громадської ради органу управління або особи, делеговані 

громадськими об’єднаннями з питань захисту інтересів громадян у сфері 

охорони здоров’я та/або у сфері запобігання корупції і антикорупційної 

діяльності (за умови реєстрації таких громадських об’єднань не менш як за два 

роки до дати рішення про проведення конкурсу). 
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