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Україна

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	28 лютого
	2019 року
	    м.Чернігів


      №
	 122


Про конкурсну комісію 
Відповідно до статті 27 Закону України «Про державну службу»,     статей 6, 39, 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246 та у зв’язку з кадровими змінами з о б о в ’ я з у ю:
1. Утворити Конкурсну комісію для проведення конкурсу на зайняття посад державної служби категорії «Б» Чернігівської обласної державної адміністрації (далі – Конкурсна комісія).
2. Затвердити склад Конкурсної комісії, що додається.

3. Встановити, що Конкурсна комісія проводить конкурси на зайняття вакантних посад державної служби категорії «Б» Чернігівської обласної державної адміністрації:
- керівника апарату обласної державної адміністрації;

- керівників структурних підрозділів обласної державної адміністрації  із статусом юридичної особи публічного права.
4.
Визначити, що функції адміністратора під час проведення конкурсів, зазначених у пункті 3 цього розпорядження, здійснюватиме Захарченко Марина Вікторівна - заступник начальника управління по роботі з персоналом – начальник відділу проходження державної служби апарату Чернігівської обласної державної адміністрації.

5.
Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови обласної державної адміністрації від 19 березня 2018 року № 147 «Про конкурсну комісію» (зі змінами).
6. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.
Голова                                                                           О. МИСНИК
Додаток

до розпорядження голови 
обласної державної адміністрації
28 лютого 2019 року № 122
СКЛАД

конкурсної комісії для проведення конкурсу на зайняття посад державної служби категорії «Б» Чернігівської обласної державної адміністрації 
	РОМАНОВА

Наталія Андріївна

	· заступник голови обласної державної адміністрації, голова комісії;


	ВЕРЕСОЦЬКИЙ 
Іван Валерійович

	· головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції апарату обласної державної адміністрації;


	ДАНИЛЕНКО
Ірина Григорівна


	· начальник відділу контролю апарату обласної державної адміністрації;

	ЗОЗУЛЯ 
Сергій Володимирович

	· начальник організаційного відділу апарату обласної державної адміністрації;

	МУЖИКОВА
Наталія Михайлівна


	· начальник юридичного відділу апарату обласної державної адміністрації;

	РУБІС 
Ігор Вікторович
	· завідувач сектору режимно-секретної роботи апарату обласної державної адміністрації;



	СОЛОМАХА

Ірина Григорівна

	· заступник керівника апарату обласної державної  адміністрації;



	ХОМЕНКО
Олексій Михайлович
	· начальник управління по роботі з персоналом апарату обласної державної адміністрації.


Начальник управління по роботі
з персоналом апарату обласної 
державної адміністрації 
О. ХОМЕНКО
