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Україна

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	17 жовтня 
	2018 року
	    м. Чернігів


      №
	 581


Про створення робочої групи з вивчення 
проблемних питань виплати заробітної плати

працівникам закладів освіти та охорони здоров’я 
Керуючись статтею 6, пунктами 1 і 9 частини першої статті 39, частиною першою статті 41 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, з метою врегулювання проблемних питань виплати заробітної плати працівникам  закладів освіти та охорони здоров’я, відповідно до протоколу наради під головуванням Віце-прем’єр-міністра України – Міністра регіонального розвитку, будівництва, та житлово-комунального господарства Г. Зубка від  04 жовтня 2018 року зобов’язую:

1. Утворити робочу групу з вивчення проблемних питань виплати заробітної плати працівникам закладів освіти та охорони здоров’я (далі – робоча група).

2. Затвердити склад робочої групи згідно з додатком.

3. Робочій групі:

3.1. Провести аналіз використання органами місцевого самоврядування області коштів освітньої та медичної субвенцій та стан забезпеченості до кінця року коштами зазначених субвенцій потреби у видатках на заробітну плату педагогічним працівникам та працівникам закладів охорони здоров’я.
3.2. У разі потреби подати Міністерству освіти і науки України та Міністерству охорони здоров’я України пропозиції щодо вирішення питання недопущення утворення заборгованості з виплати заробітної плати педагогічним працівникам та працівникам закладів охорони здоров’я у 2018 році. 
3.3. Провести аналіз стану забезпеченості за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам видатків на виплату допомоги сім’ям з дітьми.
4. Керівникам структурних підрозділів обласної державної адміністрації, які є розпорядникам коштів освітньої та медичної субвенцій, Департаменту фінансів обласної державної адміністрації, Головному управлінню Державної казначейської служби України у Чернігівській області забезпечити надання робочій групі відповідних аналітичних та розрахункових матеріалів.
5. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови обласної державної адміністрації згідно з розподілом обов’язків.

В.о. голови                                                                                  Ю. СВИРИДЕНКО    
Додаток 

до  розпорядження голови обласної державної адміністрації 

17 жовтня  2018 року № 581
СКЛАД

робочої групи з вивчення проблемних питань виплати заробітної 

плати працівникам закладів освіти та охорони здоров’я

	РОМАНОВА                  
Наталія Андріївна      

	заступник голови обласної 

державної адміністрації,  керівник робочої групи;

	

	ГАРМАШ
Петро Петрович
	начальник Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації;

	ЖУКОВА

Любов Олексіївна
	заступник директора Департаменту фінансів обласної державної адміністрації;

	ЗДОР                   

Алла Іванівна
	заступник начальника Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації – начальник відділу економіки, моніторингу та виконання загальнодержавних і регіональних програм;



	КУКУЮК 

Юлія Валентинівна
	начальник аналітичного відділу місцевих бюджетів області Департаменту фінансів обласної державної адміністрації;

	РИДЗЕЛЬ 

Людмила Андріївна
	заступник начальника Головного управління Державної казначейської служби України у Чернігівській області; 

	СОРОНОВИЧ

Олена Юріївна 
	заступник начальника Управління освіти і науки обласної державної адміністрації;



	ТИМОЩЕНКО 
Катерина Михайлівна
	заступник директора Департаменту

соціального захисту населення обласної державної адміністрації;

	ЧУБИЧ

Людмила Володимирівна 
	заступник начальника Управління освіти і науки обласної державної адміністрації – начальник фінансово-економічного відділу.



	Директор Департаменту фінансів 
обласної державної адміністрації
	В. ДУДКО


