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Україна

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	05 лютого
	2018 року
	    м. Чернігів


      №
	57


Про затвердження Плану 

заходів з військово-облікової

роботи на 2018 рік 

Відповідно до статей 2, 6, 13, 27, 35, 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», статей 17, 18, 21 Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію», статей 33, 37, 38 Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», Порядку організації та ведення військового обліку призовників і військовозобов’язаних, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 07 грудня 2016 року № 921 (далі – Порядок):

1. Сектору мобілізаційної роботи апарату Чернігівської обласної державної адміністрації  спільно з Чернігівським обласним військовим комісаріатом забезпечити проведення перевірок стану роботи з питань військового обліку і бронювання в районних державних адміністраціях, виконавчих комітетах міст обласного значення та обласних підприємств, установ, організацій, відповідно до затвердженого Плану – графіку.  
2. Районним державним адміністраціям, виконкомам міських (міст обласного значення) рад, у порядку рекомендації, у визначені строки:

2.1. Проаналізувати роботу з військового обліку громадян за 2017 рік на відповідній території  та на основі затвердженого Плану заходів з військово-облікової роботи на 2018 рік (далі – План заходів) розробити місцеві плани військово-облікової роботи відповідно до повноважень та забезпечити виконання.
2.2. Затвердити за поданням районних (міських) військових комісаріатів розпорядженнями голів районних державних адміністрацій, рішеннями виконавчих комітетів міських рад плани звіряння облікових даних підприємств, установ та організацій, виконавчих комітетів сільських, селищних, міських рад з обліковими даними відповідних військових комісаріатів.

2.3. Забезпечити щомісяця до 5 числа надання повідомлень районним (міським) військовим комісаріатам про реєстрацію, ліквідацію підприємств, установ та організацій, які належать до сфери управління відповідного органу.

2.4. Спільно з районними (міськими) військовими комісаріатами організувати роботу щодо зарахування в запас громадян України, які придатні за станом здоров’я до проходження військової служби в мирний або воєнний час і не досягли граничного віку перебування в запасі відповідно до вимог чинного законодавства.
2.5. Про стан виконання цього розпорядження та Плану заходів з військово-облікової роботи на 2018 рік інформувати сектор мобілізаційної роботи апарату обласної державної адміністрації до 20 грудня 2018 року.
3. Управлінню по роботі з персоналом апарату обласної державної адміністрації та керівникам структурних підрозділів обласної державної адміністрації в подальшій роботі дотримуватися вимог вищевказаного Порядку.

4. Управлінню охорони здоров’я Чернігівської обласної державної адміністрації в межах компетенції здійснювати контроль за виконанням медико-соціальними експертними комісіями, лікувальними закладами области обов’язків, визначених Законом України «Про військовий обов’язок і військову службу» та Порядку:


4.1. Медико-соціальним експертним комісіям дотримуватися обов’язків, визначених частиною сьомою статті 38 Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», пункту 63 Порядку.

4.2. Керівникам лікувальних закладів області дотримуватися обов’язків, визначених частиною восьмою статті 38 Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», пунктом 64 Порядку.

5. Відповідно до пункту 53 Порядку  Чернігівському обласному військовому комісаріату надати інформацію про стан військового обліку за 2018 рік та пропозиції щодо його поліпшення,  графік спільних перевірок стану військового обліку на 2019 рік до 25 грудня 2018 року.

6. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови обласної державної адміністрації від 17 січня 2017 року № 25 «Про затвердження Плану заходів з військово-облікової роботи на 2017 рік».


7.  Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.

Голова обласної 
державної адміністрації





В.П.Куліч
