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Україна

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	28 квітня
	2016 року
	    м. Чернігів


      №
	237


Про сприяння комплектуванню Збройних Сил України 

особовим складом на контрактній основі, призов громадян 

на строкову військову службу та покращання шефської

допомоги з’єднанням, військовим частинам
З метою забезпечення необхідних обсягів комплектування Збройних Сил України особовим складом на контрактній основі, проведення призову громадян на строкову військову службу, покращання шефської допомоги з’єднанням, військовим частинам та з урахуванням обговорення на засіданні Колегії обласної державної адміністрації:
1. Головам районних державних адміністрацій, міським головам Чернігова, Ніжина, Новгорода-Сіверського, Прилук, керівникам структурних підрозділів обласної державної адміністрації, територіальних органів центральних органів виконавчої влади, із залученням юридичних осіб відповідних форм власності:

1.1. Спільно з органами місцевого самоврядування забезпечити, відповідно до компетенції, виконання завдань та заходів, визначених розпорядженнями голови обласної державної адміністрації від 02.02.2016 №49 «Про комплектування Збройних Сил України за контрактом», від 05.02.2016 №59 «Про організацію шефства над з’єднаннями, військовими частинами, установами та організаціями Збройних Сил України» та від 01.04.2016 №179 «Про чергові призови громадян України на строкову військову службу у 2016 році».
1.2. Сприяти, в межах компетенції, спільній роботі Національної поліції, військового комісаріату щодо розшуку та доставки призовників, які не з’являються за викликом до військових комісаріатів та виконанню державного завдання щодо призову громадян на строкову військову службу.
1.3. Активізувати роботу з надання шефської допомоги з’єднанням, військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії України, Державної прикордонної служби України, налагодженню з ними постійного взаємозв’язку.
1.4. Забезпечити надання Департаменту з питань цивільного захисту та оборонної роботи обласної державної адміністрації щомісячно до 5 числа оперативної інформації щодо стану шефської допомоги з’єднанням, військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії України, Державної прикордонної служби України. 

1.5. Продовжити та інтенсифікувати інформаційно-роз’яснювальну роботу про переваги військової служби за контрактом, використовуючи всі можливі засоби поширення інформації, а також збільшити проведення індивідуальних бесід, зустрічей з військовослужбовцями-контрактниками, ветеранами АТО у навчальних закладах, під час культурно-просвітніх заходів та у центрах зайнятості; популяризувати службу за контрактом на прикладі військовослужбовців, які вже проходять відповідну службу у Збройних Силах України.

2. Чернігівському обласному військовому комісаріату вжити можливих заходів для підвищення престижу військової служби за контрактом, не допустити розчарування і зневіри в ній військовослужбовців, які підписали та ще підпишуть контракти для проходження військової служби.

3. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови обласної державної адміністрації згідно з розподілом обов’язків.
В.о. голови обласної
державної адміністрації




              Л.В. Сахневич
