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	ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядження голови
обласної державної адміністрації

3 червня  2013 року № 218


ПЛАН 
заходів щодо інтеграції біженців та осіб, які потребують додаткового захисту, в українське суспільство на період до 2020 року 
в Чернігівській області
1. Вживати заходів щодо посилення ролі обласної та районних державних адміністрацій у сфері інтеграції біженців, осіб, які потребують додаткового або тимчасового захисту, іноземців та осіб без громадянства в українське суспільство.

Структурні підрозділи обласної державної адміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських рад Чернігова, Ніжина, Прилук
Постійно

2. Забезпечити:

1) підготовку:

фахівців з української мови як іноземної, історії, культури, державного устрою України;
Управління освіти та науки обласної державної адміністрації   

Починаючи з 2013 року

медичного персоналу для роботи з дітьми, розлученими із сім'єю, які подали заяву про визнання біженцем або особою, яка потребує додаткового захисту;
	
	Управління охорони здоров’я  обласної державної адміністрації 
Постійно


2) реалізацію проекту надання медичної, психосоціальної допомоги біженцям та особам, які потребують додаткового захисту;
	
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації, Управління Державної міграційної служби України в області, Департамент соціального захисту населення, Управління освіти та науки обласної державної адміністрації 

Починаючи з 2013 року


3) проведення для одиноких матерів та одиноких вагітних жінок із числа біженців та осіб, які потребують додаткового захисту, консультацій щодо надання медичної та юридичної допомоги, особливостей їх соціальної реабілітації.

	
	Управління Державної міграційної служби України в області, Управління охорони здоров’я  обласної державної адміністрації, Головне управління юстиції в області, Департамент соціального захисту населення обласної державної адміністрації
2015-2016 роки



3. Опрацювати питання функціонування, в тому числі на базі навчальних закладів області, курсів з вивчення української мови, історії, культури, державного устрою України, законодавства з питань праці, освіти, охорони здоров’я, соціального забезпечення для біженців та осіб, які потребують додаткового захисту.

Управління освіти і науки, охорони здоров’я обласної державної адміністрації, Департамент соціального захисту населення обласної державної адміністрації, обласний центр зайнятості, райдержадміністрації, виконкоми міських рад Чернігова, Ніжина, Прилук

Липень 2013 року

4. Здійснювати заходи з оздоровлення дітей-біженців і дітей, яких визнано особами, які потребують додаткового захисту, зокрема тих, що розлучені із сім'єю, в санаторно-курортних дитячих закладах та таборах відпочинку.

Управління Державної міграційної служби України в області, Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації, 
Департамент сім‘ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських рад Чернігова, Ніжина, Прилук
Починаючи з 2014 року

5. Розробити і затвердити навчальні програми з вивчення української мови як іноземної, історії, культури, державного устрою України, законодавства з питань праці, освіти, охорони здоров'я, соціального забезпечення для біженців та осіб, які потребують додаткового захисту.

	
	Управління освіти та науки обласної державної адміністрації               

Червень 2013 року


6. Забезпечити надання соціальних послуг біженцям, які проживають в Україні на законних підставах та перебувають у складних життєвих обставинах, згідно із вимогами чинних нормативно-правових актів.
Департамент соціального захисту населення обласної державної адміністрації, виконавчі органи міських рад, райдержадміністрації, виконкоми міських рад Чернігова, Ніжина, Прилук

Постійно

7. Забезпечити надання кваліфікованої психологічної та психосоціальної допомоги біженцям та особам, які потребують додаткового захисту, з метою полегшення інтеграції їх в українське суспільство і прискорення адаптації в ньому.
Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських рад Чернігова, Ніжина, Прилук

Постійно


8. Опрацювати питання та внести пропозиції щодо утворення в установленому порядку пункту тимчасового розміщення дітей-біженців і дітей, яких визнано особами, які потребують додаткового захисту, та дітей, розлучених із сім'єю, які подали заяву про визнання біженцем або особою, яка потребує додаткового захисту.

Управління Державної міграційної служби України в області, виконком Чернігівської міської ради
2013—2015 роки

9. Забезпечити проведення роз`яснювальної роботи щодо законодавства, яке регулює права біженців, інших іноземців та осіб без громадянства, у тому числі при вирішенні питання сприяння їхньому працевлаштуванню.

Управління Державної міграційної служби України в області, обласний центр зайнятості

Постійно

10. Опрацювати питання сприяння працевлаштуванню біженців та осіб, які потребують додаткового захисту, що зареєстровані в установленому порядку в державній службі зайнятості, з урахуванням їх професійного досвіду та освітньо-кваліфікаційного рівня, у тому числі у сільській місцевості.
	
	Обласний центр зайнятості, Управління Державної міграційної служби України в області, райдержадміністрації, виконкоми міських рад Чернігова, Ніжина, Прилук
2014 рік


11. Сприяти забезпеченню реалізації прав біженців та осіб, які потребують додаткового захисту, на соціальний захист у разі безробіття.

	 
	Департамент соціального захисту населення обласної державної адміністрації, обласний центр зайнятості, Управління Державної міграційної служби України в області, райдержадміністрації, виконкоми міських рад Чернігова, Ніжина, Прилук
2013-2014 роки


12. Визначити перелік закладів охорони здоров'я, на базі яких проводиться оцінка віку дитини, розлученої із сім'єю, яка має намір подати заяву щодо визнання біженцем або особою, яка потребує додаткового захисту.

	
	Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації
2013 рік



13. Вивчити питання доступності медичної допомоги для біженців та осіб, які потребують додаткового захисту, та у разі потреби надати пропозиції щодо внесення змін до нормативно-правових актів.

Управління Державної міграційної служби України в області, Головне управління юстиції в області, Служба у справах дітей обласної державної адміністрації, Управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації, Департамент соціального захисту населення обласної державної адміністрації 

Упродовж 2013 року

14. Сприяти збереженню національно-культурної самобутності біженців та осіб, які потребують додаткового захисту.

	
	Управління Державної міграційної служби України в області, Департамент культури і туризму, національностей та релігій обласної державної адміністрації
Постійно


15. Організувати проведення профілактичних заходів із залученням громадських організацій, у тому числі молодіжних, релігійних, спрямованих на формування толерантного ставлення молоді до біженців та осіб, які потребують додаткового захисту.
Департаменти обласної державної адміністрації: інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю; сім’ї, молоді та спорту; культури і туризму, національностей та релігій, райдержадміністрації, виконкоми міських рад Чернігова, Ніжина, Прилук

Постійно
16. Опрацювати питання та підготувати пропозиції щодо можливості забезпечення житлом та розроблення програм надання доступного житла біженцям та особам, які потребують додаткового захисту.

Управління Державної міграційної служби України в області, Департаменти облдержадміністрації: житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та інфраструктури, Департамент соціального захисту населення, райдержадміністрації, виконкоми міських рад Чернігова, Ніжина, Прилук

2013 рік


17. Провести аналіз законодавства у сфері притулку, захисту біженців та осіб, які потребують додаткового захисту, та з метою врегулювання в установленому порядку питання перебування на території України дітей-біженців і дітей, яких визнано особами, які потребують додаткового захисту, та дітей, розлучених із сім’єю, які подали заяву про визнання біженцем або особою, яка потребує додаткового захисту, підготувати відповідні пропозиції.

Управління Державної міграційної служби України в області, Головне управління юстиції в області, Служба у справах дітей обласної державної адміністрації,  Управління обласної державної адміністрації: охорони здоров’я, освіти і науки, Департамент 


соціального захисту населення обласної державної адміністрації 

Упродовж 2013 року

18. Проводити аналіз рівня підготовки дітей-біженців з урахуванням вимог, визначених законодавством щодо дошкільної підготовки дітей.

Управління обласної державної адміністрації: освіти і науки, охорони здоров’я, Служба у справах дітей обласної державної адміністрації, управління Державної міграційної служби України в області 

Постійно


19. Вжити дієвих заходів щодо підвищення рівня правової культури біженців та осіб, які потребують додаткового захисту.

Управління Державної міграційної служби України в області, Головне управління юстиції в області, Служба у справах дітей обласної державної адміністрації,  Управління обласної державної адміністрації: охорони здоров’я, освіти і науки, Департамент соціального захисту населення обласної державної адміністрації 

2013 - 2020 роки

20. Створити цикл тематичних теле- та радіопередач, забезпечити розміщення в електронних та друкованих засобах масової інформації відповідних матеріалів з метою формування толерантного ставлення до біженців та осіб, які потребують додаткового захисту, підвищення рівня поінформованості суспільства.

Департаменти інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю обласної державної адміністрації, обласний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, управління Державної міграційної служби України в області, райдержадміністрації, виконкоми міських рад Чернігова, Ніжина, Прилук

Починаючи з 2013 року
___________________________________
