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Україна

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	14 травня 
	2013 року
	    м.Чернігів


      №
	 177


Про внесення змін до
структури апарату

обласної державної 

адміністрації


На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 17 квітня 2013 року № 286 “Про кількість посад заступників голів місцевих державних адміністрацій”:


1. Скоротити в структурі апарату обласної державної адміністрації дві посади заступника голови. 

2. Ввести в структуру апарату обласної державної адміністрації посади:

· радника (патронатна служба);
· головного спеціаліста загального відділу.
3. Відділу кадрової роботи апарату обласної державної адміністрації
(Сухоруков В.С.) попередити заступників голови обласної державної адміністрації про можливе вивільнення.

4. Внести до розпорядження голови облдержадміністрації 
від 26.12.2012 року № 497 "Про структуру апарату облдержадміністрації" наступні зміни:

4.1. В Додатку 1:

- в позиції 1 цифру "8" замінити на "6";

- в позиції 2.1 цифру "3" замінити на "4";

- в позиції 2.8 цифру "12" замінити на "13".
4.2. В Додатку  2:

- в позиції 1.4 цифру "4" замінити на "2";

- в позиції РАЗОМ п.1 "Керівництво" цифру "8" замінити на "6";

- в позиції 2.1 цифру "3" замінити на "4";

- в позиції РАЗОМ п.2 "Патронатна служба" цифру "3" замінити на "4";
- в позиції 9.1.3 цифру "2" замінити на "3";

- в позиції РАЗОМ п.9.1 "Загальний відділ" цифру "12" замінити на "13".
5. Відділу фінансового забезпечення апарату обласної державної адміністрації (Очерет А.В.) внести відповідні зміни до штатного розпису.

6. Заступнику голови – керівнику апарату обласної державної адміністрації Стрільцю М.І. внести пропозиції щодо розподілу обов‘язків голови, першого заступника, заступників голови, заступника голови – керівника апарату обласної державної адміністрації.

7. Контроль за виконанням розпорядження покласти на Стрільця М.І.,
заступника голови – керівника апарату обласної державної адміністрації. 

Голова обласної 
державної
адміністрації





      В.М. Хоменко
